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भाग II — खण् 3 - उप - खण्ड (i ) 
PART II - Section 3 - Sub-section (i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़फर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम प्रादि सम्मिलित हैं 


General Statutory Rules ( including orders , bye- laws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


NOTICE 


The undermentioned Gazettes of India Extraordinary were published up to the 31st March, 1976 :- - 
- - 
Issue No , and Date 

Issucd by 

Şubject 


- 


No . 


विस्त मन्त्रालय 


इन नियमो का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( नयां संशोधन नियम , 1976 ) 


Ministry of Finance 


72. मा०का०नि० 100 ( अ ) , 

दिनांक 1 मार्च, 1976 
G. S. R. 100 ( E), 
dated the 1st March , 1976 
साका०नि० 101 ( अ ), 
दिनांक 1 मार्च, 1976 
G. S. R. 101 ( E ), 
dated the 1st March , 1976 


These rules may be called the Central Excise (Ninth Amendment 

Rules, 1976), 
अधिसूचना संख्या 13/ 76 - उत्पाद शुल्क में संशोधन । 


Amendment to notn . No. 13/76 - Central Excises, 


अधिसूचना स० 14/ 76 - उत्पाव- शुल्क में संशोधन । 


सा०का नि० 102( अ ) , 
दिनाक 1 मार्च , 1976 
G .S . R . 102 ( E ), 

dated the 1st March , 1976 
103 GI/ 76 - 1 


Amendment to notn. No . 14/ 76- Central Excisc . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


. - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
कृषि और सिचाई मंत्रालय 


इम आदेश का नाम उर्वरक (नियंत्रण ) द्वितीय संशोधन प्रादेश , 1976 


Ministry of Agriculture and 

Irrigation 
वित्त मंत्रालय 


Ministry of Finance 


this Ordermay be called the Fertilizer ( Control) Second Amend 

ment Order, 1976 . 
मारणी में दिए गए उनग्रहणीय उतने उत्पाव- शुल्क से निति तथा गंग 

पूरित बल्बों पर छूट । 
Exemption of Vacuum and Gas- filled bulbs for excess of the 

duly as in the Table, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा अधिसूचना मे० 76/ 75, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क को 

विखण्डित करना । 
Central Govt. rescinds the notn , no . 76 /75-- Central Excise . 


तदेव 


Do . 


Do. 


73. सा० का०नि० 103 ( अ ) , 

दिनाक 1 मार्च, 1976 
G . S. R . 103 ( E), 

dated the 1st March, 1976 
74, सा०का०नि० 10 4 ( अ ) , 

दिनाक । मार्च , 1976 
G . S. R . 104 ( E ), 

dated the 1st March, 1976 
75 . सा०का०नि० 105 ( अ ) , 

विनामा 1 मार्च, 1976 
G. S. R . 105 ( E), 

dated the Ist March, 1976 
76. सा० कानिs 106 ( अ ) , 

दिनांक 1 मार्च, 1976 
G . S. R . 106( F ), 

dated the 1st March , 1976 
77. मा०मा०नि० 107 ( अ ) , 

दिनाक 2 मार्च, 1976 
G. S. R . 107( E), 

dated the 2nd March, 1976 
78. सा०का०नि० 108 ( अ ) , 

दिनांक 3 मार्च, 1976 
G . S . R . 108 ( E ), 
dated the 3rd March, 1976 
सा०का०नि० 109 ( अ ) , 
दिनांक 3 मार्च, 1976 
G. S . R . 109 ( F), 

dated the 3rd March , 1976 
79. स ०का नि० 1 10 ( अ ) , 

दिनांक 4 मार्च , 1976 
G . S . R . 110 ( E ), 

dated the 4th March, 1976 
8 (). मा०का०नि० 11 1 ( अ ) , 

दिनाक 3 मार्च, 1976 
G . S. R. 111 ( F ), 

dated 5th March , 1976 
81. मा०का० न० 112 ( अ ) , 

विनोक 6 मार्च, 1976 
G. S . R . 112( F), 

daled the 6th March , 1976 
82 . G . S. R. 113 ( E ), 

dated the 8th March , 1976 
83. मा०का०नि० 114 ( प्र ) , 

दिनाफ 8 मार्च, 1976 
G. S. R . 114( E), 

dated the 8th March , 1976 
84 . सा . का०नि० 115 ( अ ) , 

दिनांक 9 मार्च, 1976 


तदव 

सारणी में विए वस्तुओं को उम पर उद्रग्रहणीय सीमा -शल्क के उतने 

माल पर छूट । 
Exemption of a portion of duty of Custom on articles as given 

in the Tablc . 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्यमंत्रालय इस आदेश का नाम संविधान ( जम्मू-कश्मीर को लाग होना ) सशोधन 

आदेश , 1976 है । 
Ministry of Law , Justice & This Order may be called the Constitution (Application to 
Company Affairs 

Jammu and Kashmir ) Amendment Order , 1976. 
वित्त मंत्रालय 

इन नियमों का नाम केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) दितीय 

संशोधन , 1976 है । 
Ministry of Finance 

These rules may be called the Central Civil Service (Revised 

Pay ) Second Amendment Rules, 1976. 
तदेव 

केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) द्वितीय संशोधन नियम , 1976 

में संशोधन । 
Do. 

Amendment to the C . S .S . (Revised Pay ) Second Amendment 

Rules , 1976 . 
कृषि और मिचाई मंत्रालय 

इम आदेश का नाम उर्वरक (नियन्त्रण ) ततीय (संशोधन ) प्रादेश, 1976 


Ministry of Agriculture & 

Irrigation 
श्रम मंत्रालय 


This Order may be called the Fertilizer (Control) 3rd (Amend 
_ ment) Order , 1976 . 
इन नियमों का नाम प्रौद्योगिक विवाद ( केन्द्रीय ) संशोधन नियम, 1976 


Ministry of Labour 


कृषि और मिचाई मन्त्रालय 


Ministry of Agriculture & 

Irrigation 
Ministry of Labour 


These rules may be called the Industriel Disputes (Central) 

Amendment Rules, 1976 . 
इस प्रादेश का नाम विलायक निष्कर्षित तेल, वितलित मैदा और खाय 

आटा (नियंत्रण ) संशोधन मादेश , 1976 1 
This Order may be called the Solvent Extracted Oil , De- Oiled 

Mcal and Edible Flour ( Control) order 1975 
These rules may be called the Sales Promotion Enıployees 

( Conditions) of Rules, 1976 . 
श्री ए० के० दत्त , आई० ए०एस० को भारतीय खाद्य निगम में प्रबन्ध 

निवेशक के पद पर नियुक्ति । 
Appointment of Shri A . K . Dutt , I. A. S. as Managing Director 

of Food Corporation of India . 
रबड़ - उत्पादों को , जो सामान्यत टायगे और ट्यूबो के लिए रवा वाले 

आसंजक रबा बेस एटेसिव को उग्रणीय सम्पूर्ण उत्पाद शुल्क से 


कृषि और मिचाई मंत्रालय 


Ministry of Agriculture & 

Irrigation 
वित्त मंत्रालय 


Ministry of Finance 


G . S. R . 115 ( F), 
dated the 9th March, 1976 


Exemption of Rubber products Commonly known as rubber 

based adhesives for tyres & Tubes, no-curing from the 
whole of Excise duty leviahle there on . 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


[ भाग IT -- खण्ड 3( i ) 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 27, 1976/ अग्रहायण 6 , 1899 

- - - - 


2903 
-- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 
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गृह मंत्रालय 

इस आदेश का नाम गुजरात का राज्यपाल ( भसे और विशेषाधिकार ) 

द्वितीय सशोधन प्रादेण , 1976 है । 
Ministry of liomc Affairs This order may be called the Governor of Gujarat (Allowances 

and Privileges ) Second Amendment Order, 1976. 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मन्त्रालय इन नियमो का नाम प्रौषधि पौर प्रसाधन सामग्री ( संशोधन ) नियम , 1976 


Ministry of Health and Fanzily 

Planning 
वित्त मंत्रालय 


Thcsc rules may be called the Drugs and Cosmetics (Amend 
ment) Rules, 1976 . 
अधिसूचना स० 2-. - सीमाशुल्क [ मा०का नि० मं० 4 ( ई ) ] में संशोधन । 


Ministry of Finance 


Amendment to notn , No . 2 -Cus. [G .S .R . No), 4( F ) ]. 


श्रम मन्त्रालय 


इन नियमो का सक्षिप्त नाम समान पारिश्रमिक नियम , 1976 है । 


- - -- - - 
85. मा०कानि० 1 16 ( अ ) , 

दिनांक 9 मार्च, 1976 
G .S . R . 116 ( E), 

dated the 9th March, 1976 
86. माका०नि० 1 1 7 ( अ ), 

विनक 10 मार्च, 1976 
G . S. R . 117 ( E) , 

dated the 10th March, 1976 
87. सा०का०नि० 118 ( अ ), 

दिनांक 10 मार्च , 1976 
G . S. R . 118 ( E ), 

datcd the 10th March , 1976 . 
88. सा०मा०नि० 119 ( प्र ) , 

दिनांक 11 मार्च, 1976 
G. S. R . 119 ( E), 

dated the 11th March , 1976 . 
89 . G. S. R . 120 ( E ) , 

dated the 12th March , 1976 . 
90. सा०का नि० 12 1 ( म ) , 

दिनांक 12 मार्च, 1976 
G. S. R . 121 ( E), 

dated the 12th March, 1976 
91. सा०मा०नि० 1 22 ( म ) , 

विनाक 12 मार्च , 1976 
G . S. R . 122 ( E ), 

dated the 12th March , 1976 
92. सा०का०नि० 1 23 ( अ ) , 

दिनांक 12मार्च, 1976 


Ministry of Labour 


These rules may be called the Equal Remuncration Rules , 

1976. 
Corrigenda. to G. S. R . 35( E), dated the 231d January, 1976. 


Ministry of Finance 


वित्त मंत्रालय 


Do. 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 


Ministry of Shipping & 

Transport 
गृह मंत्रालय 


Ministry of Home Affairs 


G . S. R . 123 ( E ) , 
dated 12th March, 1976 
सा०का०नि० 124 ( अ ) , 
दिनाक 12 मार्च , 1976 


तदन 


Do. 


कच्चे नेप्था को जब वह अमोनिया के उपयोग के लिए भाणयित हो , 

उम पर उद्ग्रहणीय उतने उत्पाद- गुल्क मे छुट । 
Exemption of raw naptha from so much of Excise dủly leviable 

for use in the manufacture of Ammonia . 
नय मंगलौर पप्तन पर जलयान सेवाओं के लिए अनपची मे दिये गए 

विनिर्दिष्ट फीसों का उद्ग्रहीत । 
Levy of focs for services rendered to vessels at the Port of New 

Mangalore as given in the Schedule . 
राष्ट्रपति द्वारा आरी की गई उद्घोषणा जिसके अन्तर्गत गुजरात के 

राज्यपाल गुजरात राज्य में शक्तियों का प्रयोग कर सकने का अधि 

कार । 
Proclamation made by President and Vests all powers lo Gover 

nor to function as Head in the State of Gujarat. 
राष्ट्रपति द्वारा राज्यपाल का आदेश जिसके द्वारा यह उपीक्षण , निदेशन 

और नियंत्रण के अध्याधीन रहते हुए गुजरात राज्य में प्रयोक्तव्य 

होगा । 
President by Older directs Governorto superintendence, direc 

tion and control in the State of Gujarat, 
अधिसूचना सं० 2 -- सीमाशुल्क [ सा० का० नि० स० 4 ( ई )] , दिनाक 1 

जनवरी , 1976 का सशोधन । । 
Amendment to notn. No. 2 - - Cus . [ G. S. R . No. 4( E)] dated 

1st January , 1976 . 
केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुसूची में उर्वरक की अधिकतम कीमत जो पाय 

काफी या रबड़ के बागानों या स्नेतिहरों को विक्रय किया जा सकेगा । 
Central Govt. fixes, the Price of fertilizer as in the schedule 
shall be sold to the, Tca , Coffcc or rubber Plantation or to the 

Cultivators. 
इन नियमो का संक्षिप्त नाम औषधीय और प्रसाधन निर्मितिया ( उत्पाद 

शुल्क ) निर्देशो का अर्थान्वयन नियम , 1976 है । 
These rules inay be called the Medicinal and Toilet Preparations 

( Excise Duties ) Construction of Reference Rules , 1976 . 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 1944 के अधीन सारणी में गए विवरण का और 

मागे सणोधन । 
Fucher amendment to Central Excise Rules , 1944 as given 

in the Table . 


वित्त मन्त्रालय 


G . S. R . 124 ( E ), 

dated the 12th March , 1976 
93. सा० का०नि० 125 ( अ ) , 

दिनांक 13 मार्च, 1976 
G . S. R , 125 ( E) , 

dated the 13th March, 1976 
94 . सा०मा०नि० 126 ( अ ) , 

दिनाक 16 मार्च 1976 
G .S. R . 126 ( E), 
dated the 16th March, 1976 


Ministry of Finance 


कृषि औरमिचाई मंत्रालय 


Ministry of Agriculture & 

Irrigation. 


वित्त मंत्रालय 


Ministry of Finance 


95. सा०का०नि० 127 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च , 1976 
G .S. R. 127 ( E ), 

dated the 16th March , 1976 
96. साका०नि० 128 ( अ ) , 

दिनाक 1 मार्च, 19766 
( G. S. R . 128 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 


राजस्व और बैकिग विभाग 


Department of Revenue and 

Banking 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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राजस्व और बैंकिंग विभाग 


एरेटड वाटर जो उद्ग्रहणीय उत्पाव- शुल्क से छुट । 


सा०का०नि० 129 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1978 

G. S. R. 129 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 


Excmption of aerated water from excise duty. 


Department of Revenue and 

Banking 


तदेव 


सा०का०नि० 130 ( म ), 
दिनांक 16 मार्ष, 1976 

G. S. R . 130 ( E), 
dated the 16th March , 1976 


DO . 


वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सख्या 90/ 70 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , विनाक 1 मई , 1970 मे और आगे संशोधन । 
Further annendment to Ministry of Finance (Department of 

Revenue & Ins.) No . 90/ 70 - Central Excise , dated the 
1st May , 1970 . 


तदेव 


साका०नि० 131 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 131 ( E), 
dated the 16th March, 1976 


Do . 


वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 81 / 70 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में संशोधन । 
Further amendments in the Ministry of Finance (Deptt, of 

Revenue & Insurance ) No . 81/ 70- Central Excisc . 
सिगारों और घुस्टों को , उन पर उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाव- शुल्क से छुट 

देना । 
Excmpting Cigars & Cheroots froni the whole of the duty 

of excise . 


तदैव 


सा०का०नि० 132 ( म ) , 
विनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R. 132 ( E), 
dated the 16th March , 1976 


Do . 


सदैव 


Do. 


सा०का०नि० 133 ( प ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 

G .S . R . 133 ( E), 
dated 16th March 1976 
साका०नि० 134 ( म ), 
विनोक 16 मार्च, 1976 

G. S. R. 134 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 


सिगार और चुस्टों को , जिनका मूल्य पचास रुपये प्रति सौ से फ़म है , 

समस्त उत्पाद शुल्क से छूट देना । 
Exempting Cigars & Cheroots of value less than Rupees fifty 

per hundred from the duly of cxcise, 
सिगार और चुरुटों को नियम 174 के प्रवर्तन से छूट देना । 


सक्ष्य 


Do. 


Excnipting Cigars & Cheroots from the operation of rulc 174 . 


संदेष 


सिगारों और चुरुटों को समस्त अतिरिक्त शुल्क से छूट देना । 


सा०मा०नि० 135 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्ष, 1976 

G. S. R. 135 ( E), 
dated 16th March , 1976 


Do. 


तदेव 


साका०नि० 138 ( म ) , 
दिमाक 16 मार्च, 1976 

G .S. R. 136 ( E), 
dated 16th March, 1976 


Do . 


सदष 


Exempting Cigars & Cheroots from the additional duties of 

cxcise, 
सिंगार और पुरटों को जिनका मूल्य पचास रुपये प्रति सौ से कम है 

समस्त अतिरिक्त उत्पाद- शुल्क से छूट देना । 
Exempting Cigars & Cheroots of value less than Rupees fifty 

per hundred from the whole of the additional dutics of excise 
सारणी के स्तम्भ ( 1 ) में विनिदिष्ट सिगरेटो को , उसने उत्पाद शुल्क से , 

जितना सारणी के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट है, छूट देना । . 
Exempting the Cigarettes of Column (1) from so much of the 

duty of excise as specilied in column (2). 
सिगरेटों पर उग्रहणीय उतने अतिरिक्त उत्पाव- शुल्क से छूट , जैसा कि 

सारणी में दिया गया है । 
Exemption of Cigarettes of additional duty of Excise as in 

the Table , 
उत्पाद शुल्क माल को उग्रणीय उतने उत्पाद शुल्क से छूट , जो कि 

सारणी में दिया गया है । 
Exemption of Excisable goods from Excess of the duty Ioviablo 

as in the table. 


साका०नि० 137 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 

G .S. R. 137 ( E), 
dated 16th March, 1976 
सा०का०नि० 138 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 138 ( E ) 
dated the 16th March, 1976 
साका०नि० 139 ( म ) , 
विनांक 16 मार्च, 1978 

G . S. R . 139 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 


तदेव 


Do . 


तवैव 


Do. 


तवैव 


सा०मा०नि० 140 ( म ), 
दिनाफ 16 मार्च, 1978 
G. S. R . 140 ( E), 
dated the 16th March 1976 


कपोलेक्टम को , उस पर उग्रहणीय उतने उत्पाद- शुरुफ से मूल्यानुसार 

छूट । 
Exempting Caprolactum from so much of the duty of excise 

leviable thereon 


Do . 


- 


- - 
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राजस्थ और वैकिग विभाग 


सा०का०नि० 141 ( अ ), 
विनाफ 16 मार्च, 1976 

G. S. R . 141 ( E), 
dated the 161h March , 1976 


Department of Revenue and 

Banking. 


तदेव 


मा का०नि० 1 42 ( अ ) , 
विनाक 16 मार्च , 1976 


Do . 


G . S . R . 142 ( E ) 
dated the 16th March , 1976 


कृतिम या सश्लिष्ट राल और प्लास्टिक पदार्थों को उन पर मुल्यानुमार 

उतने उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting artificial & Synthetic resins and plastic materials 

froni so much of Exciso duty leviable thereon . 
आर्गेनिक सर्फेम एफ्टिव एजेट्ग ( मायुन से विभिन्न ) , सर्फेस एक्टिव 
निमितियो और धुलाई निमितियों को , चाहे उनमें साबुन हो या न हो , 

उन पर उद्ग्रहणीय उतने उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting organic surface active agents (other than Soap); 
surface active preparations, whether or not containing soap 
from duty of excise leviable thercon . 
स्टाचों को , जहाँ उनका उत्पादन साबुदाना ( टेपियोक ग्लोबुयूल्स ) के 
निर्माण के लिए किया जाता है उन पर उद्ग्रहणीय व समस्त उत्पाद 

शुल्क से छूट । 
Exemption of Starches consumed within the factory in which 

they are produced for the manufacture of Sabu ( Tapioca 
globules ) from the whole of excise duty loviable thercon . 


मा०मा०नि० 143 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 


Do. 


G . S. R . 143 ( E ), 
dated the 16th March, 1976 


तदेव 


सा०का०नि० 144 ( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 144 ( E) , 
dated the 16th March, 1976 


स्टा ) को जो यह स० 15ग के अन्तर्गत पाते है उन पर उद्ग्रहणीय 

समस्त उत्पाव- शुल्क से छूट । 
Exemption of Modified starches falling under item 15C from 
the whole of the duty of cxcise levied thercon. 


Do . 


सदैव 


सा०का०नि० 145 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R. 145 ( E ), 
dated the 16th March, 1976 


Do. 


तदेव 


सा०का नि० 146 ( म ), 
दिमांक 16 मार्च, 1976 

G . S. R. 146 ( E), 
dated the 16th March, 1976 


DO 


सदैव 


मा०का०नि० 147 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 

G . S. R . 147 ( F). 
dated the 16 h March , 1976 


तवैव 


साका०नि० 148 ( म ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


वित्त मंत्रालय ( राजस्व और मीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 7/ 74 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में संशोधन । 
Further amendments in the Ministry of Finance (Dept. of 

Revenue & Insurance) Notification No. 7/74 - Central Excises . 
कागज या कागज गोसो को , उतने उत्पाद शुल्क में , जितना उस वस्तु 

पर अदा किए गए शुल्क के बराबर हो , छूट देना । 
Exeinpling paper or paper boards from so much of the duty 

as is equivalent to the duty paid on that article, 
मारणी के स्तम्भ ( 2 ) मे विनिर्दिष्ट माल को , उस पर उग्रहणीय उतने 

उत्पाद शुल्क से जितना स्तम्भ ( 3 ) मे विनिषिष्ट है, छूट देना । 
Exempting goods specified in Col. ( 2) from so inuch of the duty 

as specified in col. (3). 
प्रति वर्गमीटर 60 ग्राम से अनधिक पदार्थ वाले छपाई के फागज को 

उत्पाद शुल्क से छूट देना जितना थोक नकद कीमत के 5 . 5 प्रतिशत 

से अधिक है । 
Exempting white printing paper, of a substance not cxceeding 

60 gms per square metre from so much of the duty as is in 
cxcess of 5 5 per cent . 
स्ट्राबोर्ड और मिल बोर्ड को स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट परिमाण तक 

उतने उत्पाद-गुरुक से, जितना स्तम्भ ( 2 ) मे विनिर्दिष्ट रकम से अधिक 

हो , छूट देना । 
Exempting straw board & mill board from so much of the duty 

as specified in Col. 2 . 
पालिएथीलीन लैबित कागज , लैबित बोर्ड, मोमी फागज और मामी बोर्ड 

को उतने उत्पाद शुल्क से छूट देना जितना 12 . 5 प्रतिशत मूल्यानुसार 

से अधिक है । 
Exempting polythelene coated paper & Board , waxed paper & 

waxcd board from so much of the duty as is in excess of 
12 5 per cent ad valorem. 

- - - 


Do. 


G . S . R . 148 ( E ) 
dated the 16th March , 1976 


तदेव 


सा०का०नि० 149 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


Do. 


G . S. R . 149 ( E) , 
dated the 16th March, 1976 


नदेव 


सा०का०नि० 150 ( प ), 
दिनांक 16 मार्च , 1976 


DO . 


G . S . R . 150 ( E), 
dated the 16th March , 1976 


- - -- - - 


- 


_ _ 
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राजस्व और बैंझिग विभाग 


Department of Revenue and 

Benking 

तदन 


साका०नि० [ 51 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R. 151 ( E), 
dated the 15th March, 1976 
सा०मा०नि० 152 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R . 152 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 
साका०नि० 15 3 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S . R . 153 ( E ) , 
dated the 16th March , 1976 


Do . 


भारत सरकार के वित्त मवालय ( राजस्त्र और बीमा विभाग ) की 

अधिसूचनायो में संशोधन । 
Amendment in the notifications of the Govt. of India in the 

Ministry of Finance ( Daptt . of Revenue & Insurance). 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और मीमा विभाग ) की अधि 

सूचनाओं में संशोधन । 
Aindmont in th : notifications of the Govt, of India in 

the Ministry of Finance (Depli, of Revenue & Insurance ). 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधि 

सूचना सं० 52/ 69 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क मे संशोधन । 
Amendnients in the notification of the Govt. of India in the 

Ministry of Finance (Deptt. of Revenue & Insurance ) No . 

52/69 Central Excise . 
स्तम्भ ( 2) में विनिविष्ट वस्तुप्रो के लिए शुल्क की दरो में संशोधन । 


नवय 


Do . 


तदेव 


Do . 


Further amendments in the rates of duties of commoditics 
_ specified in col. ( 2). 
मिजली करघे की शुल्क की दरों में सशोधन । 


सदैव 


Do. 


Further amendments in the rates of duty in respect of power 
loom, 


सा०मा०नि० 154 ( अ ), 
विनाफ 16 मार्च, 1976 

G . S. R . 154 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 
मा०का०नि० 1 5 5 ( प्र ) , 
दिनांक 18 मार्च, 1976 

G . S . R . 155 ( E) , 
dated the 16th March , 1976 
मा०का०नि० 156 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S. R. 156 ( E), 
dated thc 16th March, 1976 
सा . का०नि० 157 ( अ ) , 
दिनाक 16 मार्ष, 1976 
G . S . R . 157 ( E), 
dated the 16th March, 1976 


तदेय 


व्यक्ति द्वारा स्थापित बिजली करघा की शुल्क की दरो में संशोधन । 


Do, 


तदन 


Do . 


तदेव 


सा०का०नि० 158 ( म ) 
विमाक 16 मार्च , 1978 


Do. 


G. S . R . 158 ( E), 
dated the 16th March, 1976 . 


Further amendments in the rates of duty in respect of powerloom 

installed by the person . 
सूती फेनिको को उन पर उद्ग्रहणीय उतने उत्पाद शुल्क से छूट देना 

जितना स्तम्भ ( 3 ) में विनिर्दिष्ट शुल्क से अधिक है । 
L xempting cotton fabrics from so much of the duty of cxcise as 

is in excess of the duty specified in column (3 ). 
सूसी फैनिको को जब उन पर पावर या भाप की सहायता के बिना कोई 

प्रक्रिया की जाए उस पर उग्रहणीय उतने उपत्पाद- शुल्क से छूट देना 

जितना स्तम्भ ( 3 ) में विनिर्दिष्ट शुल्क से अधिक है । 
Exoinpting cotton fabrios processed without the aid of power 

or steam from so much of the duty as is in excess of the duty 
specified in col. (3) 
सूती फैमिको को जम उन पर स्तम्भ ( 2 ) मे विनिदिष्ट समापन 

प्रक्रियाएं की जाए समस्त उत्पाद शुल्क मे स्तम्भ ( 3 ) मे दी गई शो 

पर छूट देना । 
Cxcmpting finishing processes of ce tlon fabrics from thc waolo 

of the duty of exise subject to the conditions laid in col. (3) 
केन्द्रीय उत्पाद- शुरुक नियम, 1944 में और संशोधन करने के लिए नियम 

नियम बनाना । 
Rules to amend the Central Excise Rules, 1944 . 


तदेव 


सा०का०नि० 1 59 ( अ ) 
विनांक 16 मार्च, 1976 


Do. 


तदेव 


Do . 


G . S. R. 159( E ) 
dated the 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 160 ( म ) 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 160( E ) 
dated the 16th March, 1976 . 
मा०का०नि० 161 ( अ ) 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 161 ( E) 
dated the 16th March , 1976 , 


तदेख 


Do. 


भारत सरकार के वित्त मन्त्रालय ( राजस्थ और बीमा विभाग ) की प्रधि 

सूचनाप्रो में संशोधन । 
Further amandmont in the notifications of the Govt. of India 

in the Ministry of Finance (D3ptt . of Rovenue & Insurance ) 
कोटन फैनिको को उतने उत्पाद शुल्क से छूट देना जिसना स्तम्भ ( 3 ) 

में विनिर्दिष्ट शुल्क से अधिक है । 
Exempling cotton fabrics from so much of the duty of excise 

ag is in oxcose specified in col. ( 3). 


सय 


सा०का०नि० 162 ( अ ) 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S . R . 162 ( E) 
dated the 16th March, 1976 


DJ. 


- 


- - 


- -- - . - 


- - 
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- - 
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. - 


- . - - 
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राजस्व और बैंकिंग विभाग 


Department of Revenilo and 

Banking 


- - - - - - --- - -- - - - - - - - - 
सूती फैविको फो जब उनका पावर या भाप की सहायता के बिना प्रसंस्करण 

किया जाए समस्त उत्पाद शुल्क से छूट देमा । 
Exempting cotton fabrica, processed without the aid of powor 

or steam from the whole of the duty of cxisc, 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( गजस्व और बीमा विभाग ) की अधि 

सूचनाओ में संशोधन । 
Further amendment in the notification of the Govt. of India 

in the Min . of Finance (Doptt. of Revenue & Insurance). 
पहनने के लिए संयार परिधामों को समस्त उत्पाद शुल्क से छूट देना । 


नदेव 


Do . 


तदेव 


गाका०नि० 16 :) ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S, R . 163 ( E ), 
dated the 16th March, 1976 . 
मा०का०नि० 164 ( प्र ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R . 164( E), 
dated the 16th, March, 1976. 
मा०का०नि० 165 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 
G. S. P . 165( E), 
dated the 16th March, 1976 . 
मा०का०नि० 166 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S. R . 166( E), 
dated the 16th March, 1976 
सा०का०नि० 167 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


po . 


तदेव 


Do . 


तोष 


Do . 


G . S . R . 167( E) , 
dated the 16th March, 1976 . 


तदेव 


Do . 


तदेव 


मा०का०नि० 168 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S . R . 168( E ) , 
dated the 16th March, 1976 . 
मा०का०नि० 109 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 169( E), 
dated the 16th March, 1976 , 
साका०नि० 170 ( प्र ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


Do . 


तदेव 


Exempting articles of ready to wear apparel from the whole 

of the duty of excise . 
खनिज फाइबर और सूत तथा उममे विनिर्मित वस्तुप्रो को उद्ग्रणीय 

समस्त उत्पाद-शुल्क से छूट देना । 
Exempting of mineral fibres and yarn and manufactures 

thorofrom from the whole of the duty of excise . 
मव सं० 18 और 22 के अधीन खनिज फाइबर और सूत तमा उमसे 
विनिमितियों पर वित्तीय विधेयक 1976 के अधिनियमित हो जाने 

तक उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाद- शुल्क से छूट देना । 
Exempting of minoral fibres & yarn & inanufacturos therefrom 

under item nos. 18 & 22 from the whole of the duty of excise 

until the enactment of the Finance Bill , 1976. 
स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट किस्मो के सीमेंट को उग्रहणीय उतने उत्पाद 

शुल्क से छूट पेमा जिप्तना स्तम्भ ( 3 ) मे विनिर्दिष्ट शुल्क से अधिक है । 
Exempting Cerment specified in col. ( 2) from so much of the 

duty of oxcise as is in excess of the duty specified in col. (3). 
मद सं० 23 के अन्तर्गत कांच के सामान को उम पर उद्ग्रहणीय समस्त 

उत्पाद शुल्क से छूट देना । 
Exempting glass and glassware under item 23A froin the wholo 

of the duty of oxcise. 
प्रशीतन पोर वातानुकूलन साधिन्नो और मशीनरी के सभी किस्मों के 

भागो को उद्ग्रहणीय उतमे उत्पाद- शुरुक से छूट देना जिसना एफ सौ 

प्रतिशत मूल्यानुसार से अधिक है । 
Exempting parts of refrigorating, air conditioning appliances 
and machinery of all sorts, from so much of the duty of 

exciso as is in oxcess of one hundred per cent. 
जल शीतफों को उद्ग्रहणीय उतने उत्पाव - शुरूम से छूट देना जितना चालीम 

प्रतिशत मूल्यानुसार से अधिक है । 
Exemyting water coolers from so much of the duty of oxcise 

as is in excess of forty per cent. , 
प्रशीतन , वातानुकूलन साधितों और मशीनरी के भागों को जो अधिसूचना 

में विनिर्दिष्ट प्रयोजनों के निर्मित प्राशयित है, उग्रहणीय उतने उत्पाव 

शुल्क से छूट देना जितना बीस प्रतिशत मूल्यानुसार से अधिक है । 
Exempting parts of refrigerating, air -conditioning appliances 

and machinery used for tho purpose specified herein from so 

much of the duty of excise as is in excess of twenty per cent. 
धातु प्रावरित शुष्क बैटरियो को उद्ग्रहणीय उतने उत्पाद शुल्क से छूट 

देना जितना बीम प्रतिशत मूल्यानुसार से अधिक है । 
Exempting motul jackoted dry batterios from so much of the 

duty of oxcise as is in excess of twonty per cont. 
विद्यत् बैटरियों और उनके भागो को उत्तमे उत्पाद शुल्क से छूट देना 

जितना सारणी में विनिर्विष्ट शुल्क से अधिक है । 
Exempting electric batteries & parts thereof from so much of 

the duty as is in excess of the duty specified in the table . 


Do . 


G . S . R . 170( E) , 
dated the 16th March , 1976 . 


नदेव 


Do . 


मा०का०नि० 171 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 171 ( E ) 
dated the 16th March , 1976 . 
मा का०नि० 172 ( 4 ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


नदेव 


Do . 


G . S . R . 172( F) , 
dated the 16th March, 1976. 


तदेव 


Do . 


मा०का०नि० 173 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G .S. R . 173( E), 
dated the 16th March , 1976 . 
साकानि 174 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 174( E), 
dated the 16th March, 1976 . 
- - - - 


नदेव 


Do. 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 
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- - - 
विद्युत स्टोरेज मैटरियो को समस्त उत्पाद- शुल्फ से छूट देना । 


सा०मा०नि० 175 ( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 
G . S . R 175( E), 
dated the 16th March, 1976. 
मा०का नि० 176 ( प्र ) , 
दिनाफ 16 मार्च , 1976 


Department of Rovenue & 

Banking 
तदेव 


Exempting electric storage batteries fron the wholo f the duty 

of excise 
मद म० 33क की उपमद ( 3 ) के अन्तर्गत आने वाले माल को उतने 

उत्पाव- शुल्क से छूट वेना जितना सारणी मे विनिर्दिष्ट रफम से अधिक 


Do. 


G . S . R . 176( E ) , 
dated the 16th March , 1976 . 


सदेन 


सा०का०नि० 177 ( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 

G . S. R . 177( E) , 
dated the 16th March , 1976 . 


Do. 


सदेव 


Exempting goods falling under sub-item ( 3) of item No . 33A 
from so much of the duty of excisc as is in excess of the amount 

spocifiod in the table. 
भारत सरकार के वित्त मन्त्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधि 

सूचना सं० 46/ 74-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क मे संशोधन । 
Fucther amendmonts in the notification of the Govt. of India 
in the Ministry of Finance ( Deptt . of Revenue & Insurance ) 

N3. 46 /74- Contral Excises . 
प्रमारण दूरदर्शन सेटो को उतने उद्ग्रहणीय उत्पाव- गुरुक से पाप प्रतिशत 

मूल्यानुमार से अधिक छुट । 
Exempting broadcast tolevision receiver sets fron so much of 

the duty of excise as is in excoss of five per cent. 
कम्पयूटर ( केन्द्रीय प्रक्रिया एफक और परिधीय युक्तियों सहित ) को 

उग्रहणीय समस्त उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting Computers (including Contral Processing Units ) 

from the whole of the duty of exciso leviablo thereon . 
अधिसूचना संख्या 47/ 76, केन्द्रीय उत्पाद-गुरूम मे छूट । 


po. 


तदेव 


Do . 


प्रदेव 


Do. 


Amond mant to notfn. No. 47/ 74 --- Central Excise . 


तदेव 


पावर चालित साईकिल रिक्शा को उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाद शुल्क से छूट । 


Do . 


Exempting powered cyclo rickshaws whole of the duty of excise 

leviable thereon . 
जूतो को , उन पर उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाद- शुरुक से छूट । 


तदेव 


Do . 


सा०का०नि० 178 ( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 178 ( E ), 
datod tho 16th March , 1976 . 
साका०नि० 179 ( प्र ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S . R . 179 ( E), 
dated the 16th March 1976. 
सा०का०नि० 180 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G. S. R . 180( E), 
dated the 16th March, 1976 . 
साका०नि० 181 ( अ ) , 
दिनाफ 16 मार्च , 1976 
G. S. R. 181( E),, 
dated the 16th March , 1976 . 
मा०मा०नि० 182 ( म ) , 
दिनाम 16 मार्च, 1976 

G. S. R . 182( E), 
dated the 16th March , 1976 . 
मा०का०नि० 183 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 

G . S . R . 183( E) , 
dated the 16th March, 1976 . 
सा . का०नि० 18 4 ( अ ) , 
विनाक 16 मार्च, 1976 

G. S. R. 184 ( E), 
dated tho 16th March , 1976 . 
मा०का०नि० 185 ( प्र ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 

G . S . R . 185( E), 
dated the 16th March 1976 . 
साफा नि० 186 ( अ ) , 
विनोक 16 मार्च , 1976 

G. S. R . 186( E), 
datod tho 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 187 ( म ) , 
विनाक 17 मार्च, 1976 

G. S. R . 187( E), 
datod tho 16th March , 1976 . 


तदेव 


po. 


तदेव 


Do . 


तदेव 


Exempting footwear from whole of duty of excise loviable there 

on. 
स्टेनलेस स्टील के बने सेफटी रेजर ब्लेडो को उम पर मूल्यानुसार उतने 

उद्ग्रहणीय उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting safoty razor blades made of stainloss steel from 

so much of exciso leviable thereon . 
मद सं० 68 के अन्तर्गत पाने वाले सभी माल पर उद्ग्रहणीय समस्त 

उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting all goods, falling under Item 68 from whole of 

the duty of Excise leviable thereon . 
मित्त विधेयक , 1976 के खण्ड 36 के अधीन समाविष्ट माल पर उद् 

ग्रहणीय समस्त सहायक उत्पाद- शुल्क से छूट । 
Exempting all goods falling under clause 36 of the Finance Bill , 
1976 from whole of the auxiliary duty leviable thereon . 
तदेव 

तदेव 
जैसा कि सारणी मे दिया गया है । 
Do . 

Do. 
Given in the schedule. 
तम्बाकू को उस पर उग्रणीय समस्त उत्पाद शुल्क से छूट जैसा सारणी में 

वर्णन है । 
Exempting unmanifactured Tabacco from whole of the auxiliary 

excise daty leviable thoroon as given in the table , 


Do . 


तदेव 


Do. 


तदेव 


Do. 
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सा०का०नि० 188 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S . R. 188 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 


Dopastmont of Revenue and 

Banking 


तदेव 


सिगरिटों की , जिनका मूल्य चौबीस रुपए प्रति एक हजार से अधिक म हो , 

उन पर उग्रहणीय समस्त सहायक उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting Cigarettes of which the value per one thousand 

dues not exceed 24 rupeos from whole of the auxiliary duty 

of excise leviable thoroon . 
सारणी में दिये गए संश्लिष्ट रबड़ को उतने सहायक उस्माव- शुल्क से 

अधिक है पर छूट । 
Exempting Synthetic rubber from so much of the auxiliary 

duty of excise levjable thoreon as given in tho Table . 
सूसी फैनिकों को उन पर उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाद- शुरूम से छूट । 


Do. 


तदेव 


Do . 


तदेव 


साका०नि० 189( अ ) , 

विनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R. 189 ( E), 
dated the 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 190 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 190( E ), 
dated the 16th March, 1976. 
साका०नि० 19 1 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च , 1976 
G. S. R. 199( E ), 
datod the 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 19 2( अ ) , 

विमांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R. 192( E), 
dated 16th March, 1976 . 
सा०का०नि० 193( अ ), 

दिनांक 18 मार्च, 1976 
G . S . R . 193 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 194( अ ) , 

विनाक 18 मार्च , 1976 


Exempting Cotton Fabrics from the wholo of the auxiliary duty 

of cxcise leviable thereon . 
सारणी में दिये गए उक्त लोहे या इस्पात पदार्थों को उतने सहायक 

उत्पाव- शुल्क से छूट । 
Exempting iron or steal products as given in the table from so 

much of the auxiliary duty of oxciso leviable thereon . 
एल्युमिनियम को , उस पर उग्रहणीय उतने सहायक उत्पाव- शुल्क से छूट । 


D . 


तदेव 


Do . 


तदेव 


Do . 


तदेव 


Exompting aluminium from so much of the auxiliary duty 

leviable thereon . 
अधिसूचना से 106/ 76 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क के अधीन उत्पाद शुल्कीय 

माल पर उसने उद्ग्रहणीय माल पर छूट । 
Exempting Excisable goods in the notfn . No. 106 / 76 -Central 

Excise from so much of the duty of Excise loviable thereon . 
केन्द्रीय सरकार के निदेश द्वारा सहायक उत्पाद- शुल्क पर ऐसे माल पर 
रिबेट जो भारत से बाहर किसी देश को भेजी जाती है , जो नेपाल प्रौर 

भूटान से भिन्न हो । 
Central Govt . directs exportable goods outside India except 
Nepal & Bhutan to be rebatable under auxiliary duty of 

excise . 
केन्द्रीय सरकार के निदेश द्वारा माल को नियम 191- ख द्वारा अनुशा वी 

है जो सहायक उत्पाद- शुल्क के अधीन पाता है । 
Central Govt. dirocts goods liablo to auxiliary duty of excise 

permitted under rule 191- B. 
सभी माल को दिये गए समय तक सहायक समस्त उत्पाव- शुल्म से छूट । 


DO . 


G . S. R . 194 ( E), 
dated the 16th March, 1976 . 


तदेव 


Do. 


तदेव 


साका०नि० 195 ( अ ) , . 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S . R . 195( E ) , 
dated the 16th March , 1976 . 
साका०नि० 196 ( प्र ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S . R . 196 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 
सा का०नि० 197( अ ) , 
विनाम 16 मार्च, 1976 


Do . 


मदेव 


Exempting all goods for a specified period from whole of the 

auxiliary duty of excise leviable thorcon . 
केन्द्रीय सरकार को दी गई अधिसूचनाओं को जो अतिरिक्त उत्पाद- शुरुष 

(विशेष महत्व का माल ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 58 ) के 

अधीन है को विखण्डित करना । 
Central Govt. rescinds given notn , under the Additional Duties 
of Excise ( Goods of Special Importance) Act, 1957 (58 of 

1957). 
अधि० सं० 223/ 82 - सेन्ट्रल एक्साइसेस का मागे संशोधन । 


Do . 


G. S . R . 197 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 


तदेव 


Do. 


Further amendment to notfn . No. 223 /62 - Central Excisos . 


साका०नि० 198 ( प ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 198( E ), 
dated the 16th March, 1976. 
साका०नि० 199( प्र ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 199( E), 

dated 16th March, 1976 . 
103 GI /76 - 2. 


तदेव 


अधिसूचना सं० 197/ 62- सेन्ट्रल एक्साइसेस का और आगे संशोधना 


Do. 


Further amendmont to notfn . No. 197/62 – Central Excises. 
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सारणी में दिए गए काटन फैनिक को उद्ग्रहणीय उतने उत्पाव- शुल्क से छूट । 


Department of Revenu 
and Banking 

तदेय 


Do. 


Exompting Cotton fabrics from so much of duty of Exciso as 

in the Table . 
मूती फैनिको को जो सारणी में दिया गया है की विनिर्दिष्ट समापन क्रियाएं 

की जाए को समस्त उत्पाद शुल्क से छूट । 
Exempting Cotton fabrics when subjected to finishing processes 

from the whole of duty of Excise as in the table . 
सारणी में दी गई अधिसूचना सं० 121/ 70 केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क और 

179/ 71 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क का संशोधन । 
Amendment to notn . nos. 121 /70 – Central Excise and 179 /71 – 

Central Excisos as in the table . 
केन्द्रीय सरकार के दिए गये अधिसूचनाओ को विखण्डित करना । 


तदेव 


Do . 


तवेय 


Do. 


Central Govt. rescinds the given notns . 


सा०का०नि० 200 ( अ ) , 

दिनाक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 200E), 
dated the 16th March, 1976. 
सा०का०नि० 201 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
GS. R . 201( E), 
dated the 16th March, 1976 . 
मा०मा०नि० 202 ( अ ), 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S . R . 202( E) , 
dated the 16th March, 1976 . 
सा०का०नि० 20 3( प्र ), 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 203( E) . 
datod the 16th March , 1976 , 
सा०का०नि० 204 ( अ ), 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G .S. R. 204( E), 
dated the 16th March , 1976 . 
सा०का०नि० 205 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 205( E), 
dated the 16th March, 1976. 
सा०का०नि० 206( प्र ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 206 ( E), 
dated tho 16th March , 1976 . 
साका०नि० 207 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च , 1976 
G. S . R . 207( E), 
datod the 16th March , 1976 . 


तदेव 


po . 


तदेव 


Do. 


कैप्रोलेक्टम और डाइभ पिल टोरेफ्थलेट को उतने भाग से जितना मृल्यानुसार 

उद्ग्रहणीय सीमा- शुल्क से छूट । 
Exempting caprolactun and dimothyle Terophthalato from 

that portion of the duty as is in excess of the porconta go . 
एक्रिलिक सूत से भिन्न प्रायातित माल पर उस पर उग्रहणीय सीमा - शुल्क , 

पर छूट । 
Exempting all goods other than acrylic yarn from so much 

of the duty of customs. 
ऐसे स्टेनलेस स्टील प्लेटों को मूल्यानुसार उस पर उद्ग्रहणीय सीमा- शुरुक 

से छूट । 
Exompting stajnloss steol plates from so much of the duty of 

customs leviable thereon . 
स्टेनलेस स्टील स्ट्रिप्स को जब यह पायात किया जाए, उस पर उग्रहणीय 

सीमा - शुल्क से छूट । 
Exempting stainless strips from portion of import duty loviable 

theroon . 


तवेव 


Do. 


सदेव 


Do . 


तदेव 


मा०का नि० 208 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 208 ( E), 
dated the 16th March, 1976. 


मिश्रित धातु इस्पात और डाई कार्बन इस्पात आयातित स्ट्रिम को उन पर 

मूल्यानुसार उतने उत्पाद शुल्क पर छूट । 
Exompting alloy steel and high carbonated strips fron so in ich 

duty of customs leviable thereon. 


Do. 


तदेव 


मा०का०नि० 209 ( प्र ) , 

विनोंक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 209( E), 
datod the 16th March , 1976 . 


Do . 


तदेव 


Do . 


सारणी में दिए गए तांबे की वस्तुमो पर उतने हिस्से पर उद्ग्रहणीय 

सीमा - शुल्क पर छूट । 
Exempting articles of copper as given in the table from so much 

of that portion of the duty of customs leviable thereon. 
मद सं0 72-क के अन्तर्गत पाने वाली मशीनरी और उपस्कर को मूल्यानुसार 

उन पर उद्ग्रहणीय सीमा - शुल्क पर छूट । 
Exempting machinery and equipment under itein No . 72- A 

from that portion of duty of excise customs, 
मव सं० 73 के अन्तर्गत पाने वाले कम्पूटरो और कम्पूटर उप -प्रणालियो को 

मूल्यानुसार उन पर सीमा - शुल्फ पर छूट । 
Exempting computers and computer sub -sys tom froin so much 

of the duty of customs under item 73. 
पोलिएस्टर फिल्म के मैगनेटिकटेपो के विनिर्माण के लिए मुख्यानसार उन 

पर उतने उग्रहणीय सीमा - शुरुम से छूट । 
Exempting Polyester Film from so much of the custom duties 

loviable thercon , for tho inanufacture of Magnetic tapers , 


साका०नि० 210 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S . R. 210( E), 
dated the 16th March, 1976. 
मा०का०नि० 211 ( अ ) , 

दिनांक 16 मार्च , 1967 
G . S . R . 211 ( E ), 
dated the 16th March , 1976 . 
सा०मा०नि० 212( अ ), 

विनाफ 16 मार्च , 1976 
G . S. R . 212( E), 
dated the 16th March, 1976 . 


तदेव 


po . 


तदेव 


Do. 


a 
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सा०मा०नि० 213 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 213( E), 
dated the 16th March, 1976. 


Departinont of Revenue and 
Banking. 


मेटेलाइण्ड प्लास्टिक फिल्म को इलेक्ट्रोनिक केपेसिटर के विनिर्माण के लिए 

मूल्यानुसार उन पर उसने उग्रहणीय सीमा - शुल्क से छूट । 
Exempting Metalized plastic film for the Manufacturo of elec , 

tronic capacitors from so much of the Customs duty loviablo 
thereon. 
आने वाले खेल और खेलकूद के संबन्ध में मूल्यानुसार समस्त सीमा - शुल्क 

से छूट । 
Exompting requisites for games for sports from the whole of 

the duty of Customs loviable thereon . 
केन्द्रीय सरकार द्वारा वर्णित अधिसूचनाप्रो को विखण्डित करना । 


तदेव 


Do . 


सदेव 


Do . 


Central Govt. rescinds the given notifications. 


सदेव 


सा०का नि० 2 14 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1978 
G. S . R . 214( E), 
dated the 16th March, 1976. 

सा० का नि० 2 1 5 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 215 ( E), 
dated the 16th March, 1976 . 

सा० का०नि० 216( अ ) ,. 
विनाक 16 मार्च, 1976 
G. S . R . 216 ( E), 
dated the 16th March, 1976 . 

सा० का० नि० 217( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R . 217( E ), 
dated the 16th March , 1976 
सा० का नि० 218 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 | 


Do . 


तदेव 


तदेव 


Do. 


G . S . R . 218( E) , 
dated the 16th March , 1976 . 


तदेव 


Do. 


सा० का० नि० 2 19( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 
G . S. R. 219( E), 
dated the 16th March, 1976. 

सा० का नि० 220 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


मारणी में दिये गये विवरण में विनिर्दिष्ट माल को उद्ग्रहणीय सीमा 

शुल्क से छूट । 
Exempting goods as given in the table from the auxiliary duty 

of Customs . 
सारणी में दी गई मद सं० के अन्तर्गत माल को उद्ग्रहणीय सहायक 

सीमा - शुल्क से छूट । 
Exempting goods falling under given itcm Nos. from the pay 

ment of the auxiliary duty of leviable thoroon . 
अनुसूची में दी गई अधिसूचनाओं के ऐसे माल को जो अधिसूचनामो 

के आधार पर छूट प्राप्त है , के अधीन उस पर उग्रहणीय सहायक 

सीमा - शुक की अदायगी से छूट । 
Exempting goods which are exempt from the duty of Customs 
specified in the schedule from the auxiliary duty of Customs 

leviablo thereon . 
अनुसूची में दी गई अधिसूचनामों को उस पर उद्ग्रहणीय सहायक सीमा 

शुल्क से छूट । 
Exempting goods as given in the schedulc from auxiliary duty 

loviable thercon . 
मनुसूची में दी गई अधिसूचनाप्रो के माधार पर ऐसे अंशत : या पूर्णतः 

माल पर छूट प्राप्त है , पर उतने उद्ग्रहणीय महायक सीमाशुल्क 

छूट । 
Exempting goods which are wholly or partially exempt from 
Customs duty as in the schedule from so much of the auxi. 

llary duty loviable thereon . 
उद्भाषित सिनेमा फिल्मों को उस पर उग्रणी उत्पादन सहायक सीमा 

शुल्क से छूट । 
Exempting exposed cinematograph films from so much of the 

auxiliary duty of Customs. 
सारणी में वो गई वस्तुपों पर उम पर उग्रहणीय उत ने ही सहायक 

सीमा - शुल्क से छूट । 
Exempting articles of the table from so much of the auxiliary 

Customs duty levlable thereon . 
बलास शैल टेलिविजन पिक्चर ट्यूब के लिए है, पर उग्रहणीय सहायक 

सीमा- शुल्क पर छूट । 
Exempting glass shells for the manufacture of Television Picturo 

Tubes from so much of the auxiliary duty of Customs thereon . 


तदव 


Do . 


G . S. R. 220 ( E) , 
dated the 16th March, 1976 . 


सदेव 


सा० का नि० 22 1 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S . R . 221 ( E ), 
dated the 16th March, 1976 . 


Do . 


तदेव 


सा० का०नि० 222( अ ) , 
दिनाक 16 मार्च, 1976 
G. S . R . 222( E), 
dated the 16th March, 1976. 


Do. 


तदेव 


सा० का०नि० 223 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S . R . 223( E), 
dated the 16th March, 1976 . 


Do. 


तदेव 


मा० का नि० 224 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1970 
G . S . R . 224( E ), 
dated the 16th March , 1976 . 


भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 का 32) द्वारा पीजों पर 

उद्ग्रहणीय महायक सीमा- शुल्क से छूट । 
Exempting all goods from auxiliary duty of customs under the 

Indian Tariff Act , 1934 (32 of 1934 ). 


Do. 
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मनुसूची में वर्णित अधिसूचनामों को विखण्डित करना । 


Rescinding of notins. as given in the schedulo. 


सा० का० नि० 225 ( अ ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 225( E ), 
dated the 16th March , 1976 . 
सा० का० नि० 226( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 


Department of Revenue 
and Banking 

तवैव 


Do . 


तदेव 


Do . 


तदेव 


सारणी में की गई वस्तुओं को जो केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 

अधिनियम , 1944 के अधीन ऐसे माल पर उद्ग्रहणीय सहायक उत्पाद 

शुल्क के बराबर है, पर छूट । 
Exempting goods in the Table with the Central Exciscs & 

Salt Act, 1944 as is equal to the auxiliary duty of Excisc . 
सभी रूपों के एक फास्फेट को उस पर उग्रहणीय समस्त सीमा शुल्क 

से और उग्रहणीय समस्त अतिरिक्त शुल्क से छूट । 
Exempting rock phosphate in all form from whole the Customs 

duty and whole of addition duty loviable thercon . 
सारणी के मय में दिए गये वस्तुओं को उन पर उद्ग्रहणीय सीमा 

शुल्क से छूट । 
Exempting articles of the items in the Table from so much of 

that portion of the duty of customs leviablo theroon . 
विनिर्दिष्ट वस्तुओं की बाबत सत्स्थानी सारणी के मद में है, को विनिर्दिष्ट 

मानक शुल्क पर तक बढ़ाया जाना । 
Increase from preferential rate in respect of articles to the 

standard rate of duty specified in respect of that item . 
केन्द्रीय सरकार द्वारा उक्त अधिसूचनाओं को विखण्डित करना । 


Do. 


सदेव 


Do. 


तदेव 


G . S. R. 226( E ), 
duted the 16th March , 1976 , 
सा० का०नि० 227 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च , 1976 
G . S. R . 227( E), 
dated the 16th March, 1976 . 

सा० का०नि० 228 ( म ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G. S. R. 228 ( E), 
dated the 16th March, 1976 . 
सा० मा०नि० 229 ( प्र ) , 
दिनाक 16 मार्च , 1976 
G .S . R . 229( E), 
dated 16th March, 1976 . 
सा० का० नि० 230 ( म ), 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S. R . 230( E) , 
dated the 16th March , 1976 , 

सा० का नि० 23 1 ( अ ) , 
दिनांक 16 मार्च, 1976 
G . S . R . 231 ( E), 

dated the 16th March , 1976 . 
97. सा० का० नि० 232 ( अ ), 

दिनांक 17 मार्च, 1976 
G . S. R . 232( E), 

dated the 17th March, 1976. 
98. सा० का नि० 233 ( अ ) , 

दिनांक 17 मार्च, 1976 
G . S . R . 233 ( E), 
dated the 17th March, 1976 . 


Do . 


Central Govt. rescinds the given notifications. 


तदया 


Do . 


केन्द्रीय सरकार द्वारा अधिसूचना सं० 43 -- सीमा- शुल्क , दिनांक 29 मई , 

1971 । 
Further amendment to notification No . 43 ---- Customs, dated 

the 29th May, 1971. 
मधिसूचना स० 108/ 74 -- उत्पाद शुल्क में और पागे सशोधन । 


वित्त मंत्रालय 


Ministry of Finance 


Further amendment to the notn. No . 108 /74 - Central Excise . 


सा० का मि० 234( म ) , 
दिनांक 17 मार्च, 1976 
G. S . R. 234( E), 
dated the 17th March , 1976 , 
सा० का० नि० 23 5 ( अ ) , 
दिनांक 17 मार्च, 1976 
G . S. R. 235 ( E), 
dated the 17th March , 1976 , 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 

इन विनियमों का माम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 

छटपां संशोधन नियम , 1976 है । 
Cabinet Secretariat 

These regulations may be called the Indian Administrative 
Service ( Fixation of Cadro strength ) Sixth Amendment 

Regulations, 1976. 
सदेव 

इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) साता संशोधन 

नियम , 1976 है । 
Do. 

These rules may be callod the Indian Administrative Service 

( Pay) Seventh Amendment Rules, 1976 . 
तदेव 

इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संघर्ग संख्या का नियतन ) , 

पांचवां संशोधन विनियम , 1976 है । 
Do. 

These rules may be called the Indian Administrative Serviço 
( Fixation of Cadre Strength ) Fifth Amendment Regulation, 

1976. 
सवेव 

इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) छटयां सशोधन 

नियम , 1976 है । 
These rules may be called the Indian Administrative Service 

( Pay ) Sixth Amendment Rules, 1976. 
विधि , न्याय मौर कम्पनी कार्य इस आदेश का माम मशीनी प्रौजार कम्पनियां समामेलम , मादेश , 1976 

मंत्रालय 
Ministry of Law , Justice and This order may be called the Machine Tool Companios Amal 
Company Affairs. 

gamation Order , 1976. 


Do. 


सा० का नि० 236 ( म ) , 
दिनांक 17 मार्च, 1976 
G. S. R . 236 ( E), 

dated the 17th March , 1976 . 
99. सा० का०नि० 237( म ) , 

दिनांक 18 मार्च, 1976 
G . S. R. 237( E), 
dated the 18th March, 1976 . 
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वित्त मंत्रालय 


100. सा०मा०नि० 238 ( अ ) , 

दिनांक 18 मार्च, 1976 


मिर्जल प्रमोनिया को , जब वह भारत में प्रायात किया जाए, उद्ग्रहणी 

सीमा -शुल्क के अधीन उस पर उग्रहणीय सम्पूर्ण सहायक सीमा शुल्क 

से छूट । 
Exemption of anhydrous ammonia , whon imported inlo India 
from the whole of the Auxiliary duty of Customs, 


G. S. R. 238( E), 
dated the 18th March, 1976 . 


Ministry of Finance 


तदेव 


इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय बचत वार्षिकी पन नियम , 1976 


10 1. सा० का० नि० 239 ( अ ) , 

दिनांक 18 मार्च , 1976 
G . S . R . 239( E ), 
dated the 18th March , 1976 , 


Do . 


These rules may be called the National Savings Annuity Certi 

ficate Rulos , 1976 . 


तदेव 


मा० का नि० 240( अ ), 
दिनांक 18 मार्च, 1976 
G. S. R. 240( E), 
dated the 18th March, 1976 . 


केन्द्रीय सरकार ने 1 अप्रैल , 1976 का दिन राष्ट्रीय बचत वार्षिको 

पत्रों को लागू करने का दिन नियत किया । 
Central Govt. fixes Ist April , 1976 as the date on which National 

Savings Annuity Cortificates will be issued . 


Do. 


Do , 


102. मा० का नि० 241 ( अ ) , 

तदेव 

केन्द्रीय सरकार द्वारा वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की 
दिनांक 18 मार्च 1976 

अधि० सं० 92/ 75 - -केन्द्रीय उत्पादन शुल्क , दिनाफ 4 अप्रैल , 1975 

को विखण्डित करना । 
G. S. R . 241 ( E), 

Central Govt. rescinds the Min. of Fin. ( Deptt. of Rev. & 
dated the 18th March , 1976 . 

Insu .) No. 92 /75 Central Excises , dated the 4th April, 1975 , 
103. सा . का० नि० 242 ( अ ) , विधि , न्याय और कम्पनी कार्य कम्पनी विधि बोर्ड को पुनर्गठित करना । 
दिनांक 19 मार्च, 1976 

मंत्रालय 
G . S. R. 242( E), 

Ministry of Law , Justice and Roconstitution of Company Law Board . 
dated the 19th March, 1976. Company Affairs. 
10 4. सा . का० नि० 243 ( अ ) आई० डी० उयोग और नागरिक पूर्ति मंत्रालय इन नियमों का नाम स्थापनाधीन कम्पनियों के स्वामित्वाधीन प्रौद्योगिक 
पार० ए० 30/ 1/ 76, दिनांक 19 

उपक्रमों का अन्वेषण ( प्रक्रिया ) संशोधन नियम, 1976 है । 
मार्च, 1976 1 
G. S. R . 243( E)/IDRA/ 30 /1 / 76, Ministry of Industry and Civil These rules may be called the Investigation of Industrial under 
dated the 19th March, 1976. Supplies . 

taking owned by Companies in Liquidation ( Proceduro ) 

Amendment Rules, 1976. 
105. G. S . R. 244 ( E), 

Ministry of Finance 

Corrigendum to G. S. R. 232( E), Central excise , dated the 30th 
datod the 19th March , 1976 . 

April , 1975. 
106. सा० का०नि० 245 ( म ) , कृषि पौर सिंचाई मंत्रालय 

अधि० सं० सा . का० नि० 37, दिनांक 2 जनवरी, 1965 में पौर 
दिनांक 20 मार्च , 1976 

मागे संशोधन । 
G . S . R . 245 ( E ), 

Ministry of Agriculture & Further amendment in the notn. No . G. S. R. 37, dated the 2nd 
dated the 20th Marclı , 1976 . Irrigation . 

January, 1965. 
10 7. सा० का०नि० 246 ( अ ) , वित्त मंत्रालय 

अधि० सं० सा . का० नि० 156 ( म ), दिनांक 21 मार्ष , 1975 में 
दिनांक 20 मार्च, 1976 

पोर मागे संशोधन । 
G . S . R . 246( E ), Ministry of Finance 

Further armendmont to the notn. No . G .S. R . 156( E), dated 
dated the 20th March , 1976 . 

the 21st March , 1975 , 
108 . सा० का० नि० 247( म ) , विदेश मंत्रालय 

ये नियम पासपोर्ट ( अधिनियम ) नियमावली, 1976 कहे जायेगे । 
दिनांक 22 मार्च, 1976 
G . S. R. 247( E), 

Ministry of External Affairs These rules may be called the Passport ( Amondment) Rules , 
dated the 22nd March , 1976 . 

___ 1976. 
109. सा० का ० नि० 248 ( प्र ) , विधि, न्याय और कम्पनी कार्य इन नियमों का नाम कम्पनी ( केन्द्रीय सरकार ) माधारण नियम और 
दिनांक 23 मार्च, 1976 

मंत्रालय 

प्ररूप ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1976 है । 
G. S. R. 248 ( E ), 

Ministry of Law , Justice and These rules miay be called the companies ( Central Government s ) 
dated the 23rd March, 1976 . 

Company Affairs. 

Goneral Rules aud Forms (Socond Amendment) Rules, 1976 . 
110. सा० का नि० 249 ( अ ) , राजस्व मौर बैकिंग विभाग अधि० सं० 54 - - सीमा शुल्क, दिनाक 18 मार्च, 1976 में संशोधन । 

दिनांक 24 मार्च, 1976 
G. S. R. 249( E ), 

Department of Revenue and Amendment to the notn. No. 54 - Customs, dated the 18th 
dated the 24th March , 1976 . Banking. 

March, 1976. 

- - - - - 
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111. सा० का नि० 250 ( अ ) , 

राजस्व और बैंकिंग विभाग केन्द्रीय सरकार मुम्बई जल प्रवाय और मल-निकास परियोजना को 
दिनांक 24 मार्च, 1976 

निर्धारण के परियोजन के लिए परियोजना के रूप में अधिसूचित 

करना । 
G.S. R. 250( E), 

Department of Revenue Central Govt . notifies Bombay Water Supply & Sowago Project 
dated the 24th March , 1976 . 

and Banking 

as a Project for the purpose of assessment. 
112. सा० का०नि० 25 1 ( अ )/ एल०एस० कृषि और सिंचाई मंत्रालय उदग्रहण चीनी समान कीमत निधि अधिनियम , 1978 ( 1976 का 31 ) 
पी०ई० एफ० ए० 

के अधीन तारीख नियत करना । 
दिनांक 25 मार्च, 1976 
G .S . R . 251 ( E)/LSPEFA, Ministry of Agriculture & Appointing a date on which Levy Sugar Equalization Fund 
dated the 25th March, 1976. Irrigation. 

Act, 1976 (31 of 1976 ), 
113. सा० का नि० 252 ( अ ) , 

राजस्व और बैंकिग विभाग अधि० सं० 52 - सीमा -शुल्क , दिनाक 16 मार्च, 1976 । 
दिनांक 25 मार्च, 1976 
G . S . R . 252( E), 

Department of Revenue and Amendment to notn. No . 52 - Customs, dated the 16th March, 
dated the 25th March, 1976. Banking . 

__ 1976, 
114. सा० का नि०. 25 3 ( अ ) , विधि , न्याय और कम्पनी कार्य इस आदेश का नाम परिषद् निर्वाषन- क्षेन्न परिसीमन ( मद्रास ) पावेश , 
दिनांक 25 मार्च, 1976 

मंत्रालय 

1976 है । 
G. S. R. 253( E ), 

Ministry of Law , Justice and This order may be called the Delimitation of Council Consti 
dated the 25th March, 1976 . Company Affairs, 

tuencics ( Madras) Order , 1976 . 
115. सा० का नि० 25 4 ( अ ) , स्वास्थ्य और परिवार नियोजन इन नियमों का नाम बाद अपमिश्रण निवारण ( संशोधन ) नियम , 1976 
दिनांक 26 मार्च, 1976 

मंत्रालय 
G . S. R. 254( E), 

Ministry of Health and Family These rules may bo called tho Prevention of Food Adulteration 
dated the 26th March , 1976 . 

Planning . 

( Amendment ) Rules, 1976 . 
116. सा० का० नि० 255 ( ) , 

राजस्व और बैंकिंग विभाग अधिसूचना सं० 161/ 75- - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , दिनांक 1 जुलाई, 1975 
दिनांक 26 मार्च, 1976 

में और मागे संशोधन । 
G . S. R. 255 ( E ), 

Department of Revenue and Further notn. No. 161 / 75 --- Central Excises, dated the Ist July , 
dated the 26th March, 1976 . 

Banking. 

1975. 
117. सा . का०नि० 256( म ) , 

तदेव 

अधि० सं० 52 -- सीमा - शुल्क , दिनांक 3 जून, 1975 में और आगे 
विनोक 29 मार्च, 1976 

संशोधन । 
G . S. R. 256( E), 

Further amendment to notn. No . 52 - Customs , dated 3rd 
dated the 29th March, 1976 . 

June, 1975. 
118. सा० का०नि० 257( अ ) , 

कृषि और सिचाई मंत्रालय केन्द्रीय सरकार द्वारा केन्द्रीय भाण्डागारण निगम की प्राधिकृत अंश-पूंजी 
दिमांक 29 मार्च, 1976 

का बढ़ाया जामा । 
G . S. R. 257 ( E) , 

Ministry of Agiiculture and Central Govt. increases the authorised sbarc Capital of the 
dated the 29th March, 1976 . Irrigation. 

Contral Warehousing Corporation . 
119. सा० का० नि० 258 ( अ ) , 

तदेव 

केन्द्रीय सरकार द्वारा केन्द्रीय भाण्डागारण निगम के प्रति शेयरो की 
दिनांक 29 मार्च, 1976 

मंजूरी । 
G . S . R . 258 ( E ), 

Ministry of Agriculture and Central Govt. sanctions issuo of shares to the Warehousing 
dated the 29th March , 1976 . Irrigation . 

Corporation . 


Do. 


तदेव 


Do. 


सा० का०नि० 259 ( अ ), 
दिनांक 29 मार्ष, 1976 
G . S. R . 259( E ), 
dated the 29th March , 1976 . 

सा० का०नि० 260 ( प्र ), 
दिनांक 29 मार्च, 1976 
G . S . R . 260( E ) , 
dated the 29th March, 1976 . 


केन्द्रीय सरकार द्वारा केन्द्रीय भाण्डागारण निगम के प्रति शेयरो की 

मंजरी जैसा कि सारणी में दिया गया है । 
Central Govt, sanctions issue of sharos to the Warehousing 

Corporation as given in the table . 
केन्द्रीय भाण्डागारण निगम के वार्षिक लाभाश की न्यूनतम दर नियत 

करना । 
Fixation of annual dividend to the Warehousiog Corporation 

of India , 


तदेव 


Do. 


तदेव 


अधि० सू० सं० सा० का नि० 67( म )/मा० ५०/ शर्करा , दिनांक 9 फरवरी 

1976 का शुविपन्न । 


120 . सा० का० नि० 261 ( 4 )/ मा० ५० / 

पर्फरा, 
दिनांक 29 मार्च, 1976 
O .S .R , 261 (E )/ESs, Com ./Sugar 
dated the 29th March , 1976 . 


Do. 


Erratum to G .S . R . 67( E)/ ESS. Com./Sugar , dated the 9th Feb 
ruary, 1976. 

- - -- - - - - - - - - 
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121. मा० का नि० 263 ( अ ) , 

दिनाक 30 मार्च, 1976 
G . S . R . 263 ( E ), 
dated the 30th March, 1976. 


सा० का० नि० 264 ( अ ) , 
दिनांक 30 मार्च, 1976 


G. S. R. 264( E), 
dated the 30th March , 1976 . 


Do. 


122. मा० का०नि० 265 ( अ ) , 

दिनांक 30 मार्च, 1976 
G . S. R. 265( E), 

dated the 30th March, 1976 . 
12 3. मा० का० नि० 266( अ ) , 

दिनाक 31 मार्च , 1976 
G . S. R . 266 ( E ), 

dated the 31st March , 1976 . 
1 24 . सा० मा० नि० 267 ( अ ) , 

दिनांक 31 मार्च, 1976 
G . S . R . 267 ( E ) 
dated the 31st March, 1976. 


12 5. सा० का नि० 268 ( म ) , 

दिनांक 31 मार्च, 1976 
G . S . R . 268 ( E ) 
dated the 31st March 1976 , 


राजस्व और बीमा विभाग 

अधि० सू० सं० 22.3/ 62, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , दिनाक 29 दिसम्बर 

1962 में और पागे संशोधन । 
Ministry of Revenue and Further amendment lo notn . No . 223 / 62 , Central Excise , dated 
Banking. 

the 29th December , 1962. 
तदेव 

धातुज रेशों और धागों और उनसे तैयार विनिर्मितियों के यदि थे ऐसी 
किसी अन्य वस्तु से बने है, के उतने उत्पाद शुल्क से , जितना उस 

वस्तु पर इस प्रकार संदत्त किए गए शुल्क के समतुल्य है, की छूट । 
Exemption of mineral, fibres and yarn and manufacture from 

so much of the duty of Excise . 
तदेव 

प्राधिसूचना संख्या 91/ 75 -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , दिनांक 4 अप्रैल , 1975 

का संशोधन । 
Amendment to notn . No. 91/75 — Contral Excises, dated tho 

4th April, 1975 . 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन इन नियमों का नाम सिगरेट ( उत्पाद , प्रदाय और वितरण का विनियमन ) 
मंत्रालय 

नियम , 1976 है । 
Ministry of Health and Family These rules may be called the Cigarettes (Regulation of Pro 
Planning 

duction , Supply and Distribution ) Rulcs, 1976 . 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय इन नियमो का भाम कलकत्ता पत्तन न्यासी बोर्ड ( बोर्ड के मधिवेशनों 

के लिए प्रक्रिया ) सशोधन नियम , 1976 है । 
Ministry of Shipping and These rules may be called the Board of Trustees of the 
Transport 

Port of Calcutta (Procoduro at Board Meeting) Amendment 

Rules, 1976 . 
तदेव 

इम नियमो का नाम मद्रास पसन न्यासी बोर्ड ( बोर्ड के अधिवेशनों के 

लिए प्रक्रिया ) संशोधन नियम , 1976 है । 
Do . 

These rules may be called the Board of Trustees of the Port 
of Madras (Procedure at Board Meetings) Amendment 

Rules , 1976. 
सदेव 

सारणी में दिये गए व्यक्तियों के भरमुगाव पत्तन न्यासी बोर्ड के न्यासियों 

के रूप में नियुक्ति । 
Do. 

Appointmont of persons as Trustoas of the Port of Marmugao 

as given in the table . 
तदेव 

सारणी में दिये गए व्यक्तियों के पारादीप पत्तन न्यासी बोर्ड के न्यासियो 

के रूप में नियुक्ति । 
Do. 

Appointment of persons as Trustee of the Port of Paradcop as 

given in the table . 
उद्योग और नागरिक पूर्ति मंत्रालय स्थापित खादी और ग्रामोद्योग प्रायोग के सदस्यों की नियुक्ति का समय 

__ निश्चित करना । 
Ministry of Industry and Civil Appointment of porson with period as member of the established 
Supplies. 

Khadi and Village Industries Commission . 
राजस्व और बैकिंग विभाग भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) 

की अधिसूचना सं० 151 / 75-केन्द्रीय उत्पाव -शुल्क तारीख 

31 मई , 1975 मे संशोधन । 
Department of Revenue and Amondinent to tho notification of tho Govt. of India Min . of 
Banking. 

F . (Deptt. of Rovenue and Insurance) No. 151/ 75. Contral 

Excises, datod the 31st May, 1975. 
कृषि और सिचाई मंत्रालय वनस्पति तेल उत्पाद नियंत्रक भारत सरकार , कृषि और सिंचाई 

मंत्रालय ( खाच विभाग ) के प्रदेश सं० सा० का० नि० 
10 ( म ) , दिनांक , 17 जनवरी , 1975 का और संशोधन 

करने के लिए प्रादेण करना । 
Ministry of Agriculture and Vogetablo Oil Products Cootrollor makos order further to 
Irrigation. 

amond the order of Govt. of India in the Min , of Agriculture 
and Irrigation (Deptt . of Food) No. G .S . R . 10 (E ) dated the 
17th January , 1975. 


126. सा० का० नि० 269 ( प्र ) , 

दिनांक 31 मार्च, 1976 
G . S. R. 269 ( E) , 
dated the 31st March, 1976 . 
सा० का०नि० 270 ( प्र ), 
दिनांक 31 मार्च, 1976 
G . S. R . 270 ( E ), 

dated the 31st March , 1976 . 
127. मा० का नि० 271 ( म ) , 

दिनांक 31 मार्च, 1976 
G .S . R . 271 ( E), 

dated tho 31st March , 1976 
128. सा . का०नि० 272 ( अ ) , 

दिनांक 1 अप्रैल , 1976 


G. S. R . 272 ( E), 
datod the 1st April , 1976 , 


120, सा० का० नि० 273 ( अ ), 

दिनांक 1 अप्रैल , 1976 


G . S . R. 273 ( E ), 
dated tho 1st April, 1976 . 
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130. सा० का० नि० 274 ( म )/ 

दिनाक 1 अप्रैल, 1976 
G. S. R . 274( E )/ 

dated 1st April, 1976. 
131 . G . S . R . 275 ( E)/ 

datod 1st April, 1976 . 
132. सा० का नि० 276 ( अ )/ 

दिनांक 2 अप्रैल , 1976 
G. S. R. 276( E)/ 

dated 2nd April 1976 . 
133. सा० का०नि० 277 ( अ ) , 

दिनांक 3 अप्रैल , 1976 । 
G. S. R. 277( E)/ 

dated 3rd April , 1976. 
134 . सा . का०नि० 278 ( अ ) / 

दिनांक 3 अप्रैल , 1976 1 


G . S . R . 278( E )/ 
Gated 3rd April , 1976 . 


- - - - - - - - - 
राजस्व और किंग विभाग 

प्रत्येक विदेशी करेंसी से भारतीय करेसी से विदेशी करेंसी मे 

अनुसूची के स्तम्भ 2 में सपरिवर्सन । 
Department of Revenue and Commission of each of the foreign currency specifled in column 
___ Banking 

(2 ) into Indian currency or vice -verse . 
Presidents Secretariat 

The President s secretariat (Rocruitmont and conditions of 

Servico) Rules, 1976 . 
पैट्रोलियम मंत्रालय 

1 अप्रैल , 1976 से सिक्किम राज्य पर अावश्यक वस्तु अधि 

नियम , 1955 के मावेश का विस्तार । । 
Ministry of Petroleum 

Extension of ordors of the essential commodities Act, 1955 

in the State of Sikkim w .e.f. 1st April , 1976 . 
राजस्य और मेकिंग विभाग 

अधिसूचित माल ( प्रबंध पायात निवारण ) नियम , 1969 

में केन्द्रीय सरकार द्वारा सशोधन । । 
Deptt. of Revonuo and Bank - Amendment of Notified goods ( Provention of Illequal Import ) 
ing . 

__ Rules, 1969 by the Central Govt . 
मंत्रिमण्डल सचिवालय 

केन्द्रीय सरकार , असम और मेघालय सरकार के परामर्श से 

भारतीय प्रशासन सेवा ( मंवर्ग का नियतन ) विनियम , 1955 

में और पागे संशोधन । । 
Cabinet Secretariat 

Further amendment of the Indian Administrature Servico 

( Fixation of cadre strength) Ragulations, 1955 by the Central 

Govt. in Consullation with theGovt. of Assinand Mughalaya . 
शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय सम्पूर्ण भारत में पुरावशेष और नहुमूल्य कलाकृति अधिनियम , 

1972 की प्रकाशन तारीख निश्चित करना ( अतिरिक्त 

सिक्किम राज्य ) : 
Ministry of Education and Fixation of dato of publication of Antiquitics and Art Treasures 
Social Welfare. 

Act , 1972 in the whole of India except the State of Sikkim . 
शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय अनुसूची में लिखित पुरावशेषो को ही पुरावशेषों के रूप में 

• सुनिश्चित करना जो कि उक्त अधिनियम के अन्र्तगत रजिस्टर्ड 

होंगे । 
Ministry of Education and Specification of the antiqueties mentioned in the Schedulo as 
Social Welfare . 

the antiquities shall be registered under the said act. 
तदेव 

अनुज्ञापन अधिकारों को शक्ति का प्रयोग करने के लिए जो 

उक्त अधिनियम के अधीन या इसके द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करने के लिए व्यक्तियों की नियुक्ति । 
Do. 

Appointments of the persons who shall exercise powers con 

ferred on licensing officers by or under the said act . 
शिक्षा पौर समाज कल्याण मंत्रालय शक्तियों का प्रयोग करने लिए व्यक्तियो की नियुक्ति । 


135 . सा . का०नि० 279 ( अ ) । 

दिनांक 5 अप्रैल, 1976 । 


G. S . R . 279 ( E )/ 
dated 5th April , 1976 . 
सा० का०नि० 280 ( अ )/ 
दिनांक 5 अप्रैल , 1976 । 


G . S. R . 280( E )/ 
dated 5th April, 1976 . 
सा० मा० नि० 28 1 ( अ ) / 
दिनांक 5 अप्रैल , 1976 । 


G. S. R . 281 ( E)/ 
dated 5th April, 1976 . 
सा० का०नि० 282 (4 )/ 
दिनांक 5 अप्रैल , 1976 । 

G. S. R . 282( E)/ 

dated Sth April, 1976 . 
136. सा . का०नि० 283 ( अ ) / 

विनाफ 5 अप्रैल , 1976 । 

G . S. R . 283 ( E)/ 
dated 5th April , 1976 . 


137, सा० का नि० 284( म )/ 

दिनांक 6 अप्रैल , 1976 । 


Ministry of Education and Appointments of persons, who shall exerciso tho powers . 
Social Welfare. 
तदेव 

वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० 16 / 68-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

1- 2- 1968 में और पागे संशोधन | 
Department of Ravenuo and Further amendments in the Ministry of Finance (Doptt . of 
Banking. 

Revenuc and Insurance ) No . 16/ 65 - Contral excises, 1st Febru 

ary, 1968. 
राजस्व और अकिंग विभाग भारत सरकार के राजस्व और बैंकिंग विभाग की अधिसूचना 

सं० 60-सीमाशुल्क [ सा० मा० नि० 274 ( अ ) ] तारीख 

1 अप्रैल, 1976 में संशोधन । 
Department of Revenue and Amendment in the notification of Govt. of India in the Deptt . 
Banking . 

of Revenue and Banking No. 60- Cus. [ G. S. R . 274( E)] dated 

the 1st April, 1976 . 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय मुम्बई पत्तन न्यासी बोर्ड ( बोर्ड के अधिवेशनों के लिए प्रक्रिया ) 

___ संशोधन नियम , 1976 है । 
Ministry of Shipping and The Board of Trustees of the port of Bombay (Procoduro at 
Transport. 

Board Mootings) Amendment Rules , 1976 . 


G . S. R . 284( E)/ 
dated 6th April , 1976. 


138. सा० का० नि० 285 ( म ) / 

दिनांक 8 अप्रैल , 1976 । 

G. S. R . 285( E)/ 
dated 6th April, 1976 . 
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मंत्रिमंडल सचिवालय 


Cabinet Secretariat. 


भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियनन ) मा संशोधन 
_ विनियम , 1976 । 
The Indlan Adninistrative Service ( Fixation of cadre 

strength) Ninth Amendinent Regulations, 1976. 
भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) का पाठंबा सणोधन । 


मन्त्रिमंडल मचिवालय 


1 2 
139. सा० का० नि० 286 ( म )/ 

विनाफ 8 अप्रैल, 1976 । 
G.S. R. 286( E)/ 
dated 6th April, 1976. 
मा० का नि० 287( अ ) 
दिनांक 6 अप्रैल, 1976 
G. S. R. 287( E )/ 

dated 6th April , 1976 . 
140. सा० मा०नि० 238 ( अ )/ 

दिनांक 7 अप्रैल , 1976 । 
G . S. R . 288( E)/ 
dated 7th April , 1976 . 
सा० का० नि० 289 ( म ) । 
दिनांक 7 अप्रैल, 1976 1 


Cabinet Sccretariat. 


राजस्व व बैकिंग विभाग 


Department of Rovenue 
and Banking. 

तदैव 


Do . 


G . S . R . 289( E)/ 
dated 7th April , 1976 , 


वित्त मंत्रालय 


Ministry of Finance. 


गृह मंत्रालय 


14 1 . सा० का० नि० 290 ( अ ) / 

विनांक 8 अप्रैल , 1976 । 
G. S. R . 290( E)/ 

dated 8th April , 1976 . 
142. सा० फा०नि० 291 ( अ )/ 

दिनांक 8 अप्रैल, 1976 । 
G . S. R . 291 ( E)/ 

dated 8th April, 1976. 
14 3. सा० का० नि० 292 ( )/ 

दिनांक 14 अप्रैल , 1976 । 
G . S. R. 292( E)/ 

dated 14th April , 1976 . 
144. सा० का०नि० 293 ( अ ) / 

विनीफ 14 अप्रैल , 1976 । 


Ministry of Homo 

Affairs. 
राजस्व और मैकिग विभाग 


The Indian Administrativo Service (Pay ) Eighth Amend 

ment Rules , 1976 . 
मछलियो पर, उग्रहणीय समस्त सीमाशुल्क से उस दशा मे 

छूट जब उनका आयात बंगाल देश से भारत में किया जाए । 
Excinptions on fish , whon importod into India from Bangla 

desh , from tho wholo of the duty customs. 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और वीमा विभाग ) 

की अधिसूचना सं० 40 - सीमाशुल्क , 16- 3- 1976 में संशो 

धन । 
Amondinent in the notification of Govt. of India in tho 

Min. of Finance ( Deptt. of Revenucand Insurance ) No . 

40 Customs , 16- 3-1976 . 
पारिश्रमिक और सेवा के अन्य निबन्धनों तथा शो का परिवर्तन 

प्रादेश 1976 । 
Alteration of Remuneration and other Terms and 

conditions of Service order , 1976 . 
मंत्रियों के ( भत्ते , चिकित्सीय उपचार और अन्य विशेषाधिकार ) 

नियम , 1957 में और आगे संशोधन । 
Further amendinents to the Ministers ( Allowancos 

Medical Treatinent and other Previleges ) Rules , 1957. 
वस्तुओं पर , जम से भारत सरकार द्वारा भारत में प्रायात 

की जाए सीमाशुल्क से छूट देना । 
Exomptions on articlos from duty of customs whon 
___ imported into India by the Govt. of India . 
उन नागरिकों को , जिन्होंने सम्बस प्रवालत से भारत से जाने 

की अनुमति के प्रादेश प्रस्तुत किए हों , अधिनियम की 
धारा 6 की उपधारा ( 2 ) के बण्ड ( च ) के प्रावधानों से 

छट देना । 
Exemption to the Citizens, who produce orders from the 

court concernod permitting them to depart from India , 
from the oporation of tho provisions of clauso (f) of 

Subscction ( 2) of section 6 of the act. 
भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग मन्या का नियतन ) विनियम , 

1955 में संशोधन । 
Ainendment to the ladian Police Service ( Fixution of 

cidro strength ) Regulations, 1955 . 
भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में और आगे 

सशोधन । 
Further amd nent to tho Indian Puliwa Service (Pay ) 

Rules , 1954 . 
टैक्सटाइल समिति ( अधिकरण को अपील ) नियम , 1976 । 


Department of Rovenuo 

and Banking. 
विदेश मंत्रालय 


G. S. R. 293( E)/ 
dated 14th April , 1976. 


Ministry of External 

Affairs 


मंत्रिमंडल सचिवालय 


Cabinet Secrotariat. 


तदेव 


Do . 


14 5. सा० का० नि० 294 ( अ )/ 

दिनाक 14 अप्रैल, 1976 । 
G. S. R . 294( E)/ 
dated 14th April , 1976. 
मा० का नि० 295( अ ) / 
दिनांक 14 अप्रैल, 1976 । 
G . S . R . 295( E)/ 

dated 14th April , 1976 . 
14 6. सा० का नि० 206 ( 4 ) / 

दिनाफ 19 अप्रैल , 1976 । 
G . S. R . 296( E )/ 

dated 19th April , 1976 . 
147. मा० का० नि० 297 ( अ ) / 

दिनांक 21 अप्रैल , 1976 । 


वाणिज्य मन्त्रालय 


Ministry of Connerco, 


Textile Committes ( Appsal to the Tribunal) Rules , 1976 . 


राजस्व और बैककारी विभाग 


विन मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना 

सं० 80/ 76 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 16 मार्च, 1976 में और 

मागे मंशोधन । 
Further amendment in the notification of Min . of Fin . 

(Deptt , of Rev. & Ing.) No. 80 /76 -Central Excisos of 
16th March, 1976. 


G . S. R . 297 ( E)/ 
dated the 21st April 1976. 


Department of Rever ? 
and Binking . 


103 GI / 76 - 3 
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राजस्व और बैकिग विभाग 


सा० का०नि० 298 ( अ ) / 
दिनांक 21 अप्रैल, 1976 । 


वित्त मंत्रालय ( गजस्त्र और बीमा विभाग ) की अधिसूचना स० 

1 22/ 76 केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क 16 मार्च 1971, में संशोधन । 


Amendment in the notification of Min . of Fin . (Deptt, of Rev . 

& Ins .) No. 122/76- Central Excises of 16th March, 1976 
खाद्य अपमिश्रण नियारण ( मशोधन ) नियम 1976 । 


G. S. R . 298( E )/ 

dated the 21st April, 1976 . 
148. मा० का नि० 299( अ ) / 

दिनांक 22 अप्रैल, 1976 । 
G . S. R . 299( E)/ 

dated the 22nd April, 1976. 
149 . मा० का०नि० 300( अ ) / 

दिनांक 22 अप्रैल , 1976 । 


Department of Rc 
venue ani Banking 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन 
मनालय 
Ministry of Hoalth and 
Family Planning 
राजस्व और बैंककारी विभाग 


Prevention of Food Adulterations (Amendment) Rules , 1976 


भारतीय टेरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 का 32 ) , की 

हितीय अनुसूची की मद सं० 2 के अधीन जूट विनिर्माणों 

को छूट । 
Excntion of Juto in inufactures falling under item No . 2 of the 
second schedule of Indian Tarift Act 1934 (32 of 1934 ). 
औषधि और प्रशासन सामग्री ( सशोधन ) नियम , 1976 


G. S. R. 300( E)/ 

dated the 22nd April , 1976 . 
150. मा० का० नि० 301( अ ) / 

दिनांक 26 अप्रैल , 1976 । 
G . S . R . 301 ( E) / 

dated the 26th April, 1976. 
151 . सा० का० नि० 302 ( अ )/ 

दिनांक 26 अप्रैल , 1976 । 
152. सा० का० नि0 303 ( अ ) / 

दिनांक 26 अप्रैल , 1976 । 


Department of Revenu 
and Banking . 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन 
मन्त्रालय 
Ministry of Houth 
and Family Planning . 
राजस्व और बैंककारी विभाग 


D : 13 11 ] C ), netics (Amendment) Rulos , 1976 . 


राजस्व और बैंकिग विभाग 


Department ofRevonuo 
and Banking . 
राजस्व और बैंकिग विभाग 


G . S. R . 303( E)/ 

dated the 26th April, 1976 . 
15 3. सा० का० नि० 304 ( अ )/ 

दिनांक 28 अप्रैल, 1976 । 
G . S. R . 304( E)/ 
dated tho 28th April, 1976 . 


Department of Re 
venue and Banking. 


कृषि और सिचाई मंत्रालय 


154. सा० मा० नि० 30 4 ( अ )/ 

दिनांक 28 अप्रैल , 1976 । 


G . S . R . 304 ( E )/ 

datod the 28th April 1976. 
155 , सा० का० नि० 306( अ ) / 

दिनांक 29 अप्रैल , 1976 । 


Ministry of Agricul 
lure and Irrigation 
राजस्व और बैककारी विभाग 


1 मार्च, 1976 में प्रकाशित अधिसूचना सं० 38/ 76 केन्द्रीय 

उत्पाद शुल्क में शुद्धि । 
राजस्व और बैकिंग विभाग की अधिसूचना में 60 सीमा शुल्क 

[ सा . काल नि० 274 ( अ )] 1 अप्रैल , 1976 में संशो 

धन । 
Amendment inthe notification of Deptt . of Rev. & Banking No . 

60-cus [ G. S. R . No . 274( E)], of Ist April, 1976. 
विदेशी मुद्रा सरक्षण और तस्करी निवारण अधिनियम 1974 के लिए एक 

मलाहकार बोडी का गठन । 
Constitution of an Advisory Board for the conservation of 
Foreign oxchange and provontion of Smuggling Activities 
Act , 1974. 
भूतपूर्व खाय , कृषि सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( खाद्य विभाग ) की अधिसूचना स० 1122, तारीख 23 

मार्च, 1968 का विखण्डन । । 
__ Rescination of the late Min. of Food Agri ., Comm. Dev . and 

Coop. ( Deptt . of Food) No . S. O . 1122 or 23 March, 1968 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 1944 की 

प्रथम अनुसूची की मद स० 27 के अन्तर्गत प्राने वाले और 

एल्यूमिनियम की छूट । 
Exomption of aluminium falling under item No. 27 of the First 
Schedule to the Central Excises and Salt Act, 1944. 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 1941 की प्रथम 

अनुसूचो की मद स० 27 के अन्तर्गत आने वाले और ल्यू 

मिनियम फोईलो को छूट । 
Exomption of aluminium foils falling under Item No. 27 of the 
First Schedule to th : Cantrul Excisos and Salt Act, 1944 . 
भारतीय टैरिफ अर्धािनयम 1934 की प्रथम अनसूची की मद 

___ सं० 63 ( 30 ) के अधीन वस्तुप्रो को छुट । 
Exemption of articles falling under Item No . 63 ( 30 ) of the First 
schedule to the Indian Tariff Act , 1934. 
प्रायकर समझौता प्रायोग का धनकर अधिनियम 1957 के 

अन्तर्गत गठन । 
Constitution of Incomo-tax Sottlement Commission under wealth 

tax Act, 1957. 
मायकर मममीता आयोग को प्रायफर अधिनियम 1961 के 

अन्तर्गत गठन । 
Cinsititution of Income-tax settlement commission under 

Income-tax Act, 1961. 


G . S. R . 306( E)/ 
dated the 29th April , 1976 . 
सा० का०नि० 307 ( अ ) / 
विमांक 29 अप्रैल , 1976 । 


Department of Re 
Venue and Banking. 

तवेय 


Do . 


गजस्व और बेकिग विभाग 


G . S. R. 307( E)/ 

datod the 29th April, 1976 . 
156. सा० का नि० 308 ( अ ) । 

दिनाफ 29 अप्रैल, 1976 । 
G. S. R . 308 ( E)/ 

dated the 29th April , 1976 . 
15 7 . मा० का नि0 309( अ ) / 

विनाक 30 अप्रैल , 1976 । 

G . S . R . 309 ( E )/ 
dated the 30th April , 1976 , 
सा० का नि0 310 ( म ) / 
दिनांक 30 अप्रैल , 1976 । 

G.S. R. 310( E)/ 
dated the 30th April , 1976 


Dopartment of Re 
venue and Banking. 
राजस्व और बैकिंग विभाग 


Dopirtment of Re 
venue and Banking 

तदंव 


Do. 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

गृह मंत्रालय 
( सम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 अक्तूबर, 1976 
( कम्पमी विधि योर्ड ) 
नई दिल्ली , 11 नवम्बर, 1976 

___ सा० का . नि .1650, ~ - राष्ट्रपति , सविधान के अनुनाद 30 ) फे 
साँ० मा० मि 1649 - - भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग 

परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सीमा सुरक्षा बल इंजी 
की अधिसूचना सं० सा० का . नि . 4433 ( 3 ) तारीख 18 अस्तूमर , 

नियरी सेल ( अराजपत्रित पद ) भर्ती नियम, 1975 में संशोधन करने के 
1972 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) 

लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
मी धारा 594 की उप-धारा ( 1 ) के परन्तुक दवारा प्रदत्त शक्तियो ____ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का नाम सीमा 
प्रयोग करते हुए , तथा भारत सरकार के वित्त मनालय ( कम्पनी विधि सुरक्षा बल इंजीनियरी सेल ( अराजपत्रित पद ) ( संशोधन ) नियम , 1976 
प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० नि० प्रा० 3216 तारीख है । 
4 अक्तूबर, 1957 की अधिसूचना (जिसे इसमें इसके पश्चात " अधिसूचना " 

( 2 ) ये राजपन्न मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होगे । 
कहा गया है ) मे आंशिक उपान्तर करते हुए कम्पनी विधि बोर्ड एतद्द्वारा 
यह निवेश देता है कि मैमर्स उमस्यू० टी० हेनलेस टेलीग्राफ वर्क्स कम्पनी 

2 सीमा सुरक्षा बल इंजीनियरी सेल (मराजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 
लिमिटेड (जिसे इसमें इसके पश्चात् " कम्पनी कहा गया है ) के मामले 

1975 की अनुसूची मे , स्तम्भ 12 में क्रम संख्या 3 पर लेखाकार के पद 
में , जो एक विषेशी कम्पनी है, उक्त धारा 594 की उप-धारा ( 1 ) के 

से सबंधित प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 
खः ( क ) की अपेक्षाये जैसी कि वे किसी विदेशी कम्पनी के अपने लागू 

अर्थात् : -- 
होने के सम्बन्ध मे अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई है, निम्नलिखित 
अम्य अपवादो तथा उपान्तरों के अध्यधीन रहते हुए लागू होंगी, अर्थात् . --- 

"ज्येष्ठ लेखापरीक्षको ( 425-6 40 रु० ) , लेखा-परीक्षा कार्यालयो / 
यदि 31 मार्च, 1976 की वित्तीय वर्ष समाप्ति की बाबत कम्पनी 

केन्द्रीय लोक सकर्म विभाग के उच्च श्रेणी लिपिकों , जिनकी 330- 5600 
भारत मे समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार की अधिसूचना के खड ( 1 ) के 

60 की श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो , जिसके न हो मकने पर ऐसे उच्च श्रेणी 

लिपिको जिनकी उज्य श्रेणी लिपिक और निम्न श्रेणी लिपिक के रूप में 
अनुसरण मे तैयार किया गया तथा इसके निगमन के देश में कम्पनी के 
लेखा-परीक्षको द्वारा लेखा-परीक्षित तुलन पत्र तथा लाभ- हानि लेखाग्रो 

मम्मलित सेवा 8 वर्ष की हो , और दोनों के न हो सकने पर ऐसे निम्न 
की तीन प्रतियां प्रस्तुत करे सो उक्त धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) के 

श्रेणी लिपिको ( लोक सकर्म लेखा लिपिक ) जिन्होने केन्द्रीय लोक संकर्म 

विभाग के 260-400 रु० की श्रेणी में 10 वर्ष सेवा की हो, की प्रति 
खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुप्रा समझा जायेगा : -- 

नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा / प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से 
कम्पनी विघि बोर्ड के प्रादेश से 

अधिक नहीं होगी । 
[ फाइल स० 14/ 22176-सी० एल० ० ] 

[स० 47/ 1/ 74-प्रशा०/ बी० एस० एफ०/ पुलिस -पर्स- 2] 
वेद प्रकाश उप्पल , अपर सचिव 

टी० के० रामाकृष्णन, निवेशक 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Company Law Board ) 

New Delhi , the 29th October, 1976 
New Delhi, the 11th November , 1976 

G . S. R. 1650. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso 10 article 309 of the Constitution, the President hereby 

makos the following illes to amend the Border Security 
G . S. R . 1649. In exercise of the power s conferred by the 

Force Engineering Cell (Non - gazetted posts ) Recruitinent 
proviso to sub -section ( 1 ) ol section 594 of the Companies 

Kulcs , 1975 nunely : -- 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government of India , 
Depatment of Company Alfairs Notilication No . G . S . R . 

( 1 ) Ihese rules may be called the Border Security Force 
443( E ) lated the 18th October , 1972 and in pintial modifictu 

Engineering Cell ( Non- gazetted posts ) ( Amendment ) 
tion of the Notification of the Govenment of India , Ministry 

Rules . 1976. 
of Finance (Department of Company Lal Administration ) 
S . R . O . 3216 dated the 4th October , 1957, ( hercinafter refer 

2 ) They shall coine into force on the date of their 
red to as the “Notification " ) the Company Law Board hereby 

publication in the Official Gazette . 
directs that in the case of M / s, W . T . Henley s Telegraph Wolks 
Company Ltd . ( hereinafter leferred to as "the company " ) being 

In the Schedule to the Border Security Force Engineering 
a forcign company, the requirements of clause ( 11 ) of sub 
Section ( 1 ) of the said section 594 as modified in their appli 

Cell (Non -gazetted posts ) Reciuitment Rules , 1975 , in 
cation to a foreign company by the Notification shall apply colunin 12 , for the cntry against scrial number 3 relating to 
subject to the following further exceptions and modification , the post of Accountant ibe following cntry shall be substi 
numcly : 

tuled namely : 
It shall be deemed to be sufficient compliance with the plu) . __ " By ( deputation/ tiansfer of Senior Auditols ( Rs. 425-640 ) 
visions of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said section 

Upper Division Claiks with 5 years Service in the grade of 
594 , if, in respect of the financial year ended the 31st March , Rs. 330- 560 of Audit Offices / Central Public Works Depart . 
1976 the company submits to the appropriate Registrats of 

ment, failing which Uprei Division Clerks with combined 
Companies in India in triplicate thc Balance sheet and Profit service OL 8 yours ng Uppei Division Clerk and Lower Division 
td Loss accounts prepared in terms of clause ( 1 ) of the 

Clark and Cailing both by lowei Division Clerks ( Public Works 
Notification and audited by the auditory of the company in Accounis Clerk ) with 10 years service in the grade of 
the county of its incorporation 

Rs. 260 -400 of Central Public Works Department. Period of 
By order of the Company Law Board . 

Jeputation ojdinarily not exceeding three calls." 
! File No. 14 / 22 / 76 -CL VI] 

INo. 47 / 1 /74 -Admn / BST /Police-Perq. II ) 
VID PARKASH UPPAL, [Under Secy . 

T . K . RAMAKRISHNAN, Director 
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- 
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- 


New Dolhi, the 16th Novembor , 1976 


S . 0 . 1651. - -In pursurance of paragraph 3 of the Foreigners 
( Protected Areas) Ordor, 1958 , and in suprosession of tho noti 
fication of theGovernmont of India in the Ministry of External 
Affairs No. G . S. R. 3, dated the 27th December , 1958 the Central 
Government heroby authoriscs in respect of each of the terri 
torial units specified in column (1) of the Schoduled hereto 
Annoxod , the officer or officers specified against it in 
column ( 2 ) thereof , to issue permits under the said pragraph to 
foroignors entoring into or residing within that territorial 
unit . 


SCHEDULE 


Torrritorial Unit 


Designation of Officer. 


- 


(2 ) 


State of Jammu & Kashmir 


( 2 ) 
( 5) Inspector- General of Police 

Simla . 
( 6) Deputy Inspector - General of 

Policc , CID, Simla . 
(In respoct of all tho 
protoctod areas in Hima 

chal Pradesh). 
State of Uttar Pradesh (1) District Magistrate , Uttar 

kasht . 
(In rospoct of tho protectod 

aroas in his own district ) 
( 2) District Magistrate, Char 

moli. 
(In respect of the protected 

areas in his own district). 
( 3) District Magistrate, Pit 

horagarh. 
(In respect of the protected 

areas in his own district) . 
State of Nagaland . . . (1 ) Secretary to the Government 

of Nagaland Home Depa 

rtment . 
State of Manipur . . . (1 ) Chief Secretary to the 

Government of Manipur. 
( 2) Superintendent of Police 

CID , Manipur 
State of Sikkim . . . (1 ) Secretary , Home Depart 

mont,GovernmentofŞikkim 
(2 ) Undei Secretary (Home) 

Government of West 

Bongal. 
( 3) Deputy ___ Commissioner , 

Darjeeling. 
Union territory of Arunachal 
Pradesh . . . . ( 1) Deputy Secretary ( Poli 

tical), Arunachal Pradesh 

Adminstration. 
Union territory of Mizoram (1) Chief Secretary , Mizosam 

Administration. 


(1 ) Commissioners ( Provin 

clal) 
( 2 ) Deputy Inspector - General 

of Polico, CID . 
( 3 ) Deputy Inspectors- General 

of Police , Ranges . 
(4 ) Superintendent of Polico, 

CID , SB ( Kashmir ) . 
( 5 ) Superintendent of Police 

CID . SB (Jammu ). 
( 1) District Magistratos, Lah 

aul and Spiti, and Kulu . 
(2 ) Sub -Divisional Magistrates, 

Kulu and Keylony, 
(In rospect of protected 

areas in Lahaul and Spili ) 
(3 ) District Magistrate , 

Kinnzur. 
(4) Sub -Divisional Magis 

trato Rampur ( Simla 
District). 
( In respect of protected 
arcus in Kimayr Dis 
trict ) 


State of Himachal Pradesh 


[ No . 15011 / 4/ 74 - F. L. ] 
R . A. S. MANI , Dy. Secy , 


भारत के महापंजीकार का कार्यालय 

नई दिल्ली, 8 नवम्बर, 1976 
सा० का० मि . 1652.-.- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए जनगणना कार्य निवेशक और पवेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालय , अरुणाचल प्रदेश में ग्रुप-ग और ग्रुप -घ पदो मे मबधित भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम 
एतव्वारा बनाते है, अर्थात् -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारभ – ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , अरुणाचल प्रदेश 
( ग्रुप-ग और ग्रुप-घ पव ) भर्ती नियम , 1976 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासक राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख से प्रवत्त होगे । 
2. लागू होना --- ये नियम इससे उपाबध अनुसूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पद पर लागू होंगे । 

3. पद मण्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पदो की मलया , उनका वर्गीकरण और वेतनमान से होगे जो उक्त अनुसूची के स्तभ 2 मे तक में 
विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्मी की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य अहंताप आदि ---- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु - सीमा , अहलाएं और उनसे संबंधित अन्य मासे वे 
होंगी जो उम्न अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट है 

परतु उक्त अनुसूची के स्तभ 6 मे विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय-मीमा, भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए अनुदेणों के अनुमार किमी भी 
अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति और किसी अन्य विशेष प्रयर्ग के व्यक्तियों के समध में शिथिल की जा सकेगी । 


[ भाग II - - अण्ड १ (1)] 
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5 निहताए -- बह म्यमिन - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो जिसका पति पत्नी जीवित है या 
( स ) जिसने अपने पति पत्नी + जीवित हाले हा किमी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो , 


उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 


परन्तु हम समध में यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुदेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे मक्ती है । 


6 शिथिल करने की शक्ति - जहा केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा पह उमरे लिए जो कारण है 
उन्हें लिपिमदन करके इन नियमो के किसी उपबध को , मिमी धर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की बाबत , प्रादेश दवारा शिथिल कर मकेगी । 

7 व्यावस्ति - - इन नियमो की कोई भी बात से आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका मद्रीय मरकार दवारा इस समध में 
ममय समय पर जारी किए गए प्रादेशो अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और विशेष प्रवर्ग के अभ्यार्थियों के लिए उपमध करना प्रोक्षित 


अनुसूची 


- - 


- 
वर्गीकरण 


पद का नाम 


येतनमान 


पदा की 
सख्या 


प्रवरण पद है या 

अप्रवरण 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती बाला के लिा अपेक्षित 
प्राय सीमा 

शैक्षिक व अन्य प्रसाए 


. 


_ 


_ 


- - - 


- 


- 


मानचित्रकार 


सामान्य केन्द्रीय मेवा , 550-25 750 ३० रो० लागू नही 
ग्रुप-ग अराजपत्रित अनु - 30- 900 रु० 
लीपिक 


अनिवार्य 
25 वर्ष 1 किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या 
टिप्पणी भर्ती नियमो लय से भूगोल मे एम० ए० 
के स्सभ 6 मे की उपाधि या भूगोल मे प्रथम 
णित आयु सीमा श्रेणी मे पानर्स की उपाधि या 
के निर्धारण के भूगोल मे पानर्स की उपाधि 
लिए निर्णायक के साथ अर्थशास्त्र में एम० ए० 
तारीख प्रत्येक मामले की उपाधि । 
मे , वह होगी जो 2 किमी मान्यता प्राप्त संस्थान मे 
भारत मे ( अण्ड- मानचित्रकारी के अध्यापन या प्रमु 
मान और निकोबार सधान कार्य का दा वर्ष का 
द्वीप समहा तथा प्रमभव । 
लक्ष द्वीप से भिन्न ) 
अभ्याथियो से आवेदन 
प्राप्त करने की अन्तिम 
तारीख होगी । 
उन पदो के 

बारे मे जिनकी 
भर्ती नियोजन 
कार्यालयो के माध्यम 
से की जानी है, आयु 
सीमा के निर्धारण के 
लिए निर्णायन 
तारीख , प्राक 
मामले में वह 
होगी जिम अन्तिम 
तारीख तक नियो 
जन कार्यालयो स 
नाम भेजे जाने को 
पहा जाएगा । 
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सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिये अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति ) भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे वे समिति है तो उसकी परिस्थितियों मे संघ 
विहित प्राय और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति किया संरचना 

लोक सेवा प्रयोग से 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 

परामर्श किया जायेगा 
की दिशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 


10 


12 


__ _ 


13 


_ 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /स्थानान्त 

रण द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो केन्द्रीय / राज्य सरकार के वे कर्मचारी लागू नहीं 

मकने की अवस्था में प्रति - जो समतुल्य पदो पर कार्य कर 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण रहे हों और जिनके पास स्तंभ 
स्थानान्तरण द्वारा । 

7 में सीधी भर्ती के लिए विहित 

अर्हताएं हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसामान्यत : 

तीन वर्ष से अनधिक ) 


1 


.123 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


कलाकार 


प्रप्रवरण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-६० 
ग्रुप -ग अराजपत्रित रो०- 1 5- 560- 20 
अनुसचिवीय 

700 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य 
टिप्पणी : - - भर्ती नियमों 1. मैट्रिक पास या उसके समतुल्य । 
के स्तंभ 6 में 2. कसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
वणित आयु-सीमा नक्शानवीसी या कला में डिप्लोमा । 
के मिर्धारण व 3. मानचित्र बनाने के कार्य का सीन 
निर्णायक तारीख, थर्ष का अनुभव । 
प्रत्येक मामले में , 
यह होगी जो भारत 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप 
समूहों तथा लक्ष 

द्वीप रो भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से प्राधे 
दन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख 
होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जामी 
है , प्रायु-सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख , 
प्रत्येक मामले में 
यह होगी , जिम 
अन्तिम तारीख सक 
नियोजन कार्यालयों 
मे नाम भेजे जाने 
को कहा जाएगा । 


[ भाग II - खण्ड 3 ( 1) ] 
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- 


- 


- 


10 


12 


13 


11 
__ - - - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


पाय-सीमा · लाग नही 2 वर्ष 
शैक्षिक व अन्य प्रह 

ता लाग होगी । 


पदोन्नति . 
पदोन्नतिद्वाग,जिसके न हो सकने नक्शानवीम , जिमकी उमी ग्रेड में भारत के महा पजीकार लागू नही 
मे प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( 3 3()-1 (0- 380-६० रो०- 12- के कार्यालय नई दिल्ली 
और इन दानो के न हो मकने 520-६० रो०- 15- 560 रु० ) फी ग्रुप - ग विभागीय 
पर मीधी भर्ती वाग । तीन वर्ष की नियमित सेवा हो । पदोन्नति समिति . 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । 1. भारत के महापजी 
केन्द्रीय राज्य मरकार के उन उपयुक्त कार - - अध्यक्ष 
कर्मचारियो में से जिनके पाम मीधी 2 भारत के उप महा 
भर्ती के लिए विहित आवश्यक अर्ह - पजीकार - सदस्य 
ताएं और अनुभव हो । 

3. भारत के उप महा 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसामान्यत : पजीकार - - सदस्य 
तीन वर्ष मे अनधिक ) 

( जन्म- मृत्यु साख्यिकी ) 
4. अधिमान्यत. अनु 
मूचित जाति 
का उप - सचिव रेक 
का अधिकारी- - मदस्य 
- - - -- - - - 


फैगेटाइपकर्ता 


एक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 260- 8- 300-40 रो० अप्रघरण 
अराजपत्रित अनु 

8 - 340- 10- 380 - 10/ 
सचिवीय 

430 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : भर्ती नियमों 

के स्तंभ 6 में गणित फैरोटाइप और कागज काटने की 
आयु-सीमा के निर्धा- मशीनों को चलाने के ज्ञान के साथ 
रण के लिएनिर्णायक मैट्रिक या समतुल्य । 
तारीख , प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जो भारत में ( अण्ड 
मान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा 
लक्ष द्वीप से भिन्न ) 
अभ्याथियो से पाये 
दन प्राप्त करने की 
अंतिम सारीख 
होगी । 
उन पदो के बारे में 
जिनकी भर्ती रोज 
गार कार्यालय के 
माध्यम से किया 
जाना है पाय-सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख को 
रोजगार कार्यालय 
से नाम भेजे जाने को 


कहा गया है । 


- 


- - 
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- 


- - - 


- 


- -- 


- 


- 


89 
- -- - 


12 


13 

- 


- 


- 


- 


नही 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


10 

11 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- 
पदोन्नति . 
पदोन्नति द्वाराजिसके न हो मकने गैम्टेटनर प्रापरेटर, जिसकी उसी ग्रेर में भारत के महापजीकार 
पर सीधी भर्ती वाग । ( 2 6 10 -15- 3 2 5-६० रो०- 8- 350 के कार्यालय नई दिल्ली 
१०) 3 वर्ष की नियमिन मेवा हो । की ग्रुप- ग विभागीय 

पदोन्नति समिति :-- -- 
1 . भारत के महापजी 

कार -- - अध्यक्ष 
2 . भारत के उप महा 

पजीकार — सदस्य 
3 . भारत के उप महा 

पंजीफार -- सदस्य 
( जन्म - मृत्यु साख्यिकी ) 
4. अधिमानत : अनु 
सूचित जाति का 
उप सचिव रंक का 
अधिकारी - सदस्य 


[सं० 3/ 8/ 78 - ए -I] 
बद्री नाथ , भारत के उप महापंजीकार प्रौर परेन उप-सचिन 


( Office of the Registrar General, India) 

Now Delhi, the 8th Novombor, 1976 


G . S . R . 1632 . - In oxorcise of tho powors conforred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby makos 
the following rules regulating the method of recruitment to Group C and Group D posts in tho office of the Diroctor of Congus Operations 
and ox - officio Superintendent of Consus Operations, Arunachal Pradesh, namely : -- 


1 . Short title and commencement. - - (1 ) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ox -officio 
Superintendent of Census Operations, Arunachal Pradesh ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1976 . 


( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazotto . 


2 . Application . — Those rules shall apply to the posts spocified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number of posts , classification and scale of pay. The number of the said posts, their classification and the scales of pay attached 
thoreto , shall be as spocified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of rocruitment, age limit and other qualifications, otc . — The mothod of recruitmont, age limit , qualifications and other 
mattors relating to the said posts, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper ago limit prescribed in column 6 of the said Schedule may be relaxed in case of candidates belonging to the 
Scheduled Castos, the Scheduled Tribos and other special categories of persons in accordance with the orders issued from time to timo by 
the Central Government. 


5. Disqualification . — No person , 


( a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having a spouse living , or 


( b ) who , having a spouse living, has entered into, or contracted , a marriage with any person, 
shall bo oligible for appointmont to any of the sald posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriago is permissiblo under tho personal law applicable to such 
person and the other party to tho marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . — Whoro the Central Government is of opinion that it is nocessary or expedient so to do, It may, by order, for 
reasons to be rocorded in writing , relax any of the provisions of those rules with respoct to any class or catogory of porsons or posts. 

7. Saving.- - Nothing in those rules shall affect resorvation and other concessions required to be provided for the members of the Sche 
duled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this rogard . 


[ tiv 1]- -T 


si)] 


7 
= - = 


tot 777 


7744 
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Name of post 


No. of Classification 
posts 


SCHEDULE 
Scale of ray 

Whcthoi 
selection 
post or 
non -selec 
tion post 


Age for direct 
rocruits 


Educational and other qualifi 
cations required for duect recruits 


5 


- 


Cartographer 1 (One) General Central Rs. 550 -25- 750 -CB . Nou 25 years 

Essential : 
Service Group 30 -900 

applicable Note . The cru - 1. Master s degree or First Class 
Non -Gazet 

cial date for Honouis degreo in Geography 
tod Non -Minis 

Jetermining the or Master s degree in Economic 
terial 

age limit men with honour s degree in 
lioned in Geography , 
column 6 of 2 . Two years oxperience either 
the reciuitment in teaching or in research 
rulos will, in work in the field of Carlo 
och case, be graphy in a recognised institute , 
the closing 
date for receipt 
of applications 
from candida 
les in India 
(other than 
Andaman and 
Nicobar Is . 
lands and 
Lakshadweop ). 
In respect of 
posts , tho ap 
pointinents to 
which are 
made through 
the Employ 
ment Ex 
changes the 
ciucial date for 
deterinining 
the age limit 
will , in each 
case , be the 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are 
asked to sub 

mit naines. 
- - - 

- 

- — - - - - - - - - - 
Whether agc & Period of Mathod of recruitment In caso of recruitinent by pro - If a DPC exists , Circumstancos in which 
educational quali- probation whether by diroct rocruit - motion deputation /transfor what is its com - U . P . S . C . is to be con 
fications prescrib - if any ment or by promotion or grades from which promotion / position 

sulted in making recruit 
ed for direct re by deputation /transfer deputation /transfor to be mado 

inont 
cruits will apply 

and porcentage of the 
in the case of pro 

vacancies to be filled by 
motees 

various methods 
- - 9 10 

12 - 13 -- - - 
- - - - 
Not applicable 2 years By direct recruitment, Transfer on deputation / Trans - Not applicablo Not applicable 

failing which by trans - fer : 
fer on doputation / Officers of the Central/ State 
transfer 

Governncot holding ana 
logous posts and possessing 
the qualifications prescribed 
for direct recruits in 

Column 7 . 
(Period of doputation shall 

ordinarily not to exceed 
thireo yoars ) . 

- - -- -- - - - - 
103 G1/76 4 . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


- 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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- - - - - - 
1 - 22 3 

5 

- - - - - 
Artist 1 (One ) General Central Rs. 425 - 15 -500 -EB Non 

25 year s 

Fssential : 
Service Group 15 -360 - 20 -700, Selection Nolc ; I he cru - 1. Matriculation or equivalent. 
C Non -Gazet 

cial date for 2 . Diploma in Draftsman or 
ted Non -Minis 

determining Art from a recognised Institute . 
terial. 

the age limit 3. Three years experience 
mentioned in in map drawing . 
Column 6 of 
the Recruit 
ment Rules 
will , in cach 
case , be the 
closing date 
for receipt of 
applications 
from candida 
tes in India 
(other than 
Andaman and 
Nicobar Is 
Jands and Lak 

shadweep ). 
In respect of 

posts, the ap 
pointments to 

which are 
made through 
the Employ 
ment Ex 
changes, the 
crucial date for 
determining 
the age limit 
will, in cach 
case , I tho 
last dale upto 
which the Em 
ployment FA 
changes are 
asked to sub 

mit the names . 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
- - - -- - - - 9 10 

11 

12 

- 13 - - 
Age : No. Edu - 2 years By promotion , fauing Promotion : 

Group C De Not applicable 
cational and 

which by transfer on Draftsman with 3 yoars ser- rartimental 
other qualifica 

deputation and failing vice in the grade (Rs, 330 - Promotion 
tions : Yes 

both by direct recruit- 10 - 380-1H - 12 -500 - - B - 15 Committee of 
inent, 560 ), 

1hc office of 
Transfer on deputation : Registrar 
Suitablo officials of Contral) General, India , 

State Govornments posses- Now Delhi : 
sing the toquisito qualifica - 1. Registrar 
tions and experlonce pres - Gencral, India 

cribed for direct recruits . - Chairinan . 
(Period of deputation ordina- 2 . Deputy Re 

rily not to excoed three gistrar , Gon 
years ) . 

eral, India 

– Momber. 
3 . Dy. Registrar 
General 
(Vital Stati 

stics) - - Meinber, 
4 . An officor of 

the rank of 
Deputy Secre 
tary , pre 
ferably a 
Schedulac 
Casto 
Member 

- - - - - - - 


[ VT 


II - - 


(i) ] 


Ta oil 74 : 774 
- - - - 
- - - - - - - - - 
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ROT G , 1898 


2927 


- 


- 
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- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


Forro typer 


Essential . -- - - - - 


Non 
Selection 


(One) General Central Rs. 260 -8 -300 -EB - 

Service, Group 8 -340 -10 -380 -10 -430 
C Non -Gazett 
ed Non -MIDIS . 
terial. 


25 years 
Note : The cru - Matriculation or cquivalent with 
cial date for knowledge of handling Ferro 
delerinining Typor and paper cutting mac 
the age limit hines . 
mentioned in 
coluna 0 of 
the Recruit 
ment rules 
will , in each 
case , be the 
closing date for 
receipt of ap 
plications fiom 
candidates in 
India ( other 
than in Anda 
inan and Nico 
bar Islands 
and Laksha 
dweep ). 
In respect of 
posts , the ap 
pointments to 
which die 
made through 
the Employ 
ment Ex 
changes, the 
crucial date for 
determining 
the age limit 
will , in each 
Case , botho 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are 
asked to sub 
mit the naines . 

- - - - 


- - - 


- -- 


- -- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


8 


10 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


No 


2 years 


11 
-- - - - - - - - - - - - - 
Promotion failing which Promotion ; 

Group C De Not applicable , 
by direct recruitment. Gestotner Operator with 3 parimontal 

years regular service in the Promotion 
grade (RS, 260 -6 - 326 - EB - 8 . Committee of 
350 ), 

the Registrar 
Genoral, India 
1 . Registrar 
Geloral, India 

- Chairman 
2. Dy. Registrar 
General India 

– Membor 
3. Dy. Registrar 

General( Vital 
Statistics) - 
Momber 
4 . An olicer of 

the rank of 
Doputy Sec 
rotary , pre 
forably a 
Scheduled 
Caste. 

[N . . 3/8/ 76 -Ad. II 
BADRI NACI, Deputy Registrar General, India and ex - officio Deputy Secy. 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 
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-- - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - - - 
वित्त मंत्रालय 

authority in case of candidatcy otherwise well qualı 
ſied ; in particular the qualification regarding ex 

perience is relaxable in case of candidates belonging 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

to the Scheduled Castes or the Scheduled Tiibes for 

posts reserved for them. " 
नई दिल्ली , 28 अक्तूबर , 1975 

[ No. F. 3 / 8 / 75- BNP ] 
सा० का० नि० 16 5 3 . -- सविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रवत णक्तियों का प्रयोग करते हा राष्ट्रपति इस अधिसूचना 

नई दिल्ली , 29 अक्तूबर , 1975 
द्वारा वित्त मंत्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस देवाम , श्रेणी 

सा० का० नि016 34. - - सविधान के अनुच्छेद .. 09 के परन्तुक 
III पद ) भरती नियमावली 1975 मे और पागे संशोधन करते हुए द्वारा प्रदत्त णक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इम अधिसूचना वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् . - - 

वित मस्रालय , माथिक कार्य विभाग ( बैक नाट प्रेस , देवास , श्रेणी IV 

पद ) भरती नियमावली 1975 मे और प्रागं सशाधन करते हुए निम्न . 
( 1 ) इन नियमो को वित्त मनालय , आर्थिक कार्य विभाग ( मैक 

लिखित नियम बनाते है, अर्थात् - - - 
नोट प्रोस, देयाम, श्रेणी III पव ) भरती ( दूसरा संशोधन ) 
नियमावली, 1976 कहा जाएगा । 

( 1 ) इन नियमो को वित्त मत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग ( मेक 
( 2 ) ये नियम राजपन में प्रकाशित होने की सारीख से लागू होगे । 

नाट प्रेम , देवास , श्रेणी IV पद ) भरती ( संशोधन ) नियमावली , 

1976 कहा जाएगा । 
2. वित्त मंत्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस, देवास 

( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाणित होने की तारीख से लागू होगे । 
श्रेणी III पद ) भरती नियमावली , 1975 के नियम 4 मे अन्त में निम्न 
लिखित लिखा जाएगा अर्थात् -- - 

2. वित्त मन्त्रालय , आर्थिक कार्य विभाग ( बैक नाट प्रेम , देवास , 

श्रेणी IV पद ) भरती नियमावली , 1975 के नियम 4 मे अन्त में निम्न 
" प्रायु सीमा भारत मे उम्मीदयारो से (अपमान और निकोबार 

लिखित लिखा जाएगा, अर्थात् :---- 
और लक्षद्वीप के उम्मीदवारो को छोड कर ) आवेदनपत्र प्राप्त करने 
को अन्तिम तारीख के आधार पर निश्चित की जाएगी । जिन पदो " प्रायु सीमा भारत में उम्मीदवारो से ( अण्डमान और निकोबार 
के भरे जाने के लिए भरती का तरीका सीधी भरती के द्वारा भी करना 

द्वीपसमूह और लक्षद्वीप के उम्मीदवारों को छोड़कर) आवेदन 
निर्दिष्ट किया गया है, उन पदो के संबध मे उपयुक्त अनुसूची के 

पत्र प्राप्त करने को अन्तिम नारीख के आधार पर निश्चित 
कालम 8 मे निर्दिष्ट अनिवार्य पनामा मे , नियमत करने वाले 

की जाएगी । जिन पदो के भरे जाने के लिए भरती का 
अधिकारी द्वारा विवेफ के प्राधार पर अन्य सब प्रकार से सुयोग्य 

तरीका सीधी भरती के द्वारा भी करना निर्दिष्ट किया गया है , 
उम्मीदवारी के मामले में छूट दी जा सकती है , यह दट अनुसूचित 

उन पदों के सम्बन्ध मे उपर्युक्त अनुसूची के कालम 8 मे 
जातियो प्रथया अनुसूचित जनजासियो के लिए भारक्षित किए गए 

निर्दिष्ट अनिवार्य अर्हताओं मे , नियुक्त करने वाले अधिकारी 
पदों के सबंध में उनकी अनुभव सबंधी अर्हताओं में खास तौर से 

द्वारा अपने विवेक के अाधार पर अन्य सब प्रकार से मुयोग्य 
वी जा सकती है । " 

उम्मीदवारो के मामले में छूट दी जा सकती है , यह छूट 

अनुसूचित आतियो प्रथया अनुसूचित जनजातियों के लिए 
[ स० एफ० 3/ 8/ 7 5-बी० एन० पी० ] 

प्रारक्षित किए गए पदो के सम्बन्ध मे उनको अनुभव मम्बन्धी 
अर्हताओ मे खाम तौर से दी जा सकती है । " 

[सं० एफ० 3/ 8/ 75--- बी० एन० पी० ] 
MINISTRY OF FINANCE 
( Depurtment of Economic Affairs ) 

New Delhi , the 29th October . 1976 
New Delhi, thc 28th October , 1976 

G . S. R. 1654. -In exercise of the powers conferred by the 
G .S . R . 1653 . - - In cxcicise of the powcis conferred by the pioviso to article 309 of the Constitution , the Provident hereby 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules further to amend the Ministry of 
makes the followirg rules further to amend the Ministry of Finance , Department of Econoinic Affairs ( Bank Note Press , 
Finance, Department of Economic Affairs ( Bank Note Press Dewas, Class IV Posts ) Recruitment Rules , 1975 , namely : - -- 
Dewas , Class III Posts ) Recruitment Rules, 1975 , namely ; 

___ 1. ( 1 ) These lules may be called the Ministry of Finance, 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance , 

Departiment of Economic Affairs ( Bank Note Picss , Dewas , 
Department of Economic Affairs ( Bank Note Press Dewas , 

( lass IV Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1976 . 
Class III Posts ) Reciuitment ( Second Amendment) Rules, 
1976. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

lication in the Official Gazette . 
publication in the Otlicial Gazette . 

2. In rule 4 of the Ministry of Finance , Department of 

Economic Affairs ( Bank Note Press , Dewas, Class IV Posts ) 
2 . In rule 4 of the Ministry of Finance , Depuitment of 

Recruitment Rules, 1975, the following shall be inserted at the 
Economic Affairs | Bank Note Press , Dewas, Class III Posts ) 

end , namely : 
Recruitment Rules, 1975 , the following shall be inserted at 
the end , namely : 

" The crucial dute for determining the age limit shall be 

the closing date for receipt of applications from 
" The crucial date for determining the age limit shall 

candidates in India ( other than those in the Andaman 
be the closing date for receipt of applications from 

and Nicobar Islands and Lakshadi eep ). In the 
candidates in Inçia (other than those in the Andaman 

Case of posts for which direct recruitment has been 
and Nicob . Islands and Lakshlucop ) in thy case 

Ypecificd as one of the methods, the essential quali 
of posts for which diect recruitment 1196 becu spe 

ficutions specified in column 8 of the saw Schedule , 
cified as one of the methods, the essential qualifica 

Lisç relaxable at the discretion of the appointing 
tions specified in column 8 of the said Schedule, 

lithority in case of candidates otherwise well quali 
are relaxable at the discretion of the appointing 

lied ; in particular the qualification icgarding 
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- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - 
experience i iclaxable in case of candidates belonging 

( Department of Expenditure ) 
to the Scheduled Castes or the Scheduled Tiibes for 

( ORRIGFNDUM 
posts lejer ved for them ." 

New Delhi the 8th November 1976 
[ No . F. 3/ 8 / 75- BNP] 

G . S . R. 1656.----In the notification of the Government of 
नई दिल्ली , 30 अक्तूबर , 1976 

India in the Ministry of Finance Department of Expenditure ) 

No GSR 1189 dated the 31st July , 1976 , published at pages 
सा० का० नि० 165 5.--- सविधान अनुच्छेद 309 के परब 2156 it) 2158 of the Gazette of India , Part II - Section 3 — 

Sub -section (i ) dated the 14th August, 1976 at page 2158 - - 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इम अधिसूचना द्वारा 
वित्त मन्त्रालय , आर्थिक कार्य विभाग ( ( अंक नोट प्रम , देवाम , अवर्गीकृत 

( a ) in NOTE 2 , for " completed month " feud " complet 
योयोगिक सवर्ग पद ) भरती नियमावली , 1975 मे और आगे मंणाधन 

cl calendal month " ; 
करते हुए निम्नलिखित नियम बनात है, अर्थात् . - - 

( b ) in NOTE 5, for " 12 to 36 " reud "12 to 16 ". 
( 1 ) इन नियमो को यित्त मन्त्रालय , प्राधिक कार्य विभाग ( बैक 

[ No. 16( 6) - E. IV ( A ) /74 ] 
नोट प्रेम , देवाम , अवर्गीवन प्रौद्योगिक मवर्ग पद ) भरती 

S. N. MATHUR, Dy. Secy . 
( दूसरा संशोधन ) नियमावली , 1976 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाणित होन की तारीख में लागू 

वाणिज्य मंत्रालय 
होगे । 

नई दिल्ली, 1 नवम्बर , 1976 
2. वित्त मन्त्रालय , प्राधिक कार्य विभाग ( वैक नोट प्रेम, देवास , 

सा० का . नि . 1657 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुपछेद 3(9 ) के 
अवर्गीकृत प्रौद्योगिक सवर्ग पद ) भरती नियमावली , 1975 के नियम । 

परन्तुफ द्वारा प्रदस पक्तियों का प्रयाग करते हए, वाणिज्य मन्त्रालय 
के अन्त में निम्नलिखित लिखा जाएगा , अर्थात् --- 

( ज्येष्ठ लेखापाल ) भर्ती नियम , 1975 में सोधन करने के लिए निम्न 
" प्रायु सीमा भारत मे उम्मीदवारो से ( अण्डमान और निकोबार 

लिम्बिन नियम एतद्वारा बनाने है, अर्थात् - - 
द्वीपसमूह और लक्षद्वीप के उम्मीदवारो को छोड़कर ) प्रावेदन 
पत्र प्राप्त करने की अन्तिम तारीन के आधार पर निश्चित 

1. ( 1 ) ये नियम पाणिज्य मन्त्रालय ( ज्येष्ठ लेखापाल ) भर्ती 
की जाएगी । जिन पदो के भरे जाने के लिए भरसी का ( मशाधन ) नियम , 1976 कहे जा सकेंगे । 
तरीका सीधी भरती के द्वारा भी करना निर्दिष्ट किया गया 
है , उन पदो के सम्बन्ध में उपर्युक्त अनुसूची के कालम । 

( 2 ) ये पामकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
में निविष्ट अनिवार्य अर्हताप्रो मे , नियुक्त करने वाले अधिकारी होगे । 
वारा अपने विवेक के प्राधार पर अन्य सब प्रकार से मुयोग्य 
उम्मीदवारो के मामग्न मे छूट दी जा सकती है , यह छूट 

2. वाणिज्य मंत्रालय ( ज्येष्ठ लेखागाल ) भर्ती नियम , 1976 की 
अनुसूषिस आतियो प्रथया अनुसूचित जनजातियो के लिए अनुसूची मे , स्तम्भ 11 की प्रविष्टि ( ii ) के स्थान पर निम्नोक्त प्रति 
प्रारक्षित फिार गाए पदो के सम्बन्ध में उनको अनुभव सम्बन्धी स्थापित किया जाए , अर्थात् : - - 
अर्हतानी में खाम तौर से दी जा सकती है । 
[ मं० एफ० 3/ 8/ 75 - - बी० एन० पी० ] 

" ( ii ) 3 3 1/ 3 प्रतिशत केन्द्रीय मचिवालय सेवा के सहायको में से 
लाज कुमार मल्होत्रा, अवर सचिव 

जिन्होने उम श्रेणी में 5 वर्ष नियमिप्त सेवा की हो , ऐसे व्यक्ति 

न मिलने पर उन व्यक्तियों में से जिन्होन उच्च श्रेणी लिपिक 
New Delhi, the 30th October , 1976 

तथा सहायक के पद पर मयुक्त रूप से 10 वर्षे नियमित 
G . S . R. 1655 .....In exercise of the powers conferred by the 

गेवा की हो और दोनों पकार के व्यक्ति न मिलने पर केन्द्रीय 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Ministıy of 

मचियालय सेवा के ऐमे उच्च श्रेणी लिपिको मे मे जिन्होंने 
Finance, Department of Economic Affairs (Bank Note Piess . 
Dewas, Unclassified Industrial Cadre Posts ) Recruitment 

उम श्रेणी मे 10 वर्ष निमित मेवा की हो और जिन्होने 
Rules , 1975, namely : 

सचिवालय प्रणिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान में रोकड़ और मेखा 
1 . ( 1 ) l hese rules my be called the Ministry of Finance , 

कार्य में प्रशिक्षण लिया हो , ऐसे व्यक्ति न मिलन पर ऊपर 
Department of Economic Affairs ( Bank Note Plays , Dewas , 
Unclassilied Industrial Cadre Posts ) 

( i ) में बताई गई पद्धति द्वारा । 
Recruitment (Second 
Amendment Rules, 1976 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

( 5 सिनियक्ति की प्रधि मामान्यत ३ वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 
publication in the Official Gazette . 

[ म . एe 1 2016/2/ 75 ---ई- 2] 
2. In rule 4 of the Ministry of Finance , Depaytment of 
Iconomic Affairs (Bank Note Press, Dewas , Unclassified In 

मो० पा० न , अवर सचिव 
dustrial Cadre Posts ) Recruitment Rules , 1975 , the following 
shall be inserted at the end, namely : 
" The crucial date for determining the age limit shall be 

MINISTRY OF COMMERCE 
the closing date for receipt of applications from 
Candidates in India ( other than those in the Andaman 

New Delhi, the 1st November , 1976 
and Nicobar Islands und Lakshudweep ) . In the caso 
of posts for which direct reciuitment has been spe 

G . S . R. 1657 . -In exercise of the powers conferred by the 
cified as one of the methods , the essential qualifi proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
Cutions specified in column 8 of the said Schedule , muhas the following rules to end the Ministry of Com 
re icluxable at the discietion of the appointing merce ( Senior Accourtant) Recruitment Rules , 1976, 
authority in case of candidates otherwise well quali nainely : 
ſied ; in particular the qualification regardirg ex 
perience in relaxable in use of cundidates belonging 
o the Scheduled Castes u the Scheduled Tribes foi 

1 . ( 1 ) The rules ITtly be called the Ministry of Commerce 
Hosts Il vered for theni. " 

{ x. nior Accountants ) Recruititlent ( Amendment Rules, 1976. 
[ No. F. 3 , 8 / 75 - BNP ] 

( 11 ) They shall come into force on the date of their pub 
L . K . MAI HOTRA, Under Secy. 

lication in the Oficial Gazette , 
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2 . In the Schedule to the Ministy of Commerce ( Senior 

have undergo training in Cash and Accounts work 
Accountant ) Recruitment Rules , 1976 , for entry ii ) in 

in the Institute of Secretariat Training and Manage 
colunin 11, the following shall be substituted namely ; - -- 

ment. 
" (ii) 33 1 / 3 per cent from amongst Assistants of 
Central Secretariat Service with 5 yeary iegular 

failing which hy method at ( i) abovu. 
service in the grade, failing which with 10 years 

(Period of deputation shull ordinarily not exceed 3 
regular service as Upper Division Clerk and Assistant 

years ) " . 
combined together , and failing both Upper Division 
Clerks of the Central Sccictariat Clerical Service 

[ No. A -126018 / 2 / 75- E. II] 
with 10 years of regular service in the grade , and 

O . P. GUPTA, Under Secy. 
- - - - - - - - - - - - -- - - 

- - -- - - - -- - 
( बारिणज्यक प्रासूचना और सांख्यिकी विभाग ) 

कलकत्ता , 18 अक्तूबर , 1976 


सा० का नि० 16 38. - - सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों के प्रयोग में , पाणिज्यिक प्रागूचना एवं साखियफी के महा 
निदेशक के कार्यालय , कलकत्ता में , वर्ग " डी के पदों पर भर्ती के तरीको का विनियमन करते हुए , राष्ट्रपति एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, नामत -- 


___ 1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम बाणिज्यिक प्रासूचना एवं मायिकी के महानिदेणक के कार्यालय ( वर्ग " डी " पद ) भर्ती नियम, 1976 
मह जाये । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीब से प्रवृन होगे । 
2. प्रयुक्ति : य नियम , यहा सलग्न अनुसूची के स्तम्भ । में निर्दिष्ट पदों के लिए लागू होगे । 

3. सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनसे सम्बद्ध येतनमान , उक्त अनुसूची के म्नम्भ 2 से 4 में जमा 
निविष्ट है, तद्नुसार होंगे । 


4. भर्ती का तरीका , प्रायु-सीमा तथा अन्य योग्यताए : उक्त पदों की भर्ती का तरीका , पाय -सीमा , योग्यताएं और उसमे मम्बन्धित अन्य मामले , उपर्यमत 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे जमा निर्दिष्ट है, तद्नुसार हांग । 


5. अनहता : वह व्यक्ति उक्त किसी भी पद पर नियुक्त का पात्र न होगा जिमने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति से, जिमका मगी जीवित है , विवाह या विवाह 
का करार किया है, अथवा 


( ख ) एक संगी जीवित रहते हुए , किसी व्यक्ति से विवाह या विवाह का करार किया है , 


बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार, यदि इस पान से मन्तुष्ट है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति नथा विवाह के अन्य पक्षघर पर लागू होने वाले स्वधर्मशास्त्र के 
अन्तर्गत अनुमेय है तथा ऐमा करने के अन्य कारण है, तो इस नियम के प्रवर्तन में किसी भी ध्वनि को मुक्त कर सकती है । 


6. छूट देने की शक्ति : जहा पर केन्द्रीय सरकार को राय हो, कि ऐसा करना आवश्यक पौर कालोचित होगा , वहां पर प्रादेश के द्वारा , कारणो 
को लेखाबद्ध करते हुए , किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियो और पदो के मम्यन्ध में इन नियमों की फिमो भी व्यवस्था में हील दे मफती है । 


7 व्यावृत्ति (बगष ) : इन नियमो में ऐसा कुछ भी नहीं है, जिसका प्रभाव , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारं होने वाले प्रावेशो के 
अनुमार, अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो तथा विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों का लिए प्रारक्षण और अन्य रियायते वेने की व्यवस्था पर पठे । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सासना 


सेलेक्शन या कि सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए आवश्यक शैक्षिक 
गैर सेलेक्शन पद पायु-सीमा 

और अन्य प्रहलाए 
- - - - - - - - - - - - - 


- -... . 


. 


- 


- 


5 


--- - - - - -- - - -- - - - -- - - - - - 


- - - -- -- - - - - - - - - --- - - - 


---- 


र 


मेलेक्शन 


पागू नहीं 


1 दफ्तरी 

( गेलेक्शन स्मर ) 


रा . 210- 4-250-20 
रो० - 5- 270 


लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 
पुंज डी करणिक 
( अराजपत्रित ) 
सामान्य केन्द्रीय सेवा , 
पुज डी करणिक 
( अराजपत्रित ) 

- - - - - 


2 दफ्तरी 


गैर - सेलेक्शन 


लागू नही 


लागू नहीं 


रु० 200- 3- 2066- 4- 
23.1दरा0- 150 


- - 


- 


-- -- - - - 


- - 


- - - 


- - 


- - -- 


- 


- 
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भारत का राजपत्र 
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क्या पदोन्नत व्यक्तियो परिवीक्षा की भर्ती का तरीका - - सीधी भर्ती पदोन्नति या प्रतिनिय क्ति या तबादले यदि कोई विभागीय पदोन्नति परिस्थितिया 
के मामले मे गोधी पथधि , यदि काई या पदोनति या नयादले म मोर ग भर्ती के मामले मे , वे स्तर जिनम गमिात मौजूद है, तो उसका जिनमे संघ लाक 
भर्ती के लिए विहित हो विभिन्न तरीका से भरी जाने पदोन्नति , प्रतिनियुक्ति पा तबादला 

सघटन 

मेवा प्रायोग में 
प्राय तथा गैक्षिक वाली रिक्तियो का प्रतिशत होना है 

परामश लेना । 
योग्यताए लाग हागी 


11 


12 


13 


लागू नही 


शत प्रतिशत पदोन्नति के द्वारा 


पदोन्नति 
विभाग में दफ्तरी या जमादार के स्तर 

पर 3 वर्षों तक सेवा 


पुज डी विभागीय पदोन्नति लागू नही 

समिति । 
( 1 ) महानिदेशक , वाणिज्य 

प्रामुमना एब साख्यिकी 
के कार्यालय मे उप 
महानिदेशक ( प्रशासन ) 
-~ - अध्यक्ष 


( 2 ) मशनिदेशक , वाणिज्य 

आसूचना एव साख्यिकी 
कलकत्ता के कार्यालय 
रो उप -महानिदेशक 
- ~ - सदस्य 


( 3 ) राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण 

मगठन कलकत्ता के 
मह-निदेशक - मवस्य 


( 4 ) अनुसूचित जाति , अन 

सूचित जनजाति के 
लिए सम्पर्क अधिकारी 
-- - मवस्य 


लागू नही 


2 वर्ष 


प्रात प्रतिणन पाम्नति के द्वारा पदोन्नति 

विभाग मे चपगमी के स्तर पर 3 यो 

तक सेना 


पुष मी विभागीय पदोन्नति लागू नही 

समिति 
( 1 ) महानिदेशक , वाणिज्य 

प्रासूचना एवं सामियकी 
के कार्यालय से उप 
महानिदेशक ( प्रशासन ) 
- - प्राध्यक्ष 


( 2 ) महानिदेशक , वाणिज्य 

प्रासूचना एव सांख्यिकी 
कलकत्ता के कार्यालय 
से उप महानिदेशक 
--- सदस्य 


( 3 ) राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण 

सगठन कलकप्ता से 
मह-निदेशक -- - गदस्य 


( 4 ) अनुसूचित जाति, अमु 

सूचित जनजाति के 
लिा सम्पर्क अधिकारी 
- - - सदस्य 

- 


- 


- 


-- - 


- - - 


- - 


--- 


- 


-- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 
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3 जमादार 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय मेवा 10 200 3- 2061 गैर मनशन 
पज ही परणिय 214- 10- 4- 270 

(अराजपवित ) 
11 मामान्य केन्द्रीय मंत्रा, 10 196 3 . 2 -40 नाग नहीं 

पा ला कर्रणय 1 - 1 - 112 
( अगजपनिस ) 


4 पपरामा 


19- 05 के बीच 


मिटिल झन क्षिा पास 


5 मारकश 


18-- 25 के बीच 


प्राइमरी स्करन कक्षा पाम 


मामान्य केन्द्रीय मेवा , र . 196- 3- 220-40 लाग नहीं 
प्रज डी करणिक गे० 3- 2 12 
( अराजपत्रित ) 
- - 

- - - 
___ - - 

- 
- - 

- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 

- 
11 


- 
- 


- - - 
-- - - 


- - 
- 
12 


- 


- 


- 


____ 10 


11 


12 


13 


13 


लागू नहीं 


2 सप 


शाम प्रतिशत पदोमति के द्वारा पदोन्नति 

विभाग मे चपरासी के स्तर पर १ वर्षों 


नक सेवा 


पुज डी विभागीय पदोन्नति लागू नहीं 

ममिति 
( 1 ) महानिदेशक, वाणिज्य 

प्रासूचमा एव सांख्यिकी 
के कार्यालय स उप 
महानिदेशक ( प्रशासन ) 

- - अध्यक्ष 
( 2 ) महानिदेशक , याणिज्य 

प्रासूचना एव माख्यिकी 
कलकत्ता के कार्यालय 
से उप महानिदेशक 
- - सदम्य 


( 3 ) गष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण 

सगठन कलकसा से 
सह-निदेशक - पवस्य 


( 4 ) अनुसूचित जाति अन् 

चित जनजाति के 
लिए सम्पक अधिकारी 
-- -- सवस्य 


लाग नहीं 


2 वर्ष 


लागू नही 


75 प्रतिशत सीधी भर्ती से , माइकण फराण प्रादि के तबायले से , लागू नहीं 

उमके विफल होने पर, केन्द्रीय जिन्होंने अपने-अपन स्तर पर कम 
मरमारी कार्यालयो मे समान में कम 5 वर्ष तक मेवा की हा 
या ममतुल्य पदधारी तथा और जिनमे प्राथमिक माक्षरता 
स्तम्भ 7 म विहित योग्यता ज्ञान हा तथा हिन्दी पहने की 
वाले व्यक्तियों के तबादले योग्यता का प्रमाण थे, जिसका 
के द्वाग 25 प्रतिणत तबादले निर्णय महानिदेशक , वाणिज्य 
मे । 

पासूचना एव सांख्यिकी के कार्यालय 
मे एक सामान्य विभागीय परीक्षा 
के आधार पर किया जायेगा । 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती में 


लागू नही 


लागू नही 


लागू नही 


[म० प्रशा० 1/ - ( 1 ) / 67]] 
हम गज शर्मा महानिदेशक 


[HTT II - - " 
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Department of Commercial Intelligence and Statistics 

Calcutta , the 18th October , 1976 
G , S . R . 1658 – In oxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident hereby makes 
the following rulos regulating tho method of recruitmontto Group D posts in the office of the Director General ofCommercial Intelligence 
de Statistics , Calcutta , namely : 

1. Short title and commencement : (1) Those rules may bo callod tho offico of the Diroctor Goneralof Commorclal Intelligonco & Sta 

tistics (Group D posts) Recruitmont Rules, 1976 . 
(2) They shall como into force on the date of their publication in the Official Gazetto . 
2 . Application : These rulos shall apply to the posts spocified in column 1 of the Schedulo annogod horoto . 

3 , Number, classification and scale of pay : The number of the said posts , their classification and the scale of pay attached thoroto 
ghall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schoduto . 

4 . Mothod of recruitment, age limit and other qualifications : The m :thod of recruitment to tha sud posts, ay liinit qualifications 
and other matters connectod thorowith shall be as specified in columns 5 to 13 of th : Schalule aforasaid , 

5. Disqualifications : No porson , - 
(a ) who has enterod into or contracted a marriago with a porson having a spouso living, or 
(b ) who, having a spouse living , has ontered into or contracted a marriage with any prson , shall be oligible for appointment to any 

of the said posts : 
Provided that the Central Governmontmay , if satisfied that such marriage is permissiblo under the psrsonal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, oxempt any porson from the operation of this rulo . 

6 . Powor to rolax : Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expediont go to do, itmay, by Order , for roa 
sons to bo rocorded in writing, rolax any of ths provisions of thos0 rulog with rospoçt of any class or category of porsong or posts . 

7. Saving : Nothing in these rules shall affect rosorvations and other concessions required to be provided for the Schoduled Castos 
tho Schedulo Tribos and other spocial catogories of porsons in accordance with the orders issued by the Central Governmont from time to 
time in this rogard . 

SCHEDULE 


Scale of pay 


Name of tho post No, of Classification 

posts 


Age limit for 
diroct rocruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
or non 
solection 
post 


- 


7 


Solcction 


Not applicable 


Not applicablo 


1 . Daftry 

(Soloction 
Grado ) 


General Central Rs. (210 - 4 -250 - EB . 
Sorvico, Group 5 - 270 . 

D Ministerial 
(Non 
Gazotted ) 

- - - - - 


Whether ago and Period of 
educational qua - probation 
lifications prog- if any 
cribed for diroct 
recruits will apply 
in caso of pro 

motcos 
- - 

- 
Not applicable 2 yrs 


Mothod of rocruitment In Casc of recruitmentby pro - j If a Dopartmontal Promo- Circumstancos 
whether by direct rocruit- motion or deputation or tion Committec exitsts, in which Union 
ment or by proinotion or transfor , grades from which what is its composition Public Servico 
transfer and porcentage promotion or deputation or 

Commission is 
of the vacancies to be transfor to bomado 

consultod 
fillod by various methods 


10 


13 


100 % by pro notion 


Not applicable 


Promotion : 
Daftry oc ]Jamadac in the 
Deptt. with 3 yours sovico 
in tho Tade . 


Group D Departmontal 

Pomotion Committoo : 
( 1 ) Dy. Director Genoral 

(Admo .) from the 
offico of Diroctor 
Goneral of Commor 
cial Intelligence & 

Statistics - Chairman . 
( 2) Dy. Director General 

from office of tho 
Dlroctor Goneral of 
Com norcial Intelli 
genco & Statistics , 

Calcutta - Mombor . 
(3 ) Agst, Director from 

the National Samplos 
Survey Organisation , 

Calcutta - Momber, 
(4 ) Liaison Officor for 

Sz7l4lo Custo / 
Schoduled Tribe 
Momsgr . 


103 G0/76 - 5 
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- -- - 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - - 

2 


3 


4 


2 . Daftry 


10 


- - -- - - 
Not applicablc Not applicable 


General Central Rs. 200 -3 -206 -4 Non 
Servico, Group 234 - EB -250 

selection 
D Minişterial 
(Non 
Gazetted ). 
General Central Rs . 200 - 3-206 -4 -234- Non - 
Servicc Group EB - 250 

selection 
D Ministerial 
(Non 
Gazetted ) 


3 . Jamadar 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- . - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


10 


12 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Notapplicable 


2 yrs. 


100 % hy promotion 


Not applicable 


Promotion : 

Group D Dopartmontal 
Poon in the Deptt. with 3 Promotion Committco : 
yoars sorvico in tho grado. ( 1) Dy. Diroctor Gonoral 

(Admn. ) from the 
offico of Director 
Gonoral of Com 
mercial Intolligence 
& Statistics. - Chairman , 
( 2 ) Dy. Diroctor General 

from tho offico of 
Director Gonoral of 
Commercial Intelli 
gonco and Statistics , 

Calcutta - Membor . 
( 3 ) Asst. Director from 

the National Sam 
plos Survey Orgn ., 

Calcutta - Mombor. 
(4 ) Liaison Officer for 
SC /ST - Momber. 


Not applicable 


2 years 


100 % by promotion 


Promotion : 
Poon in the Deptt. with 3 

years service in the grado. 


Group D Dopartmental Not applicable 

Promotion Committee : 
(1) Dy. Diroctor Genc 

ral (Adinn .) from 
the office of Direc 
tor General of Com 
inorcial Intelligence 
& Statistics 

Chairman , 
(2 ) Dy. Director Gono. 

ral from the office 
of Diroctor Goneral 
of Commercial In 
telligonco and Sta 
tistics , Calcutta . - - 

Member 
( 3) Asst. Diroctor from 

tho National Sam 
ples Survey Organi 
sation , Calcutta 

Member 
(4) Liaison Officer for 

Scheduled Caste/ 
Schodulod Tribes - 
Mombor, 


. . 


. 


- - - 


- - - 


- 


- 


- ALA - 


- - 


- 


- 
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भारत का राजपत्र . नवम्बर 27, 1976/ अग्रहायण 6, 1898 
- --- -- - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - 

56 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


. - 


- 


: 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


4 . Poon 


Middle School Standard pass 


5 . Sweeper 


Galleral Central Rs. 196- 3 - 220 - EB. Not appli - Between 18- 25 
Sorvice Group 3 - 232 

cablo 

years 
D Ministerial 
(Non . 
Gazetted ). 
Goncral Contra ) Rs. 196 - 3- 220 - EB - 3 . Not appli- Hotwcon 18 - 25 
Sorvico Group 232 

cablo 

youts 
D Ministerial 
( Non 
Gazetted ) 

- - - -- - -- - - - - 

- - - - - - - - - 

11 


A pass in Primary School 
Standard. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


10 


12 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


Not applicable 


2 years 


Not applicablo 


Not applicable 


75 % by direct recruit - 
mont, failing which by 
transfer of persons 
holding similar or equi 
valent posts in Central 
Govt, offices and pos 
sessing qualification 
prescribed in Col. 7 , 
25 % by transfer . 


Transfer fromSweepers, Fa 
rashes , etc .who havo put in 
a minimum of 5 yoars 
service in the rospective 
grade and who possess 
clamentary litoracy and 
give proof of ability to read 
Hindi which shall be judgout 
on the basis of a simple 
Departmental test in the 
office of the Director Go 
neral of Commercial In 
tolligence and Statistics, 

Calcutta . 
Not applicable 


Not applicablo 


2 yoars 


By direct recruitmont 


Not applicable 


Not applicable 


[ Endt. Estt. I/ 5 ( 1) 67 ] 
H . R . SHARMA, Diroctor General 


MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Industrial Developınent) 

New pehli, the 2nd November, 1976 


G . S . R . 1659 . — In exercise of the powers conferied by pio 
viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Ministry of 
Industrial Development ( Junior Investigators ) Recruitment 
Rules, 1972, namely : 


उद्योग मंत्रालय 
( मोखोगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 मवम्बर, 1976 
सा . हा . नि . 1659 - - राष्ट्रपनि, संविधान के अनुच्छेद 300 के 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, प्रौद्योगिक विकास 
मंत्रालय ( कनिष्ठ अन्वेषक ) भर्ती नियम , 1972 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रौद्योगिक विकास विभाग ( कनिष्ठ 
अन्वेषक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होगे । 

2. प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय ( कनिष्ठ अन्वेषक ) भर्ती नियम , 
1972 की अनुसूची मे , स्तम्भ 11 में की प्रविष्टियो के स्थान पर 
निम्मलिखिप्त प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : - - 


1 . ( 1 ) These Tules may be called the Department of Indus 
trial Development ( Junior Investigators ) Recruitment (Amend 
ment ) Rules, 1976 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Ministry of Industrial Develop 
ment (Junior Investigators ) Recruitment Rules, 1972 , for the 
ertrics in column 11 , the following entrics shall be substi 
tuted, namely : -- - 


" Deputation or Transfer 


" प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक पौर 
केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक सेवा के ऐमे श्रेणी 3 प्राशुलिपिक , जिन्होंने 
उम श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो, जिसके न हो सकने पर केन्द्रीय मनिवालय 
लिपिकीय सेवा के ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक, जिनके पाम स्तम्भ 7 में विहित 
भहसाएं हों , साथ ही उस श्रेणी में 8 वर्ष की सेवा की हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी किन्तु लोक 
हित में एक और वर्ष के लिए बढ़ाई जा सकेगी ) । " 

[सं० ए० 1 2018 ( 2 ) 71 -- ई-II) 

भार० रामानुजम, पथर सचिव 


Upper Division Clerks belonginy to Central Secretariat 

Clerical Service and Stenographers Grade III of the 
Central Secretariat Stenographers Service , with 5 
years service in the grade , failing which Lower Divi 
sion Clerks of the Central Secretariat Clerical Service 
possessing the qualifications specified in column 7 
with 8 years sei vice in the grace. 


(Period of deputation ordinarily not excecding three years 
but extendable by another one year in public interest )." 


[ No . A - 12018 ( 2 ) / 71- E . II ] 
R. RAMANUJAM, Under Secy . 
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नई दिल्ली , 8 नवम्बर, 1976 
सा० का० नि० 1660. - - केन्द्रीय सरकार, भारतीय विस्फोटक 
मधिनियम , 1884 ( 1884 का 4 ) की धारा 5 पौर 7 के अधीन 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विरचित विस्फोटक नियम , 1940 
को सिक्किम राज्य में प्रवृत करने को प्रस्तावना करती है । उक्त 
प्रधिनियम की धारा 18 की अपेक्षानुसार यह सूचना दी जाती है कि 
उक्त नियम राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से पैतालीस 
दिन की अवधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात् प्रवृत्त किए जाएगे । 

उक्त नियमों की भारत इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि के पूर्व किसी 
व्यक्ति से प्राप्त किन्हीं माक्षेपो या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 
विचार किया जाएगा । 

[ एफ० नं० 2/ 12/ 75-कैम -I/एम० पाई . ] 


नई दिल्ली , 10 नवम्बर , 1976 
ता . का . नि . 1662.---- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रपत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, तकनीकी बिकास 
महानिदेशालय [सलाहकार ( सूचना प्रणाली )] भर्ती नियम , 1975 मे 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, मर्यास् : - -- 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम तकनीकी विकास महानिदेशालय 
[ सलाहकार ( सूचना प्रणाली )] मर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रशासन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । । 

2. तकनीकी विकास महानिदेशालय [ सलाहकार ( सूचना प्रणाली ) ] 
भर्ती नियम 1975 में , नियम 4 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
जाएगा, पर्थात् : -- 

" 4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति :- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 

भ्यक्ति से विवाह किया हो ; । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाप्त नहीं होगा 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विषाह 
ऐसे व्यक्ति पीर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुमेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार मौजूद है तो वह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । " 

[ फा० सं० 29/ 21 / 66--ई-IV ] 
श्रीमती एम० भनोट , प्रवर समिय 


New Dehli, the 8th November, 1976 


G . S. R. 1660. - Whereas the Central Government proposes to 
bring the Explosives Rules, 1940, framed in exercise of the 
powers conferred under sections 5 and 7 of the Indian Ex 
plosives Act, 1884 ( 4 of 1884 ) , into force in the State of 
Sikkim, notice is hereby given as required by section 18 of 
the said Act that the said rules will be brought into force 
on or after a period of forty -five days from the date of 
publication of this notification in the Official Gazette. 


Any objections or suggestions which may be received from 
any person in respect of the said rules before the period 
so specificd will be considered by the Central Government. 


[ F. No . 2 / 12 / 75 - Chem I / MI] 


New Delhi, the 10th November, 1976 


G . S. R. 1662. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend tho Directorate General 
of Technical Development [ Adviser (Information System ) ] 
Recruitment Rules, 1975, namely : 


मा० का . मि . 1661. - केन्द्रीय सरकार , भारतीय विस्फोटक 
अधिनियम , 1884 ( 1884 का 4 ) की धारा 5 और 7 के अधीम 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विरचिप्त गैस सिलेण्डर नियम , 
1940 को सिक्किम राज्य में प्रवृत्त करने की प्रस्थापभा करती है । 
उक्त प्रधिनियम की धारा 18 फी अपेक्षानुसार यह सूचना दी जाती है 
कि उक्त नियम राजपत्र मे इस अधिसूचना के प्रकाशन की सारीख से 
पैंतालीस दिन की प्रधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात् प्रवृत्त किए 
जाएंगे । 

सक्त नियमों की बाबत इस प्रकार विनिर्दिष्ट प्रवधि के पूर्व फिसी 
व्यक्ति से प्राप्त किन्ही प्राक्षेपों या सुझावो पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 
विचार किया जाएगा । 

[ एफ० नं० 2/ 12/ 75-कैम-I/ एम० प्राई० ] 

एच० एच० सेयमजी , उप सचिव 


1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate General 
of Technical Development [ Adviser ( Information System) ] 
Recruitment (Amendment ) Rules, 1976 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official gazette , 


2 . In the Directorate General of Technical Dovelopment 
[ Adviscr (Information System) ] Recruitment Rules , 1975 for 
rule 4, the following rule shall be substituted , namely : - -- 


" 4. Disqualifications : No person 


( a ) who has cateied into or contracted a muriago 

with a person having a spouse living ; or 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


G. S. R. 1661. - Whereas the Central Government proposes to 
bring tho Gas Cylinders Rules , 1940 , francd in exercise of 
the powers conferred under sections 5 and 7 of the Indian 
Explosives Act, 1884 ( 4 of 1884) , into force in the State of 
Sikkim, notice is hereby given as required by section 18 of 
the said Act that the said rules will be brought into force 
on or after a period of forty - five days from the date of pub 
lication of this notification in the Official Gazette. 

Any objections or suggestions which may be received from 
any person in respect of the said rules before the period so 
specified will be considered by the Central Government. 

[ E. No. 2 / 12 / 75- Chem I / MI] 

H . H . TYABJI, Dy. Secy . 


Provided that the Central Government, if satisfied that 
such marriage is permissble under the personal law appli 
cable to such persons and the other party to the marriage and 
there are other grounds for so doing, cxempt any person 
from the operation of this rule ." 

[ File No. 29 /21 / 66 - E. IV ] 
SMT. S. BHANOT, Under Secy. 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( परिवार नियोजन विभाग ) 

नई दिल्ली , 12 अक्तूबर, 1976 
सा . का . लि . 1663. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करसे हुए राष्ट्रपति एमद्वारा परिवार नियोजन विभाग 
में डिपो अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को निनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , नामत : - - 

1. संक्षिप्त शीर्षक पौर प्रारम्भ : ( फ ) इन नियमो का नाम परिवार नियोजन विभाग (रिपो अधिकारी ) भर्ती नियम , 1976 होगा । 

( ख ) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाणित होने की तिथि को ही प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही हागे जो इन नियमों से संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 2 
से 4 में निर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की विधि , प्राय -सीमा , अर्हताए मावि : उक्त पद पर भर्ती की विधि , उमकी प्रायु-भीमा, अर्हतायें तथा अन्य माते नहीं होंगी जो कि उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

4. अनर्हता : कोई पक्ति, - - 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति में विवाह करता करती है अथवा बिमाह की सविदा करता /करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 
( ब ) जो व्यक्ति एक पति /एफ पत्नी के जीवित रहते हुए अन्य किसी व्यक्ति के मात्र विवाह करता/ करती है अथवा बिमाह की संविदा करता / करती 

उक्त पद पर नियुक्त होने का पात्र नही है : 
परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूमरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहाँ वह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से और लिचित कारणो के आधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या पर्ग से मम्बन्धित व्यक्तियो को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट के मफती है । 

6. व्यावसि : हम सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
मगों के व्यक्तियों के लिए जिन आरक्षणों और अन्य रियायतो की व्यवस्था करना अपेक्षित है , उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नही पड़ेगा । 





पद का नाम 


संख्या 


1 
डिपो अधिकारी 


अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान पद सेलेमशन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अथवा नान सेलेक्शन प्राय-सीमा 

तथा अन्य अर्हताएं 
5 

6 
एक 

सामान्य केन्द्रीय सेवा , 650- 30- 740- 35- लागू नही होता 30 वर्ष से अधिक महीं अनिवार्य : 
ग्रुप राजपत्रित 810-६०रोल• 3 

( मरकारी कर्मचारी ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
ममंत्रालयीन 880- 40- 1000-६० 

के लिए छूट ) * * विद्यालय या हमके समकक्ष 
रो०- 40- 1200 रु० 

* * पायु-सीमा निर्धारित संस्था की डिग्री जिसमें 
करमे की निर्णायक अर्थशास्त्र एक विषय हो अथवा 
तारीख नहीं होगी जो बाणिज्यशास्त्र की जिग्री । 
भारत ( अण्डमान और ( 2 ) किसी सरकारी विभाग या 
निकोबार सोपसमूह सरकारी निकाय अथवा किसी 
तथा लक्षद्वीप के सुस्थापित व्यापारिक सस्था में 
अलावा ) में रहने वाले उपभोक्ता वस्तुभों के लेन-देन 
उम्मीदवारो से प्रादम का फिसी उत्तरदायित्वपूर्ण पद 
पत्र प्राप्ति की अन्तिम का सीन वर्ष का अनुभव । 
तारीख होगी । ( उम्मीदवार के अन्यथा सुयोग्य होने 

की स्थिति में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार अहंताये शिथिल 
नीय है, विशेषकर अनुसूचित जाति 
प्रथया जनजाति के उम्मीदवारो 
के लिए प्रारक्षित पदो के मामसे 
में अनुभव सम्बन्धी अर्हतानों को 
शिथिल किया जा सकता है । 
बांछनीय : 
( 1 ) अर्थशास्त्र अथवा नाणिज्यशास्त्र 

में मास्टर डिग्री अथवा व्यापार 
प्रबन्ध / माहिटग की स्नातकोत्तर 


शिग्री । 


( 2 ) प्रौषधीय वस्तुप्रो की बिक्री 

माझिटिग का अनुभव । 
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झ्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की भरती का तरीका सीधी भरती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
आने वाले उम्मीदवार अवधि , यदि कोई द्वारा या पदोन्नति के द्वारा अथवा द्वारा भरती के मामले में वह ग्रेड ममिति है तो उसका भरती के लिए सभीय 
के मामले में प्रत्यक्ष 

स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न जिससे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना- क्या गठन है लोक सेवा आयोग से 
भरती किए जाने तरीको द्वारा भरे जाने वाले न्तरण किया जाना है 

परामर्श लिया जाता है 
वाले व्यक्तियो के 

पदों की प्रतिशतना 
लिए निर्धारित मायु 
और शैक्षिक अर्हताए 
___ लागू होगी 


- 


- 


- 


- 


- 


1 ) 


11 


12 


13 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण · लागू नहीं होता 
द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन तद्नु 

रूप पदों वाले अधिकारी अथवा 
5500 - - 900 रुपये / 425 -- 800 
रुपये अश्रवा समकक्ष वेतनमान मे 
क्रमशः कम से कम 3 और 8 
वर्षों की सेवा याने तथा कालम 7 
मे सीधी भरती के लिए निर्धारित 
अर्हताये तथा अनुभव रखने वाले 

कर्मचारी । 
( साधारणत : प्रतिनियुक्ति की अवधि 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) 
नियम 1958 के 
मधीन यथापेक्षित 
मीधी भरती करत 
ममय तथा प्रति 
नियुक्ति पर राज्य 
सरकार के किसी 
अधिकारी की 
नियुक्ति करते समय 
संघ लोक सेवा 
पायोग से परामर्श 
करना आवश्यक है । 


[ स० ए० 1 20 18/ 4/ 75-स्थापना-1] 

मर्वेश्वर मा , अवर सचिव 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Departmont of Funily Planning ) 
New Delhi, 12th October , 1976 


G. S. R . 1663. -- In oxercise of the powers conferred by the proviso of article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules rogulating the method of recruitnient to the post of Depot Oiflarin the Department of Funily Planning , inely :- - 

1. Short title and commencement : (a ) These rules may be called the Departmentof Fanjily Planning (Dopot Officer ) Recruitment 
Rules, 1976. 

(b ) They shall come into force on the date of their publication in the officiul Gazette . 

2 . Number, classification and scalo of pay : The number of the said post, its classification and the sculo ofpay attached theroto shall 
boas specified in column 2 to 4 of the Schedule annexed to theso rules . 

3. Method of recruitmont,age limit, qualifications etc : Themethod of recruitment to the said post,age linit, qualificationsand othor 
matters connected therewith shall be as specified in column 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualification : No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriag . with a person having a spouse living, or 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissibly undur the personnallaw applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , cxompt any person from the operation of this rile . 

5 . Power to relax : Whore the Central Government is of oplnion that it is necessary or expedient so to do , itmay, by oraer, for rea 
sons to berocordod in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 

6 . Saving : Nothing in these rulos shall affect resorvations and other concossions roquired to be providol for Schulalei Castos, the 
Scheduled Tribes and other special catogories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government fro nti nato time 
in this regard. 


[HT 
-- - 


JI - TV 
- - 


Naine of Post 


- - 


7 


- 


- - - 


Depot Officer 


Onc 
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SCHEDULE 
No. of Classificition Scale of Pay Whether Age limit for Education and other qualifica 
Posts 

Selaction direct recruits tion required for direct recruits 
Post or 
Non 
Selection 

Post 
2 3 - - - - - CÔ 

- - - - -- 
General Central Rs. 650 -30 - 740 -35 . Not app . Not cxcoeding 30 Essential : 
Service 

810 -EB - 35 -880 - 40 - liczble yeur (Relaxable for (i) Dagros with Ecɔnoinics aus 
Group B 1000 -EB - 40 - 1200 . 

Govt. Servant )* * one of the subjector Degrec 
Gazetted 

* * The crucial date in Commerce of a recogni 
Non -Ministerial. 

for determining sod University or oquiva 
the age limit shali lent. 
be the closing date ( ii ) Three yetrs experience in 
for receipt of appli a responsible capacity in 
cations from can marketing Consumer Pro 
didates in India ducts in a Governinent 
(Other than there Department or a public 
in Andanian & body or a well established 
Nicobar Islands business concern . 
and Lakshadweep ) ( Qualifications relaxable at 

the discretion of tho Union 

Public Service Commission 
in case of candidatos otherwise 
well qualified ; in particular 
the qualifications regarding 
experienco is relaxable in case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castos or Scheduled 

Tribos for posts for them ). 
Desirable : 
(i) Master s degreo in Econo 

mics / Commerce or post 
graduato qualifications in 

Businoss Management/ 
Marketing 
(ii) Experionce of salos /mar 

keting of Pharınaceutical 
Products. 


- - 


- - 


- 


- 


Whcthcr age and Period of 
cducational quali- probation , 
fications prescri - if any 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotes 

- 8 
Not applicable Two years 


- 


Method of recruitment In case of recruitment by IT a Dipart- Circiusta cys in which 
whether by direct recruit - promotion / deputation /trans - mental Promo - Union Public Service 
mont or by promotion fer , grades from which tion Connittco Cynnission is to be 
or hy deputation /trang- ora notion /dotti ri tr 1175 exists , what is consulted in inaking 
fer and percentage of the fer to bemade 

its composition recruitment 
vacancies to be filled by 
Various methods 
10 - - u - - - - 

- - 12 -- — — - 
By transfer on deputa . Transfor on deputation : Not applicihle As required under the 
tion failing which by Officers under the Contral/ 

Union Public Service 
direct recruitment . State Government holding 

Commission (Exemp 
analogous posts or with at 

tion from Consultation ) 
loast 3 /8 years service in 

Regulations, 1958 . 
posts in the scole of Rs. 

Consultation with Union 
550 -900 /425- 800 or equiva 

Public Service Commis 
lentrospectively and po 

sion necessary whilo 
ssessing the essential qu1 

making direct recruit 
lifications and cxperience 

meat and selecting a 
prescribed for direct recr 

Stato Government Offi 
uits in column 7. 

cer for appointment on 
( Period of deputation shall 

deputation 
ordinarily not cxcoed 3 
years). 

(No. A . 12018 / 4 /75- Estt. IJ 
SARWESHWAR JHA , Under Socy . 
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( Department of Health ) 

CORRIGENDUM 


( स्वास्थ्य विभाग ) 

राखि पत्र 

नई दिल्ली , 9 नवम्बर , 1976 
सा० का० मि . 1664 -- - भारत के गणपव , भाग 2, पण 3 
उपखण्ड ( i ) तारीख 29 मई , 1978 में , पृष्ठ 1470 पर , भारत सरकार 
के स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( म्वास्थ्य विभाग ) की 
अधिसूचना सं० सा . का . नि . 754 सारीख 15 मई, 1976 के साथ 
प्रकाशित खाध अपमिश्रण निवारण ( मंशोधन ) नियम , 1976 में 
"( संशोधन ) " के स्थान पर “(द्वितीय संशोधन ) " पढ़ें । 
[म० पी० 1501 3/ 3/ 73-पी० एन० ( सी० एच० टी० एम० ) ] 

जी . पंचापकेशन, प्रवर सचिव ( प ) 


New Delhi, the 8th November, 1976 
G. S. R. 1664.- -In the Prevertion of Food Adulteration 
(Amendment ) Rules, 1976 , published with the notification of 
the Government of India , Ministry of Hoalth and Family 
Planning ( Department of Health) , No. G .S. R , 754 dated 
the 15th May , 1976 at page 1470 of PART II - Section 3 -Sub 
section (i) of the Gazette of Inida dated the 291h May, 1976 
in line 24 for " ( Amendment ) " read " ( Second Amendment ) ". 


[ No. P. 15013 /3 / 73 -PH] 
G . PANCHAPAKESAN. Under Secy . 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 8 अक्तूबर , 1976 
सा० का० नि . 1665 . --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के तरन्तुक द्वारा प्रदत्त शमितयो का प्रयोग करते हुए और खाध और कृषि मंत्रालय 
( कवि विभाग ) पशुधन प्रभाग में ( वर्ग 1 और वर्ग 2 राजपत्रित तकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1965 को , जहाँ तक उनका सम्बन्ध महायक पशुधन अधिकारी 
पौर प्रगति मल्मांकन अधिकारी के पदों से है , अधिकात करते हुए , कृषि और मिचाई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) मे महायक पशुधन अधिकारी / प्रगति मूल्याकन 
अधिकारी के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :--- 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ :- ( 1 ) इन नियमो का माम कृषि विभाग ( महायक पशुधन अधिकारी /प्रगति मूल्मकिन अधिकारी ) भर्ती निमम , 1976 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


लाग होना : ये नियम इससे उपावश अनुसूची के स्तंभ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 


पद संख्या, उममा मर्गीकरण और नेतनमान :उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उमका नेतनमान में होंगे जो उक्त मनुसूची के स्तंभ 2 से 
4 में विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पति, प्रायु-सीमा, मर्हताएं प्रादि उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायसीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो प्रस 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विमिदिष्ट है : 


परम्स अनुसूची के स्तभ 6 मे सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय 
पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रर्वगों के म्यक्तियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा मकेगी । 


5 निरस्ताएं : वह व्यमिन,---- 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 


( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्त यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं, तो वह किमी ग्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छुट दे सकेगी । 


सध्यावसि : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजानियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के म्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


7 . शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या ममीचीन हे पहा, वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबर करके तथा मेष लोक सेवा प्रायोग से परामर्भ करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत मातेश द्वारा . 


सिथिल कर सकेगी । 


[ भाग 
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- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों को वर्गीकरण 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधी भर्ती किए जाने वाले सीधी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 

अचयन पर व्यक्तियों के लिए प्राय सीमा के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


2 


चयन 


6 


महायक पशुधन अधि - ) 
कारी ( यूथ रजिस्टर ) | 
महिप्स सहायक पशु - । 
धन प्राधिकारी -- 5 
प्रगति मूल्यांकन 
अधिकारी - 1 


साधारण केन्द्रीय सेवा 650 - 30-740- 35 

ममूह ख राजपत्रित , 9 10-८०रो०- 35 
लिपिक वर्गीय 

880- 40 - 1000- द० 
रो० - 40-1200 रु० 


वारा - 1 


यः 


40 वर्ष से अनधिक सहायक पशुधन अधिकारी ( सहायक 

( सरकारी सेवकों के पशुधन अधिकारी ( यूथ रजिस्टर ) 
लिए शिपिलनीय ) सहित ) : ---- 
टिप्पणी: - - प्रायु सीमा प्रावश्यक : 
अवधारित करने को ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
निर्णायक तारीख विद्यालय के पशुपालन या पशु 
भारत में रहने वाले चिकित्सा विज्ञान में उपाधि या 
अभ्याथियो से ( उनसे समसुल्य ; 
भिन्न जो मन्दमान ( 2 ) अनुसंधान/ पशुधन विकास कार्य 
और निकोमार द्वीप का 3 वर्ष का अनुभव । 
समूह और लमठीप ( अर्हताएं, अन्यथा सुमहित अभ्या 
में हैं ) प्रावेदन प्राप्त थियों की दशा में संघ लोक 
करने की अन्तिम सेवा आयोग के विवेकानुसार 
तारीख होगी । शिथिल की जा सकती हैं , 

विशेषकर अनुभव सम्बन्धी अर्हता 
अनुसूचित जातियों या अनु 
सूचित जनजातियों के अभ्या 
थियों के मामले में उनके लिए 
प्रारक्षित पदों के लिए शिथिल 

की जा सकती हैं ।) 
वांछनीय : 
पशुपालन को किसी भी शाखा में 

स्नातकोत्तर प्रशिक्षण । 
प्रगति मूल्यांकन अधिकारी : 
प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से पशुपालन या पशु 
चिकित्सा विज्ञान में उपाधि या 

समतुल्य । 
( 2) पशुधन विकास कार्य, प्रधि 

मानत: पशुधन विकास योजना 
के प्रगति मूल्यांकन संबंधी 
कार्य का 3 वर्ष का अनुभव । 
( अर्हताएं , अन्यथा सुप्रहित 
अभ्याथियों की दशा में संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है , 
विशेषकर अनुभव सम्बन्धी 
अर्हता, अनुसूचित जातियों या 
अनुसूचित जनजातियों में अभ्या 
थियों के मामले में उनके लिए 
मारक्षित पदों के लिए शिथिल 

की जा सकती हैं । ) 
वांछनीय : 
सांख्यिकी में उपाधि या पशुपालन 

सांख्यिकी में स्नातकोत्तर 
प्रशिक्षण । 
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- - - - - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति -भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति म्यानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम 
वाले व्यक्तियो के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भी की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया सरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नसो की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


----- 


- 


- 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


मायु : नही 
शैक्षिक अर्हताएं : हो 


___ 10 

11 
75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति : 

समूह ख विभागीय सीधी भर्ती संघ लोक 
न होने पर सीधी भर्ती ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( पशुधन ) प्रोन्नति समिति, सेवा आयोग के 
द्वारा, 25 प्रतिशत सीधी जिन्होंने उस श्रेणी में नियमित जिममें निम्नलिखित माध्यम से की 
भी द्वारा 

आधार पर नियुक्ति के पश्चात समिम्मलित है .- -- जाएगी । 
3 वर्ष सेवा की हो 

1. प्रशासन के 

भारसाधक संयुक्त 
सचिव - - अध्यक्ष 
2. पशुपालन प्रायुक्त 

- - सदस्य 
3. उप सचिव 

( प्रशासन ) - सवस्य 
4. अवर सचिव 
( प्रशासन ) --- 

सदस्य सचिष 
[ सं० ए० 1 20 18/ 14/ 74 -स्था० 5 ] 

रूप राम , अवर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

(Department of Agriculture) 
Now Delhi , the 8th October , 1976 


G .S .R . 1665 . — In exercise of the powors conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
Ministry of Food and Agriculture (Department of Agriculturo ) ( Class I and Class II Gazetted Tochnical posts in the Livestock Division ) 
Recruitment Rules, 1965 in so firas they relate to the posts of the Assistant Livestock Officer and Progress Evaluation Officer , the President 
hereby makes the following rules regulating the mothod of rocruitment to the post of Assistant Livestock Officer /Progress Evaluation 
Officer in the Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of Agriculture ) namely . 

1. Short title and commencement.-- (1) Theso rules may be called the Department of Agriculture ( Assistant Livestock Officer/Pro 
gross Evaluation Officer) Recruitment Rules, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Application. These rules shall apply to the posts specified in column | of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of the posts , its classification and scale of pay . The number of said post , its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post, shall be as specified in coluinns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified for direct recruitment in column 6 of the Schedulc may be relaxed in the case of the 
Scheduled Caste , the Schoduled Tribes and other special categories of persons in accordanco with orders issued by the Central Govern 
ment from time to time. 

5. Disqualifications . No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with a person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the ContralGovt. may if satisfied that such marriage is permissiblo under the personal law applicable to such person 
and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, cxompt any person from the operation of this rule . 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of porsons in accordance with the orders issued by the CentralGovt. from timo 
to time in this regard . 

7. Power to rolax. . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions on these 
rules with respect to any class or category of person or posts. 
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SCHEDULE 


HT 


Nainc of post 


No. of Classifications 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whicther 
Solection 
or non 
Selection 


Educational and other quali 
fications required for dircct rc 
cruits 


post 


2 


3 


4 


Assistant Live 
stock Officer in 
cluding Assistant 
Livestock Officer 
(Herd Book )- - 5 
Progress Evalua- ì 
tion Officer - 1 . 


General Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 
Service 

810 - EB - 35 - 880 - 40 
Group B 1000 - EB - 40 - 1200 . 
Gazeited 
non -Ministerial 


6 


Selection Not exceeding Assistant Livestock Officer (in 
40 years 

cluding Assistant Livestock 
(Relaxable for Govt, Omeer ) (Herd Book ) : — 
servants ) 

Essential : 
Notc ; The crucial ( ) Degree in Animal Husban 
date for determin dry or Veterinary Scienco 
ing the age limit from a recognised Univer 
shall be the closing sity of Equivalent 
date for receipt of (ii ) 3 years experience of 
applications from Research /Livestock Deve 
candidates in India lopment work . 
(other than those (Qualifications relaxable at 
in Andaman and the discretion of the Union 
Nicobar Islands Public Service Commission 
and Lakshadweep ). in case of candidates other - 

wise well qualified , in parti 
cular, the qualifications re 
garding experience is relaxa 
ble in case of candidates 
belonging to Scheduled Cas 
tes and Scheduled Tribes ) 
for posts reserved for them . 
Desirable : 
Post graduate training in any 
branch of Animal Husban 

dry . 
Progress Evaluation Officer 
Essential ; 
(i) Degree in Animal Husban 

dry or Veterinary Science 
from a recognised Univer 

sity or equivalent. 
( ii ) 3 ycars experience of Live 

stock Development work , 
preferably in Progross 
Evaluation work of Live 

stock Development Scheine. 
( Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 
wise well qualified , in parti 
cular, the qualifications re 
garding experience is relaxa 
ble in case of candidates 
belonging to the Schoduled 
Castes and the Scheduled 
Tribes ) for posts reserved 

for them . 
D sirable : 
Degree in Statistics or Post 

graduate training in Animal 
Husbandry Statistics . 
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" 


- - . -3D 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescrib - if any 
ed for the direct 
Iccruits will apply 
in case of pro 
motees 


13 


2 Years 


Age - -No 
Educational Qua 
lifications : Yes . 


Method of rectt. whether In case of rectt. by pro . If a DPC exists, what Circunstances in 
by direct rectt . or by motion/ deputation/ trans - is its composition which UPSC is to be 
promotion or by deputa - fer, grades from which 

consulted in making 
tion/transfer and percen- promotion/ deputation/ 

recruitment 
tage of the vacancies to transfer to be made . 
be filled by the various 
methods 
10 11 

12 
75 % by promotion fail - Promotion : 

Group B Departmental Direct recruitment 
ing which by direct rc - Senior Technical Assis- Promotion Committee shall be made through 
cruitment; 

tants ( Livestock ) with consisting of - the Union Public 
25 % by direct recruit 3 years servics in the 1 . Joint Secy . in. Service Commission . 

grade rendered after charge of Adminis 
appointment thereto tration -- Chairman. 
on a regular basis . 2 . Animal Husbandry 

Cominissioner - Member 
3. Deputy Secretary 
( Adininistration ) 

Member. 
4 . Under Secretary 
( Administration) -- 
Member Secretary 

[ No . A. 12018/ 14 / 74 - Estt .- V] 

RUP RAM , Under Secy . 


mcnt. 


नई दिल्ली, 31 अक्तूबर , 1976 
मा०मा०नि०1666. --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग 
3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में और संशोधन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - - ( 1). इन नियमों का नाम केन्द्रीय भूमिगत जलबोर्ड घर्ग 3 और वर्ग 4 पद भर्ती (पंचम संशोधन ) नियम, 1976 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. केन्द्रीय भुमिगत जलबोर्ड ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्तीनियम, 1968 की अनुसूची में क्लीनर के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 15 के सामने स्तभ 3, 4, 5 , 
6, 8, 11, 12 और 13 में की प्रविष्टियो के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखिन प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : -- 
( i ) स्तम्भ 3 में : - - 

7 : ", 
( ii ) स्तम्भ 4 में -- 

“साधारण केन्द्रीय सेवा, समूह ध ( अराजपत्रित ) " 
( iii ) स्तम्भ 5 में --- 

रु . 200- 3- 206- 4- 234-द०र०- 4- 250 ", 
( iv ) स्तम्भ 6 में 

“ लागू नहीं होता ", 
( v ) स्तम्भ 8 में 
" प्रावश्यक : 

( 1 ) हिन्दी और अंग्रेजी दोनों की पढ़ने और लिखने की योग्यता होनी चाहिए, और 

( 2 ) पहले मलीनर के रूप में दो वर्ष कार्य किया हो । 
पांछनीय : 

(i ) प्राथमिक विद्यालय स्तर उत्तीर्ण, भौर 

( ii) "भारी यानों के लिए मोटर चालन अनुशप्ति रखता हो ", 
( vi ) स्तम्भ 11 में -- 

" शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा ", 
( vii ) स्तम्भ 12 में -- 

___ " सागू नहीं होता ", 
( viii ) स्तम्भ 13 में 

" लागू नहीं होता ", । 


[ स . 23-25/ 76-लघु सिंचाई ( प्रा . )] 


- 


- 


- 


"77 " ; 
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- - - -- - - - - - - - - - -- 
New Delhi, the 31st October, 1976 

(iv ) in column 6.---- 
G . S . R . 1666 . — In exercise of the powers conferred by the 

" Not applicable " ; 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Central Ground 

(v ) in column 8. 
Water Board ( Class III and Class IV posts ) Recruitment 

" Essential : 
Rules , 1968 , namely : 

(i ) Should be able to read and write both Hindi 
1. ( i) These rules may be called teh Central Ground Water 

and English ; and 
Board (Class III and Class IV posts ) Recruitment 
(Fifth Amendment) Rules, 1976 . 

(ii) Should have worked as Cleaner for 2 years 

before . 
(ii ) They shall come into force on the date of their pub 

Desirable : 
lication in the Official Gazette . 

(i) Primary school standard pass ; and 
2 . In the Schedule to the Central Ground Water Board 

( ii ) Possession of valid motor driving licence for 
( Class III and Class IV posts ) Recriutment Rules , 1968 , 

heavy vehicles. 
against Serial Number 15 relating to the post of Cleaner, for 
the entries in columns 3, 4 , 5, 6 , 8 , 11, 12 and 13, the follow 

( vi ) in column 11.--- 
ing entries shall respectively be substituted , namely : 

“ 100 per cent direct recruitment" ; 
(i ) in column 3. -- 

( vii ) in column 12. -- 

" Not applicable " ; 
(ii) in column 4 . -- 
" General Central Service, Group D (Non -Gazetted ) " ; 

( viii) in column 13. 
(iii ) in column 5 .-- - 

" Not applicable ". 
" Rs. 200- 3- 206-4 - 234- EB- 4- 250 " ; 

[ No. 23-23 /76- MI ( A )] 
नई दिल्ली, 5 नवम्बर , 1976 
सा०का०नि० 1667.- - राष्टपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , और इस पद से सम्बन्धित विद्यमान 
नियमों को अधिक्रान्त करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में हथौड़ा चालक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित मियम 
बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( हथौड़ा पालक ) भर्ती नियम , 1976 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पत्र संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पद पर की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाय अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , प्रहंताएं आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बालें ये होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
____ 4. निरर्हताएं: -- वह व्यक्ति --- ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है ; या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के प्रधीम अनशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , यहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बायत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति: - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेंगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


हथोड़ा चालक 


अनुसूची 
वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

मायु सीमा 
3 

__ 
456 

_ _ .. 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 210 - 4- 226- 

दरो० लाग नहीं होता 20 वर्ष से अनधिक आवश्यक : 
समूह घ ( अराज 4- 250-६०- रो० 5 

( i ) प्राथमिक स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
पन्निस ) 

( ii ) हथोड़ा चालक के रूप में 
पूर्व एक वर्ष सक कार्य किया 
होना चाहिए और हृष्ट पृष्ठ 
होना चाहिए । 
वांछनीय : 
( i ) लोहारों में प्रौद्योगिक प्रशि 

क्षण संस्थान का प्रमाणपत्र । 
(ii ) मैट्रिक । 
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- 


- - 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियो के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में श्रेणिया जिनसे समिति है तो उसफी परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित प्रायु हो । स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक प्रहंताए पद्धतियो द्वारा भरी आने वाली किया जाएगा 

परामर्श किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा मे 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


" 


11 


12 


13 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
[ स० 23- 25/ 70- लघु सिचाई ( प्र )] 

एस० दयाल , उप सचिव 


New Delhi, tho Sth November, 1976 


G. S . R. 1667 . - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of 
the cxisting rules relating to this post, the Presidenthereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post 
of Hamumerman in the Central Ground Water Board , namely :-- 

1. Short title and commencement :- ( 1) These rules may be called the Central Ground Water Board (Hammerman ) Recruitment 
Rulcs, 1976 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number , Classification and scale of pay :- - The number of the said post, ils classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment , age limit, qualification ctc : - The method of recruitment , age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall bo as specified in colunas 5 to 13 of the said schedule . 

4 . Disqualifications : - No person , - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Centralſovernment may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law app licable to such 
person and the other party to themarriage and that there are utlier grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule 

5. Powers to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order , for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of thesc rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Savings : ---Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


Na me of Post 


Scale of pay 


No. of Classification 
Posts 


Age limit for 
direct recruits . 


Educational and other qualifi 
cation required for direct recruits 


Whether 
Selection 
or Non 
Selection 
post 


- 


- 


2 


3 


5 


Hommcrman 


14 


Rs . 210- 4- 226 - EB 
4 -250 - EB- 5 - 290 . 


Not 
applicable 


Not exceeding 
25 years 


General Central 
Service 
Group D 
( Non- Gazetted ) 


Essential : 
Primary school standard pass. 
Should have worked for one 

year as Hanimerman before and 
be of a strong constitution . 
Desirable : 
(i) [. T .I. certificate in Black 

smithy, 
(ii) Matriculate . 
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- 


- 


- - 


- 


- - - 


Method of recruitment 


[ भाग II - खण्ड ( i ) ] 
-- - - - - - -- - - - - - 
W .1?thar age and Period of 
educational quali- probation 
fication etc . pres 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotecs 

9 -- 
Not applicable Two years 


In case of recruitment bv pro - If Departmen . Circumstances in which 
motion /transfer grades frontal Promotion Union Public Servicc 
which promotion /t1ansfer to Comunitice Commission is to be con 
be made 

cxists what is sulled in making recruit 
its composi- ment 

tion 


12 


13 - - - 


- 10 
100 % by direct recruit- 
ment 


1 1 - - 
Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- - - 


[ No . 23-25/ 76- MI( A )] 
S . DAYAL, Dy . Secy . 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( समाज कल्याण विभाग ) 

मई दिल्ली , 12 नवम्बर , 1976 
साका० मि . 1668 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए समाज कल्याण विभाग 
के अधीन राष्ट्रीय बधिर संस्थान, हैदराबाद में मनोविज्ञानी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद द्वारा समाप्ते 
हैं , अर्थात : - - 

( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- इन नियमो का नाम समाज कल्याण विभाग, राष्ट्रीय बधिर सस्थान, हैदराबाद ( मनोविज्ञानी ) भर्ती नियम 1976 
होगा । ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित की तारीख से लागू होगे । 

( 2 ) पत्र संख्या , वर्गीकरण , और वेतनमान : - पदो की संख्या , उमफा वर्गीकरण और उनका वेतनमान के होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 
4 में विनिर्दिष्ट है । 

( 3 ) भर्ती की पद्धति, प्राय मीमा तथा अहंताएं प्रावि . - - पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , प्रहंताएं तथा उससे संबंधित बातें थे होंगी जो 
उक्त प्रमसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक विनिर्दिष्ट है : 

( 4 ) निरर्हताए . - - यह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है या , 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्स पद पर नियुमिन का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐमा करने के अन्य प्राघार मौजूद है तो वह व्यक्ति किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

( 5 ) मिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहा उसके लिए ओ कारण है , 
उन्हे लिपिबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबध को , वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायत प्रादेश 
वारा शिथिल कर सकेगी । 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


. 


5 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


( 6 ) व्यावृत्ति - - हन नियमों को कोई भी बात उन प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही होगी जिनका केन्द्रीय गरकार द्वारा समय - समय 
पर निकाले गए आदेश के अनुसार, अनुसूचित जाति , अनसूचित जन जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबंध किया जाना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
संख्या 

प्रचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य योग्यताए 

प्रायु सीमा 
1 
मनोविज्ञानी 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 700-40- 900-६० लागू नही 35 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य . 
रो० - 50- 1300 २० 

मर्मचारियो के लिए ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

की मास्टर डिग्री या इसके 
नोट : - प्रायु सीमा समकक्ष । 
निर्धारित करने के ( 2 ) परीक्षण एवं प्रशासन कार्य 
लिए निर्णायक मे 2 वर्ष का अनुभव । 
तारीख भारत में ( सुयोग्य प्रार्थियो के मामले में 
प्राथियों से भावेदन - सष लोक सेवा आयोग के विवेक 
पत्र प्रहण करने की 

पर महसानो में छूट , अनुसूचित 
प्रतिम तारीख होगी जातियो और अनुसूचित प्रादिम 
( अंडमान एवं निको जातियो के प्रारमित पदो के 
मार वीप समूह तथा मामले में महता एवं अनुभव मे 
लक्षद्वीप के प्राथियो विशेष रूप से छूट ) । 
को छोड़कर ) । 


छुट ) 


- - 


- - - - - - - 


- - - - - - 
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क्या सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति सीधी होगी या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण विभागीय पदोन्नति भर्ती करने मे किम 
जाने वाले व्यक्तियो अवधि यदि हो पदोन्नति प्रतिनियुक्मि स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा मे ग्रेड जिनसे पयो - समिति विद्यमान है तो परिस्थितियो मे सघ 
के लिए विहित प्राय 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा पति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया उसकी मरचना लोक सेवा आयोग से 
तथा शैक्षिक योग्यताए भरी जाने वाली रिक्तियों की जायेगा 

परामर्श किया जाएगा 
पदोन्नति की दशा में 

प्रतिशतता 
भी लागू होगी या 
नहीं 


8 


10 


11 


12 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


सघ लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से चयन 

करना है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 
द्वारा ( अल्पकालीन करार ( अल्पकालीन करार सहित ) केन्द्रीय 
महित ) ऐसा न होने पर सरकार, राज्य सरकार, सरकारी 
सीधी भर्ती द्वारा । 

उद्यमो, विश्वविद्यालयो, चिकित्सा 
सस्थानो के अधीन सदृश पदो पर 
कार्य करने वाले अधिकारी । 
650- 1200 रुपये के वेतनमान के 
पदो मे 3 वर्ष की सेवा या इसके 
समकक्ष तथा कालम 7 के अधीन 
सीधी भर्ती के लिए विहित प्रह 
तामों एवं अनुभव वाले अधिकारी । 
( प्रतिनियुमिस /फरार की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


[ सं० 2- 80/ 75- एन०माई. ] 
पार० के० साहा, अवर सचिव 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARF 

(Department of Social Welfare) 
New Delhi, the 12th November, 1976 


CS. R . 1668 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Psychologist, National Institute for the Dcaf, Hyderabad, namely : 


1 . Short title and commencement : (1 ) These rules may be called the Department of Social Welfare, National Institute for the Deaf 
Hyderabad , Psychologist Recruitinent Rules , 1976 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette. 


, Numher. Classification and scale of pay : -- The number of the post, its classification and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto , 


3 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . : - The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the age spocificd in columns 6 of the said Schedule may be relaxed in the casc of candidates belonging to the Scheduled 
Castes Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the general orders issued by the Central Government 
froin tinie to time. 

4. Disqualifications : - No person , 
(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc Jiving, or 

(b ) Who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule 

5 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that is necessary or expedient so to do , it may by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules, with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard , 


[WTY II - - 
- - - - - 


3 ( ) ] 

- - - - 


27 , 1970F 


T 


1898 


2949 


HTTTT FC 197 H 
- - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


SCHEDULE 


Nause of post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
dircot recruits 


Educational and other qualifica " 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or Non 
Selection 
Post 


Psychologist 


- - - - - - - - - 
General Central Rs. 700 -40 - 900 -EB - 
Service Group 40 - 1100 - 50 - 1300 . 
A , Gazetted . 


- - - - - - 
Not 
Applicable 


- - - - - - - - - - 

- - - -4 - - - 
35 years 

Essential : 
(Relatable for (i) Master s degree in Psychology 
Govt. servants) . of a recognised University 
Note The or cquivalent . 
crucial dato for 
determining the (it) 2 yoars experience of test 
age limit shall construction and administra 
be the closing tion . 
date for receipt (Qualifications relaxable at the 
of applications discretion of the Union Public 
from candidates Service Commission in case of 
(other than candidates otherwise well quali 
those in the fied ; in particular , the quali 
Andaman and fication regarding experience 
Nicobar Islands is relaxablc in case of candidates 
and Lakshad belonging to the Scheduled 
weep ) . 

Castes and Schedulcd Tribes 
for posts reserved for them ) . 


Period of 
probation , 

if any 


Whether age and 
educational quali 
fications pre 
scribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotecs 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Depart- Circumstances in which 
whether by direct recruit - motion or deputation or trans - mental Promo 
ment or by promotion or for grades from which promo- tion Committee Commission is to be 
by deputation or transfer tion or deputation os transfer exists what consulted in making 
and percentage of the to be made 

is its com 

recruitment 
vacancies to be filled by 

position 
various methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Transfer on deputation 

( including short -term 
contract) failing which 
by direct recruitment. 


Selection on cach occa 

sion co be made in 
consultation with the 
Union Public Service 
Commission 


Transfer on Deputation (in - Not applicable 
cluding short-term contract ) : 
Officers under the Central 

State Govcmments , Public 
Sector Undertakings , Uni 
versities and Medical Insti 
tutions holding analogous 
posts or with 3 years ser 
vice in posts in the scale of 
Rs. 650 - 1200 or equivalent , 
and possessing the quali 
fications and experience 
prescribed for direct rc 

cruits in column 7 . 
(Period of deputation /con 

tract shall ordinarily not 
cxceed 3 years ) . 


V 


(No. F . 2 - 80 /75 -NI) 
R . K . SAHA , Under Secy . 


- 


- 


- - 


- 


- 


2 नव सूतीकोरिन पत्तन ( अधीक्षण-इजीनियर-यात्रिक ) भर्ती नियम , 
1976 1977 # , + 994 7 # , # 7 ( 1) TORT ferfor fort 
अन्त.स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


AIHT 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

(afina ) 

if format, 9 Tak , 1976 
Alo Alo fato 1669 . - fr, vifauna 47760 309 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , नव तूतीकोरिन पतन 
( Term - T - T4 ) ef fat4, 1976 # TATTET 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात् . 

i ( 1 ) 7 FTTHT 4T ANH 7 frafa TTIA ( THETAHUT 
istifarra - 4 ) Naff (HETH ) FTUR , 1976 

( 2 ) # 75119 TATUT 7 TAH T ATTI 
103G1/ 76 – 7 


परिवहन मन्त्रालय द्वारा जारी किया गया प्रथम वर्ग इजीनियर 
( वाष्प और मोटर या मोटर ) के रूप में मक्षमता -प्रमाणपत्र " । 


[Foto foto ( 94 ) / 75 ] 
श्रीमती बी० निर्मल , अवर सचिव 
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- 


- 


- - 


- 


(2 ) They shall come into force or the date of their 

pub cation in the Official Gazette . 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing) 
New Delhi , the 9th November, 1976 


G . S . R . 1669 . -- -In exercise of the powere conferled by the 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Port of New Tuti 
corin ( Superintending Engineer -Mechanical ) Recruitment 
Rules, 1976 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Port of New Tuticorin 
( Superintending Engineer -Mechanical ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules, 1976 . 


2 . In the Schedule to the Port of New Tuticorin ( Super 
intending Engineer -Mechanical) Recruitment Rulcs, 1976 , in 
Column 7 , after item (i ) the following shall be inserted , 
namely : 

" Or 
Certificate of Competency issued by the Ministry of Trans 
poil a First Class Engineer ( Steam and Motor or Motor ) " . 


[ No. PET (94) / 75] 
MRS. B. NIRMAL , Under Secy. 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 24 अक्तूबर , 1976 
सा०मा०मि . 1670. – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस अधिकारी का प्रयोग करते ह , गष्ट्रपति , फिल्म प्रभाग ( श्रेणी - 1 और 
श्रेणी - 2 पर ) भर्ती नियमावली , 1963 में अतिरिक्त सशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) छन नियमो को फिल्म प्रभाग ( श्रेणी - 1 और श्रेणी - 2 पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियमावली, 1976 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होग । । 
___ 2. फिल्म प्रभाग ( श्रेणी - 1 और श्रेणी - 2 पद ) भर्ती नियमावली , 1963 को अनुसूची में , क्रम संख्या 2( क ) तथा इससे संबंधित प्रविष्टियों के 
बाद निम्नलिखित क्रमसंख्या तथा प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात : - - 


2 


3 


2 ( ख ) संयुक्त मुख्य 
प्रोड्यूसर (न्युज 
रील ) 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 1800 - 100 - 2000३० लागू नही होता 

वर्ग क राजपत्रित 


50 वर्ष से अधिक नही । आवश्यक : 
( सरकारी कर्मचारियो ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

के लिए छूट दी जा विद्यालय की डिग्री या समकक्ष 
सकेगी ) 

परीक्षा पास । 
टिप्पणी : आयु सीमा ( 2 ) सुस्थापित संगठनो में डाफ 

निर्धारित करने की मेंट्री फिल्मों तथा / या न्यूपरीलों 
निर्णायक तारीख के निर्माण का 15 वर्ष का 

भारत के उम्मीदवारों अनुभव । 
( अंडमान व निकोबार ( म प्रयोजन के लिए डाकुमेंट्री 

द्वीप समूह और लक्ष- फिल्मों/ न्यूफरीलों के लिए कमेंट्रियां 
वीप के उम्मीद लिखने का अनुभव गिना 
वारो को छोड़ कर ) जायेगा ) । 
से पावेदन पत्रो के ( 3 ) पत्रकारिता में डिप्लोमा तथा / 
प्राप्त होने की अंतिम या समाचर फिल्मो, रेडियो 
तारीख होगी । 

तथा दूरदर्शन समाचार 
फीचरो के क्षेत्र में अनुभव 
सहित पत्रकारिता का 

अनुभव । 
( 1 ) भारतीय तिहाम , संस्कृति 

और मामयिक मामलों का 
जान । ( अन्यथा सुयोग्य 
उम्मीदवारो के मामले में संघ 
लोक सेवा आयोग अपने 
विवेक से अहंताओं में छट 
दे सकेगा ; विशेषकर अनु 
सूचित जातियो मौर अनसूचित 
पादिम जातियों से संबधित 
उम्मीदवारों के मामले में 
अनुभव संबंधी अर्हता में 

छूट दी जा सकेगी ) । 
बांछनीय : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय/ संस्थान की सिनेमैटो 

ग्राफी की डिग्री /डिप्लोमा । 
( 2 ) जन सम्पर्क के अन्य माध्यमों 

का अनुभव और ज्ञान । 


[ भाग II--- बण्ड 3( i)] 
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- - 


- - - 


- - - 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


प्रत्येक अवसर पर चयन 

सघ लोक सेवा 
आयोग के परामर्श 
से किया जाएगा । 


सघ लोक सेवा आयोग के माध्यम 

से तीन वर्ष के ठेके पर 
सीधी भर्ती ( 58 वर्ष की 
प्राय के अधिवार्षिकी के 
सामान्य नियम के अधीन ) 
जो सरकार द्वारा तीन वर्ष 
को और अधि के लिए 
बढ़ाई जा सकती है । 
तथापि, उम्त पद के लिए 
मुने गये विभागीय अधि 
फारी के मामले में टेका 
पद्धति लाग नही होगी । 


[संख्या ए . 120 18/ 3/ 74-एफ ( ए) ] 

अर्जुन देव मलिक , डेस्क अधिकारी 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

___ New Delhi , the 24th October, 1976 


G .S .R . 1670 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Films Division ( Class I and Class I posts ) Recruitment Rules, 1963 , namely : -.. 

1 . (1) These rules may be called the Films Division ( Class I and Class II posts ) Recruitment ( Third Amendment) Rulcs , 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Films Division (Class I and Class II posts ) Recruitment Rules 1967 after serial number 2 ( a ) and entries 
relating thereto, the following serial number and entries shall be inserted , namely : 


2 


3 


Rs . 1800 - 100- 2000 . 


2( b ) Joint Chief 

Producer 
(Newsrcel) 


General Central 
Servicc Group 
A , Gazetted. 


Not 
Applicable 


Not exceeding Essential ; 
50 years . 

(i) Degree of a recognised Uni 
(Rclaxable for versity or equivalent. 
Government scr 
vants ) . 

( ii) 15 years experience of pro 
Note : The cru duction of documentaries and 
cial date for or newsrcels in well established 
determining the organisations (Experience in 
age limit shall writing commentaries for 
be the closing documentaries , newsreels will 
date for receipt be counted for this purpose ) . 
of applications (iii) Diploma in journalism and / 
from candidates or journalistic experience , 
in India ( other including 

experience 
than those in in the field of news 
Andaman and films, Radio and T . V . news 
Nicobar Islands features . 
and Lakshad- (iv) Knowledge of Indian History , 
weep ) . 

Culture and Current Affairs . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Serviço Commission in caso 
of candidates otherwise well 
qualified ; in particular , tho 
qualification regarding ex 
pcricnce is relaxable in case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes for posts reserved for 
them) . 
Desirable : 
(i) Degree /Diploma in Cincma 

tography of a recognised 

University /Institute . 
( ii ) Experience and knowledge 

of other Media of Mass 
Communication , 


- - - 


- 


- 


- - 
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9 


10 


_ 12 


13 


Not Applicable 


2 years 


Not Applicable 


Selection on cach oc 
casion shall be made in 
consultation with tho 
Union Public Service 
Commission. 


Direct recruitment thro - Not Applicablo 

ugh the Union Public 
Service Commission on 
contract for 3 years 
(subject to normal 
rule of superannuation 
at 58 years of age ), 
which may be extended 
by Government for a 
further period of 3 
years . The contract 
system shall not, how . 
ever , apply in case of 
a departinental officer 
is solccted for the post. 


[ No . A . 12018/ 3/ 74 - F ( A )] 
A . D . MALIK, Desk Officer 


नई दिल्ली, 4 नवम्बर, 1976 
सा०का०नि०1871.-- -संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति, प्राफाशवाणी ( श्रेणी - 2 पद ) भर्ती 
नियमावली , 1962 में अतिरिक्त मशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् . -- 

1 ( 1 ) इन नियमो को आकाशवाणी ( श्रेणी - 2 पद ) भर्ती (द्वितीय सशोधन ) नियमावली, 1976 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न मे प्रकाशित होने की तारीख को प्रवत्त होगे । 


2 अाकाशवाणी ( श्रेणी - 2 पद ) भर्ती नियमावली , 1962 की अनुसूची मे , ऋम गख्या 24 और उससे संबधित प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित 
क्रम संख्या और प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् --- 


-- - - - - 


- - -- - - - 


- - - - - -- - - - - - - - - - - 


- -- - - --- - -- - - --- - - - - ------- --- - - - - -- - - -- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


चयन 


लाग नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय नेत्रा 
वर्ग ब गणपत्रित 


24. ( क ) प्रशासनिक 

अधिकारी ( ममा 
चार सेवा प्रभाग ) 
( ब ) वरिष्ठ 
प्रशासनिक अधि 
कारी, प्राकाश 
वाणी के केन्द्र 
अथवा कायलिय । 


(650- 30-740-35 

810-६० रो० -35 
880- 40 -1000 
द००- 40-1200 
रुपये 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


12 


13 


- -- - 


- 


- - -- -- - 


- 


- 


लाग नही होता 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा 


पदोन्नति । 
प्रशासनिक अधिकारी ( 650- 30- 

740- 35- 8 1 0-40 रो0 - 35- 
880-40 रो०- 40- 960 ) जिम 
की इम ग्रेड में नियमित आधार 
पर नियुक्ति के बाद 3 वर्ष 
की सेवा हो । 


वर्ग ख विभागीय पदो - जैसा कि सघ लोक सेवा 

मति समिति . पायोग ( परामर्श 
उप महानिदेशक से छूट ) विनियम , 
( प्रशासन ) अध्यक्ष 1956 के मन्तर्गत 
कोई अन्य दो उप अपेक्षिस है 
महानिदेशक , मापाश 
वाणी । 


- 


- 


- 


- 


+ 


- 


+ 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ सख्या 1/ 12/ 73 - बो ( प )] 
मोहन लाल टंडन , अवर सविव । 
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- 


- 


- 


- - 


. ---- - - 


- 


- 


New Delhi, the 4th November , 1976 


G . S . R. 1671 , - [ n exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rulos further to amend thc All India Radio ( Class Il Posts ) Recruitment Rules , 1962, namoly 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio ( Cliss Il Posts) Recruitment (Second Amendment) Rules, 1976 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OffcialGazette. 


2 . In the Schedulo to the All India Radio ( Cliss Il posts ) Rocruiment Rules, 1962, for socialnumber 24 and entrios relating thereto , 
the following serial number and entries shall be substituted , namely : 


Sclection 


Not applicable 


General Cential Rs 650-30 - 740 - 35 - 
Services Group 810- EB- 35- 880 - 40 
B Gazotted . 1000 - EB- 40 - 1200 . 


Not 
applicable 


24 . ( a ) Adininis 

tiative Oncer 
(News Services 

Division ) 
(b ) Senior Adminis 

trative Officer 
Stations or 
Offices of All 
India Radio . 


- - 


- 


__ 


___ 


- - 


- - - - 


10 


13 


14 


Not Applicable 


Two years 


By promotion 


As required under the 

UPSC (Excmption 
from Consultation) 
Regulations, 1958 . 


Promo tlon : 

Group B D : - 
Administrative Officer (650)- partmental 

30- 740 - 35 - 810 - EB- 35 - 880 - Promotion 
EB- 40 -960 ) with 3 years Committee 
service in the grade rendered Deputy Diroctor 
after appointment thereto General ( Adimn . ) 
on a regular basis . 

- Chairman Any 
other two 
Deputy Director 
Gencral. 


Dated : 4th November , 1976 


[ No. 1/ 12/ 73- B( A)] 
M. L. TANDON, Under Secy . 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

(Works Division ) 


New Delhi , the 31d November, 1976 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

(निर्माण सस ) 

नई दिल्ली , 3 नवम्बर, 1976 
सा०का०नि 1672. - राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय लोक निर्माण ( अधीनस्थ 
कार्यालय ) उच्च श्रेणी लिपिक ( भी ) नियम , 1968 में और मशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है. अर्थात् .-- 

1 ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
( अधीनस्थ कार्यालय ) उच्च क्षेणी लिपिक ( भर्ती ) सशोधन नियम , 1975 


G .S .R . 1672. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Public Works Department ( Subordinute Offices ) Upper Divi 
sion Clerks ( Recruitment ) Rules, 1968 , namely : 


1. (1) These rules may be called the Central Public 
Works Departmçnt ( Subordinate Offices ) Upper Division 
( lerks ( Recruitment) Amendment Rules, 1976 . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 

lication in the Official Gazette . 


2. केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग ( अधीनस्थ कार्यालय ) उच्च श्रेणी 
लिपिक ( भर्ती ) नियम , 968 को अनुसूची मे, - - 

( i ) स्तम्भ .. मे , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निलिखिन प्रविष्टि 
___ रखी जाएगी , अर्थात् ..-- 
" 330- 10 - 380- ६० रो० -12- 500 (0- 

दरो० - 15- 560 रूपये " । 


2 . In the Central Public Works Department (Subordinate 
Offices ) Uppel Division Clerks ( Recruitment) Rules, 1968 , in 
the Schedule , 


(I) in column 4, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely “ Rs. 330 - 10 -380 
EB- 12 - 500- FB- 15 - 560 ". 


( ii ) स्तम्भ 11 मे पैरा ( ख ) की मद (ii ) के अन्त में “जिन्होने: 

उम श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की हो " शब्द और अंक अन्त - 
स्थापित किए जाएगे । 

[ स० 19/ 2/ 74 - एम०एस०आई० ( ई०सी० IV )] 

एस० एन० राय चौधुरी , अवर सचिव 


( ii ) in column 11, in p. ragraph ( b ) , in item ( ii ) , the 

words and figure, “ haviog 3 years service in the 
gune" shall be inserted at the end . 


___ [ No. 19 / 2 / 74- MSI ( EC . IV )] 
S N . ROY CHOUDHURY, Under Secy . 
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नई दिल्ली , 9 नवम्बर, 1976 


- 


- 


- 


- ---- -- 


ता . का०नि० 1673.--- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और निर्माण और प्रावाम मन्त्रालय , 
प्रकाशन विभाग ( वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1974 को , जहा तक उनका संबंध क्लीनर ड्राइवर के पद से है , पाशिक रूप से अधिकास करते हुए, प्रकाशन 
विभाग में क्लीनर ड्राइवर के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम मनाते है ; अर्थात :- - 


1. सक्षिप्त नाम और प्रारंभ ..- - ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रकाशन विभाग (मलीनर ड्राइवर ) ( समूह घ ) भर्ती नियम , 1976 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2. पद सख्या , वर्गीफरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान वे होंगे जो इन नियमो से उपावट अनु 
सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति, प्रायु- मीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि - -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, महेताएं और उससे संबंधित अन्य बाने से 
होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 


4 निरर्हताएं : -- यह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुमिन का पाब नही होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्त्रीय विधि के अधीन 
प्रमुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना पावश्यक या ममीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हे लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रावेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति :--- इन नियमों को कोई भी बात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबंध 
में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करना 
प्रपेक्षित है । 


अनुसूची 


4 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पयो की 
सख्या 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिा शैक्षिक और अन्य पर्हताएं 

आयु सीमा 


5 


क्लीनर ड्राइवर 


अचयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूष्ट ष पराज 
पत्रित । 


200 - 3 - 206 - 1 - 

234 -दरो० - 4 
250 रु० 


21--- 28 वर्ष ( 1 ) समरूप हैसियत मे 2 वर्ष का 
( विहित ऊपरी प्रायु- अनुभव । 
सीमा , केन्द्रीय ( 2 ) मीटर यानो के लिए विधिमान्य 
सरकार द्वारा समय- चालन अनुशप्ति होनी चाहिए । 
समय पर जारी 
किए गए आदेशो 
के अनुसार अनु . 
सूचित जातियों, अनु 
सूचित जनजातियों 

और व्यक्तियो के 
अन्य मिशेष प्रवर्गों 
के अभ्यपियों की 
दशा में शिथिल की 
जा सकेगी ) । 


- - - - - - - - 
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सीधे भर्ती किए जामे परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोमति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियो के लिए अवधि यदि या प्रोन्नति माग या प्रतिनियुक्ति भर्ती की वणा में वे श्रेणियां जिनमें समिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संभ 
विहित माय और कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति ग्थानान्तरण गरचना 

लाक सेवा आयोग 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा / मो जाएगी /फिया जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियो का प्रतिशत 

जाएगा 
नाग होगी या नहीं 
- - - - - - 

___ 12 

13 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


.. 


- 


- - - 


10 


11 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . .. . - 


- 


2 वर्ष 


( i ) प्राय · नहीं 
( ii ) अर्हता हा 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ,जिमके 196- 2 3 2 रु० के वेतनमान में के ऐसे समूह घ विभागीय लागू नही होता । 

न हो सकने पर मोटर यान ममूह ब कर्मचारी, जिन्होने कम - से- प्रोन्नति समिति, जिसमें 
चलाने में परीक्षण के कम वर्ष मेवा की हो और निम्नलिखित होगे : 
आधार पर सीधी भर्तीद्वारा जिनके पास मोटर यानो के लिए अध्यक्ष - - उप प्रकाशन 
यिधिमान्य चालन अनुज्ञप्ति हो । नियनक ( या 

उमकी अनुपस्थिति 
में प्रकाशन नियन्त्रक ) 
मदस्य - - ज्येष्ठतम सहा 

यक प्रकाशन नियंत्रक 
सवस्य सचिव - - सहायक 

प्रकाशन नियंत्रक 

( प्रशासन ) 
सदस्य - - अनुभाग अधि 
फारी ( प्रशासन - I 
अनुभाग ) , निर्माण 

और आवास मंत्रालय । 
- - - - - - - -- - -. .. 

[ एफ० नं० ए - 11011/ 1/ 73-पीबीएन ] 

मीर नसरल्ला, संयुक्त सचिव 


New Delhi, the 9th Novom bor, 1976 
G . S .R . 1673 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , and in pirti a1 Superscision of tho 
Ministry of Works & Housing, Department of Publications (Class IV post ) Rocruitment Rules, 1974 , in so far as thoy rolate to tho post of 
Cleaner Driver, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Cloaner Driver in 
the Department of Publications , namely : 

1. Short title and commencomont :- --(i) Thosc rules may called the Dopartment of Publications (Cleaner Drivor) (Group D ) Recruit 
ment Rules, 1976 

( ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto. 

2 . Number of posts , classification and scale of pay : The number of tho said post, ils classification and the scale of pay attached 
thoreto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Scheduled annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit and other qualifications : - Tho method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aloresaid. 

4. Disqualification : - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living, or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the CentralGovernmentmay , if satisfied , that such marriage is permissible undor the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from tho Operation of this rule . 

5. Power to relax :- Wherc the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of those rules with respect to iny class or citoxory of persons or posts . 

6 . Saving :-- Nothing in these rules shall affect reservations and other concossions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from timo to 
time in this regard . 


- 


- 


- - 


- 


- 


mu 


nent 


- - - - 


. 
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SCHEDULE 
Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Fducational and other quali 
posts 

selection direct recruil - fications required for direct recruity 
post or 
non -sele 
ction post 

y - - -- 
Cleaner Driver General Central Rs. 200 - 3-206 -4 . Non 

Between 21 to " (a ) Exporience for 2 years in 
Service Group 234 -EB -4 - 250 . Selection 28 years ( The similar capacity 
D Non -Gazetted . 

upper age limit (b ) Should possoss a valid driving 
prescribed may licence for Motor Vehicle . 
be relaxed in tho 
caso of candi 
dates belonging 
to the Scheduled 
Castes the 
Scheduled Tri 
bes and other 
special cate 
gories of per 
sons in accord 
ance with the 
orders issued 
from timoto 
timeby the Cen 
tral Govern 
mont.) 


Mothod of rocruit nent In case of recruitmentby pro - 
whether by direct recruit - motion /transfer, grade from 
mont or by promotion or which promotion to be made 
transfer and percentage 
of the vacancics to bo 
filled by various methods 


If a D -partinon 
tal Promotion 
Committee ox 
ists, what is its 
composition 


Whcthor ago and Perlod of 
educational quall- probation , 
Acations prescri- if any 
bed for the direct 
recruits will apply 
in tho cage of 
promotoes 

8 
(1) Ago : No 2 years 
( ii ) Qualification : 


Circumstancos in which 
UPSC is to be consulted 

in recruitment 


Yos . 


10 

11 12 

13 
100 % by promotion Group D employees in the Group D Do Not applicable 

failing which by direct scalo of Rs . 196 - 232 with partmental Pro 
recruitment on the a minimum length of service motion Com 
basis of a tost in driving . of 3 years and possessing a mitte consisting 

vald driving licenco for of tho following: 
Motor Vohicle. 

Chairman : De 
puty Controllor 
of Publications 
(or in his ab 
sence , the Con 
troller of publi 
cations) 
Member :Senior 
most Asstt. Con 
trollor of Pub 
lications . 
Member Socre 
tary : Asstt. 
Controller Adm . 
of Publications. 
Member : Sec 
tion Officer 
(Adm . I Soc 
tion ) in the 
Ministry ofWork 

& Housing 
- - - - - 

[F . Nɔ. A 11011/1773-PBNI 
MIR NASRULLAH , Jt. Socy. 


- 


- 


- 


- - 
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पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 

( बन्दोबस्त विग ) 

नई दिल्ली , 30 नवम्बर , 1976 
साका० मि० 1674 — सविधान के अनुच्छेद 304) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शनियो का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति इसके द्वारा पुनर्वास विभाग के 
सेटलमेट विग मे अर्ग ब के पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनासे है, अर्थात् - - 

1 ( 1 ) मक्षिप्त नाम और प्रारभ - --ये नियम पुनर्वास विभाग मे ( वर्ग ख ) के पदो पर भर्ती नियम , 1976 कहलायेगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगे । 
2 लागू होना ----ये नियम सलग्न अनुसूची के कालम 1 मे उल्लिखित पदो के लिए लाग् होगे । 

3 पदो की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान – उन पदो की सपा, इनका वर्गीकरण और वेतनमान सनग्न अन्पूची के कालम 2 से 4 मे दिये 
गये है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्रायसीमा और योग्यतारा इत्यादि - - उपर्यत पदो पर भर्ती की पद्धति , प्रायुसीमा , योग्यता और इनमे संबधित अन्य बाते 
उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 मे दी गई है । 

5 अयोग्यता -- -कोई व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिमका पति या पत्नी जीवित हो, या 
( ख ) जिमने पति या पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाय कि उक्त व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर जो वैयक्तिक कानून लागू होता है 
उसके अधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा ऐसा करने के और आधार है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से शूट दे सकती है । 

6 रियायत देने की शक्ति - - यदि केन्द्रीय मरकार की ऐसी राय हो कि ऐसा करना उचित या पावश्यक है तो वह लिखित कारणो के प्राधार पर 
तथा सघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से आदेश देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियो के लिए इन नियमो के किसी भी उपबन्ध मे रियायत 
कर सकती है । 

7 अपवाद . - इन नियमो में दी गई कोई भी बात अनसूचित जालियो और अनसूचित जनजातियो तथा अन्य विशेष वगों के व्यक्तियो को इस 
सवर्भ में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय -समय पर जारी किये गये प्रावणो के प्राधार पर दिये जाने वाले प्रारक्षण तथा रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी । 

अनुसूची 


4 


- 


- 


- 


8 


- - 


- 


11 


_ 13 


पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद हैपयवा सीवी भर्ती वाले उम्मी - सीधे भर्ती वाले उम्मीदवारो से अपेक्षित 
सम्पा 

गैर- चयन पद दवारो के लिए आयु शैक्षिक तथा अन्य योग्यताए 

सीमा 
___ _ 

7 
सहायक मन्दोबस्त 1९ मामान्य केन्द्रीय सेवा 650- 30 - 710- 35 चयन पद लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता । 
अधिकारी/ प्रबन्ध 

वर्ग ख राजपनिस 880 -40रो०- 40 
अधिकारी / सहायक 

960 रुपए 
पभिरक्षक 

- - - - - - 
क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की प्रविधि सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय परिस्थितिया जिनमे 
उम्मीदवारो के लिए अवधि यदि कोई या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियु - द्वारा भर्ती होनी हो तो वे ग्रेषु जिनमें पदोन्नति समिति हो भर्ती के लिए संघ लोक 
निर्धारित माय तथा हो 

क्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा पदोन्नति / प्रतियुक्ति स्थानान्तरण किया तो उसकी सरचना सेवा आयोग का परामर्श 
योग्यताऐ पदोन्नति विभिन्न विधियो से भरी जाने जाना है 

क्या है 

लिया जाना है 
वाले उम्मीदवारो पर 

वाली रिक्तितो का प्रतिशत 
लागू होगी 

___ 12 
लाग नही होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा , इसके न होने पर पदोन्नति 

वर्ग ख विभागीय पदो - भघ लोक सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पर्यवेक्षण पदो पर कार्य कर रहे ऐसे पनि समिति से परामर्श करना 
द्वारा । 

अधीक्षको, सहायक प्रबधक अधि - 1 पुनर्मास महानिदे- प्रावश्यक नहीं है 
कारी , फील्लु निरीक्षक ( वरिष्ठ शक --- मध्यक्ष 
ग्रेड ) प्रबंधक अधिकारी ( ग्रेस - JI , 2 मख्य बदोबस्त 
लेखाकार , वरिष्ठ लेखाकार और मायक्त - - सदस्य 
कनिष्ट लेखाकार जिनका मल 3 उप मुख्य मदोबस्त 
वेतन 500/ - रुपये या इससे अधिक आयुक्त ( प्रशासन ) 

- - मदस्य सचिव 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत समान 

पदो पर कार्य कर रहे अधिकारी 
या ऐसे अधिकारी जिनकी 
550 - 900 रु० / 42 5 - 800 रुपये 
या इसके समकक्ष वेतनमान मे पमश 
कम से कम 3 / 5 वर्ष की 

संवा हो गई हो । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से प्रधिक नही होगी ) 

- - - - - - - 
नोट - - ऐसे मामलो मे , जिनमे सघ लोक सेवा आयोग को मम्मिलिन करना आवश्यक होगा प्रायोग का सदस्य अध्यक्ष होगा । 

[ स०ए० 1 2018 ( 1 )/ 75-प्रशा०/ राजपत्रित / मा०वि०] 

एच० के० टेकचम्दानी , प्रवर सचिव 
103 GI/ 76 - 8 


हो । 
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MINISTRY OF SUPPLY & REHABILITATION 

(Department of Rehabilitation ) 

(Settlement Wing ) 

New Delhi, the 30th October , 1976 
G . S .R . 1674 . - In exercigo of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating themethod of recruitment to Group B posts in the Settlement Wing of the Department of Rehabilitation 
namely — 

1. Short Title and Commencoment :- (1) These rules may be called the Department ofRohabilitation (Group B post) Rocruit 
ment Rules, 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetle . 
2 . Application - These rules shall apply to the posts specified in coluiin 1 of the Schodule annexed to these rules . 

3 . Number of Posts , Classification and Scales of Pay :- - The number of posts,their classification and the scales ofpay attached there 
to , shall be as specifiod in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of Recruitment, Ago limit , Qualifications Etc . :— The method of recruitment to the said posts, age limit , qualifications 
and othor matters connoctel therewith shall be as specifiod in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

3. Disqualifications - No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , liaving a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appoinment to any of the said posts : 

Provided that the Contral Governmont may , if satisfied that such marriage is permissible under tho personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to Relax : Wherc the CentralGovlinment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons or any of the said posts. 

7 . Saving. - Nothing is these rules shall affact rosorvations and other concossions required to be provided for the Schedulod 
Castos , the Scheduled Tribes and other specialcatcgories of persons in accordance with the orders issuod by tho Contral Government 
from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
Selection 
Post or 
non -Solec 
tion Post 


Age limit for Educational and other quali 
direct recruits fications required for direct 

recruits 


1 


3 


4 


18 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Assistant Settle - 

mont Officer / 
Managing Officer / 
Asstt. Custodian . 


Goneral Central Rs. 650 -30- 740 -35 - 
Servico Group 880 - EB -40 - 960 . 
B Gazetted . 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescribed if any 
for diroct recruits 
will apply in the 
case of promotecs 


Method of recruitment, In case of recruitment by 
whether by direct recruit promotion /doputation / trans - 
mont or by deputation / fer , grids from which pro - 
transfer & percontago motion /deputation /transfer to 
of the vacancies to be made . 
be filled by various 

methods 


If a DPC exists, Circuinstances in which 
what is its com - Union Public Service 
position Cominission is to be 

consulted in making re 
cruitment 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion failing Promotion : 

Group B Dopa . Consultation with Union 
which by transfer on Supervisory posts of Superin - rtmental Pro Public Service Com 
deputation 

tendent , Assistant Mana - motion Com m ission not neccesary . 
ging Officer , Field Inspector nittee 
(Sonilor Gradc ), Managing 1. Director Goncral 
Officer (Grade II ), Account- of Rehabilitation 
ant, Senior Accountant - Chairman 
and Junior Accountant 2 . Chief Settle 
who are in receipt of mentCommissi 
basic pay of Rs. 500 oner - Member . 
or more . 

3 . Deputy Chief 
Transfer on deputation : Settloment Com 
Officers under the Central inissioner (Ad 

Government holding ana - ministration ) , 
logous posts or with at least Member Secre 
3 / 5 years service in posts tary , 
in the scale of Rs. 550 — 900 / 
425 - - 800 or equivalent ros 
poctively and having ex 
perience in establishment 

and accounts matters. 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 yrs.) 


N . B . -- Where itbecoinos necesgary to associate Union Public Service Commission ,Member ofthe Commiasion , will be the Chairman , 

[No. A - 12018 (1)/75-Ad/GZ /SW 
H . K . TECKCHANDANI, Under Socy. 


Ansariommoditieskestane 
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कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

अभिरक्षा के लिए, सभी आवश्यक कार्रवाइया कर सकेगा 
(खाद्य विभाग ) 

या प्राधिकृत कर सकेगा ; 
आदेश 

(घ ) एसी किन्हीं लेखा पुस्तकों या दस्तावेजों की परीक्षा कर 

सकेगा या उन्हें अभिग्रहीत कर सकंगा , जो इस आदेश के 
नई दिल्ली, 23 नवम्बर, 1976 

किसी उल्लंघन सम्बन्धी किन्ही कार्यवाहियों में उसको 
सा . का . नि . 1675. - आवश्यक वस्त, अधिनियम , 1955 (1955 

राय में , उपयोगी अथवा सुसंगत र जिस व्यक्ति की 
का 10 ) की धारा 3 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 

अभिरक्षा में से एसी लेखा-पुस्तके या दस्तावेज अभिगृहीत 
केन्द्रीय सरकार, गुजरास तथा वावरा और नागर हवेली धावल (निर्यात ) 

की जाती है उसे, अपनी उपस्थिति में , उनकी प्रतियां 
और ध्यान (संचलन नियंत्रण ) आदेश, 1975 में और संशोधन करने 

बनाने या उनमें सं उद्धरण लेने के लिए अनज्ञात कर 
के लिए निम्नलिखित आदेश करती है , -- 

सकेगा । 
___ 1. (1 ) इस आदेश का नाम गुजरात तथा दादरा और नागर हवेली ( 2) तलाशी और अभिग्रहण संघधी दण्ड प्रक्रिया संहिता, 1973 
चावल (नियात ) और धान ( संचलन नियंत्रण ) द्वितीय संशोधन ( 1974 का 2 ) के उपबन्ध इस खण्ड के अधीन तलाशिया और 
आदेश, 1976 है । 

अभिग्रहणो को यथाशक्य लागु होंगे । " । 
( 2 ) यह तरन्त प्रवृत्त होगा । 

[ सं . 4 (गज.- डी , एन एच (1 ) / 75- डी एंड आर ( 1 )-47 ] 
2. गुजरात तथा वादरा और नागर हवेली चावल (निर्यात ) और 

वे श्रीनिवासन , उप सचिन 
धान (संचलन नियंत्रण ) आदेश , 1975 में , खंड 6 के स्थान पर, निम्न 

MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 
लिखित खंड रखा जाएगा, अर्थात : 

( Department of Food ) 
"6. प्रवेश , तलाशी और अभिमहण, आदि की शक्तियां 1675. 

ORDER 
( 1) कोई पुलिस अधिकारी, जो पलिस उपनिरीक्षक की पंक्ति से 

New Delhi, the 23rd November , 1976 
नीचे का न हो , या सिविल पूर्ति विभाग का कोई अधिकारी , जो 
GS. R . 1675.. - In exercise of the power s conferred by sec 
पूर्ति निरीक्षक की पंक्ति से नीचे का न हो , या कोई राजस्व अधिकारी , lion 3 of the Esscntial Commodities Act, 1955 ( 10 of 1955 ), 

the Central Government hereby makes the following Order 
जो उपमामलतदार या भावनगर या ओखा या वादी (जामनगर) या fu ; ther to amend the Gujarat and Dadra and Nagar Haveli 
पीरावल या पोरबन्दर या नवलखी या मांडपी (कच्छ) था माहवा Ricc ( Fxport) and Paddy (Movement Control) Oicdı , 1975 , 

namely : 
(जिला भावनगर ) के पत्तन अधिकारी या भडोच के सहायक पत्तन 

1. ( 1) This Order may be called the Gujarat and Dadra 
अधिकारी की पंक्ति से नीचे का न हो , इस आदेश का अनुपालन 

and Nagar Haveli Rice (Export ) and Paddy (Move 
कराने या अपना यह समाधान करने की ष्टि से कि इस अनदेश का 

ment Control) Sccond Amendment Order , 1976 . 
अनुपालन हो गया है : 

( 2 ) It shall come into force at once . 
( क ) चावल के निर्यात के लिए प्रयुक्त , या प्रयुक्त किए जाने 

2 . In the Gujarat and Dadra and Nagar Haveli Rice 

( Export ) and Puddy ( Movement Control) Order , 
के लिए आशयित किसी व्यक्ति या किसी नाब गटर चा 

1975 , for clause 6, the following clause shall bo 
अन्य यान या पात्र को रोक सकेगा और उसकी तालाशी 

substituted, namely : 
ले सकेगा । 

" 6 . Powels of entry, scarch seizure, etc. — (1 ) Any 

l olice Officer not below the rank of Police Sub 

Inspector or any officer of the Civil Supplies 
( ख ) किसी स्थान में प्रपंश कर सकेगा, उसकी तालाशी ले 

Department not bolow the rank of Supply Inspec 
सकेगा, या उसकी परीक्षा कर सकेगा , 

tor or any Revenue Officer not below the rank of 
Deputy Mamlatdar or Port Officer of Bhavnagar 

or Okha or Badil (Jamnagar) or Veiaval or Por 
( ग ) निम्नलिखित का अभिग्रहण कर सकेगा ,-- 

bandar or Navalakhi or Mandvi (Kutch ) or 

Mahuva (District Bhavnagar) or Assistant Port 
( 1 ) चावल के किसी स्टाफ का , जिसकी बाबत उराके पास यह 

Officer of Bharish may, with a view to securing 
विश्वास करने का कारण हो कि इस आदेश के किसी 

compliance with this Order or to satisfying him 

self that this Older has been complied with 
उपबन्ध का उल्लंघन किया गया है , किया जा रहा है 

( 11 ) stop and search any person or any boat, motor 
या किया जाने वाला है और 

or other vehicle or any ieceptacle used or ir 

tended to be used for the export of rice ; 
( 2 ) ऐसे पंकज , आवरण या पाय . जिनमें चावल का ऐसा 

( b ) enter , search or examine any place ; 
स्टाक पाया जाता है ; और 

( c) seize --- 

(i) any stock of iicc in respect of which he has 
(3 ) चावल के ऐसे स्टाक को ले जाने में प्रयुक्त पश , थान , 

reason to belicve that a contravention of 

any of the provisiors of this Order has been , 
जलयान या अन्य प्रवहण, यदि उसके पास राह विश्वास 

is being or is about to be committed ; and 
करने का कारण हो कि ऐरो पराओं, गानों , गलयानों या 

( ii ) any packages, coverings or receptacles in 
अन्य प्रनणों को आवश्यक वरत, अधिनियम , 1955 

which such stock of rice is found ; and 
(1955 का 10 ) के उपबंधों के अधीन रापहास किया 

(iii ) the animals , vehicles , vessels, or other con 

vcyances used in carrying such stock of rice , 
जा सकता है , और तत्पश्चात इस प्रकार अभिगहीत 

if he has reason to believe that such ani. 
पैकेजों , आवरणों, पात्रों , पशओं, यानों, जलयानों गा 

mals, vchicles , vessels or other convoyances 

aic liable to be forfeited under the provisions 
अन्य प्रवहणों को , यदि देसा करने की अपेक्षा की जाए। 

of the Essential Commodities Act, 1955 ( 10 
तो निले के कलक्टर के समक्ष चाउका अधिनियम की 

of 1955 ), and thereafter take or authorise 

illo taking of all mossui es necessary for secur 
धारा 6ग के अधीन नियुक्त न्यायिक पाधिकारी 

ing the production of packages, coverings , 
समक्ष उनके पेश किए जाने को सुनिश्चित करने के 

1eceptacles , animals, vehicles , vessels or 

other conveyances, so seized before the Col 
लिए, और ऐसे पेश किए जाने तक उनकी गिरामद 

lector of the District or the judicial authority 
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appointed under section 6C of the said Act, f 

परिषद् को यह जानकर , संतोष इया कि अधिकांश राज्य सरकारो ने 
required to do so , and for their safe custody 

परिषद् के एम अनुरोध को स्वीकार कर लिया है कि वे परिषद् समितियों 
pending such production ; 

की बैठको मे भाग लेने वाले अपने प्रतिनिधियो का यात्रा व्यय वहन करे 
( d ) examinc or seize any books of accounts Of 

documents which in his opinion shall be useful तथा वास्तुकला अधिनियम , 1972 के उपबन्धो मे सूचित करने के लिए 
for , or relevant to , any proceedings in respect राज्य सरकारो के स्थानीय शासन विभागो के मुख्य सचिवों / सचिको तथा 
of any contravention of this Order and allow 
the person from whose custody such books of 

मघ लोक सेवा प्रायोग/ राज्य लोक सेवा आयोगो के अध्यक्षो को पत्र भेज 
accounts or documents are seized to make दिए गए है । 
copies thereof or to take extracts therefrom in 
his presence . 

यह हर्ष का विषय है कि परिषद के प्रयत्नो के फलस्वरूप नई दिल्ली 
( 2 ) The provisions of the Code of Criminal Procedure , नगर पालिका बारतुविदो के अपने पंजीकरण को समाप्त करने के लिए 
1973 ( 2 of 1974 ), relating to search and seizures shall , so for 

सहमत हो गई तथा अपने क्षेत्राधिकार में काम करने के लिए परिषद् के 
ds may be, apply to searches and seizures under this clause " . 

पंजीकरण को स्वीकार कर लिया है । 
INo. 4 ( GUJ - DNH (1 ) /75- D & R (I) -47] 
V , SRINIVASAN , Dy. Secy . 

प्राशा है कि नई किन नगर पानिका की भांति अन्य राज्य सरकार/ 

स्थानीय प्रधिकरण भी इस नीति का अनुसरण करेगे । 
शिक्षा तथा समाज कल्याण मसालय 

कार्यकारी समिति 
(शिम विभाग ) 

वर्ष के दौरान किए गए कार्य की प्रगति पर विचार करने के लिए 
नई दिल्ली, 15 नवम्बर, 1975 

कार्यकारी ममिति की बैठके 25 जुलाई , 1975 तथा 23 जनवरी, 1976 
सा० का० नि० 1676 - वास्तुकला अधिनियम 1972 ( 1972 को हुई । 
का 20 ) की धारा 13 की उप -धारा ( 5 ) के उपबन्धो के मनुसरण मे शिक्षा समिति 
वास्तुकला परिषद् एतद्द्वारा 31 मार्च, 1976 को समाप्त होने वाले 

शिक्षा ममिति की बैठक 24 जुलाई, 1975 को हुई तथा समिति 
वर्ष के और परिषद की वार्षिक रिपोर्ट के यथा निर्दिष्ट परीक्षित लेखों 

के विचारार्थ निम्नलिखित विषयो पर विस्तृत विवरण तैयार करने के लिए 
को तमश अनुबन्ध 1 और अनुबन्ध II मे प्रकाशित करती है । 

उपसमितियो का गठन किया गया । 
[ स . एफ . 12- 29/ 76-टी० - 1 ] _ 1 भौतिक सुविधाएं तथा वास्तुशिल्पीय संस्थानो की आवश्यकता । 
महायक शिक्षा- सलाहकार ( दी० ) 

2 भारत में वास्तुकला में शिक्षण प्रदान करने के लिए वास्तुशिल्पीय 
पार० एल० खेड़ा , 

___ संस्थानों के सम्बन्ध में क्षेत्रीय प्रावश्यकताएं तथा उनका स्थान निर्धारण । 
अनुबन्ध - I 

3. वास्तुशिल्पीय संस्थानों के लिए शैक्षिक स्तर । 
वास्तुकला परिषद् की 31 मार्च, 1976 को समाप्त होने वाले वर्ष की 
रिपोर्ट 

4. भर्ती तथा सम्बद्ध विषय । 
वास्तुकला परिषद् 31 मार्च, 1976 को समाप्त वाले वर्ष के दौरान 

काफी विचार-विमर्श के बाद यह देखा गया कि अपने दायित्वों को 
अपनी प्रगति की समीक्षा करते हुए वार्षिक रिपोर्ट तथा उस वर्ष के पूरा करने के लिए ममिति को भारत सरकार से वित्तीय सहायता की 
परीक्षित लेखों का विवरण प्रस्तुत करती है । 

भावश्यकता होगी । सदस्यों की यह राय थी कि क्योंकि वास्तुकला परिषद् 
परिषद् के सदस्य 

में वास्तुशिल्पीय शिक्षा का दायित्व संभाल लिया है प्रत . भारत सरकार 

से वित्तीय महायता , विशेषकर अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा बोर्ड द्वारा 
रिपोर्ट के वर्ष के दौरान , निम्नलिखित सदस्यों को छोड़कर, सभी 

वास्तुशिल्पीय शिक्षा के लिए निर्धारित की गई राशि, परिषद् को सौंप 
सदस्य परिषद् के सदस्य रहे । 

दी जानी चाहिए । 
1 श्री मलिक ए . प्रोमेर 

विनियम समिति 
[ अधिनियम के खंड 3 के उपखंड ( 4 ) के अधीन , भारसीय वास्तुकला 

विनियम ममिति की बैठक 24 जुलाई, 1976 को हुई तथा विनियमों 
संस्थान के प्रतिनिधि के रूप में केन्द्रीय सरकार द्वारा नामजव - -स्वयं के मसौदे पर विचार किया । गवस्यो से मशोधनो /विचारो , यदि कोई हो , 
इस्तीफा दिया ] 

के बारे में बताने का भी अनुरोध किया गया । इसके साथ ही विनियमों 
2. प्रो० एस० आर० सोलंकी ) खड 3 के उप - खड ( 3 ) की धाग ( ग ) 

के मसौदे को केन्द्रीय सरकार के पास इम अनुरोध के साथ भेजा गया 
3. प्रो० ए० के० चटर्जी के अधीन निर्वाचित लेकिन उक्त धारा कि इन विनियमो को परिषद् द्वार। अम्पिम रूप से अपनाए जाने से पहले 

के अनुसार संस्थानो के अध्यक्ष के रूप वह इस सम्बन्ध में अपनी राय परिषद् को भेज दे । 
मे उनकी नियुक्ति समाप्त हो गई । 

प्राचरण -सहिता समिति 
4. श्री एल० एस० कुमावत खंड 3 के उप खंड ( 3 ) के धारा ( घ ) 

प्राचरण - साहिता समिति की बैठक 24 जुलाई, 1975 को हुई तथा 
के अन्तर्गत पदेन सदस्य लेकिन सेवा उसने संहिता के मसौदे पर विस्तार से विमर्श किया । सवस्यो से अनुरोध 
से निवृत होने पर परिषद के सदस्य किया गया कि सहिता के ममौवे को अन्तिम रूप देने से पहले वे अपने 
नहीं रहे । 

विधार सशोधन परिषद् के पास भेज दें । 
केन्द्रीय सरकार को मावश्यक कार्रवाई के लिए इन रिक्तियो के 

परिषद् ने , स्थाई नथा विशेष समिसियो द्वारा वर्ष के दौरान किए 
सम्बन्ध में सूचित कर दिया गया है । 

गए कार्य की प्रशमा की । वास्तुविद् अधिनियम , 1972 के लक्ष्यों तथा उद्देश्यों 

की प्रोन्नति मे इनका सक्रिय सहयोग उपयोगी मिस हुमा । 
परिषद/ समितियों की बैठके 

परिषद् के साथ पजीकरण 
वास्तुकला परिषद् 

___ वर्ष के दौरान परिषद् को पजीकरण के लिए 782 आवेदन प्राप्स 
रिपोर्ट के वर्ष के दौरान परिषद् की बैठक 26 जुलाई , 1975 को 
हई । अध्यक्ष ने, वर्ष के दोगन कार्यकलापो के सम्बन्ध में बताया । उन्होंने 

31 मार्च , 1976 तक परिषद के पास पजीकृत वास्तुविदों 
विभिन्न समितियों द्वारा किए गए कार्यों का विशेषरूप मे हवाला दिया । 

की कुल संख्या 258 ! है जिसका विवरण संलगन है । 


हए । 
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कैम्प कार्यालय 
इस वर्ष के परीक्षित लेखो का विवरण रिपोर्ट के माथ मलग्न है । 

परिषद् के कम्प कार्यालय ने भारतीय वास्तुकला सस्थान , 8-बी० , 
इससे यह पता चलेगा मि परिषद् के सभावित विमान कार्य को देखते शकर माकिट , कनाट सर्कस , नई दिल्ली के उत्तरी खर मे अपना कार्य 
हा परिषद् की वित्तीय स्थिति बहुत उत्साहजना नही है । केन्द्रीय मरकार जारी रखा । केन्द्रीय सरकार परिषद् पर दबाव राल रही है कि यह 
ने एक लाख रुपये का ध्याज रहित ऋण स्वीकृत करने की कृपा की है । अपना कार्यालय चण्डीगढ़ ले जाए । 
जा पाच वार्षिक किश्तो में वापिम किया जाएगा । 

___ तदर्थ प्रतिनियुक्ति के प्राधार पर नियुक्त कर्मचारी शिविर कार्यालय मे 
परिषद किश्तो मे प्रसिदेय प्याज रहित एक लाख म्परा के ऋण के अनेक कठिनाइयो के बावजद काय करते रहे । परिषद के कार्य को ठेस 
पप में दी गई वित्तीय सहायता के लिए केन्द्रीय सरकार का धन्यवाद करते पश्यती रही क्योकि परिषद् के रजिस्ट्रार तथा अन्य कर्मचारी पंजीकरण 
हुए अनुरोध करती है कि कुल घाटे की रकम भी महायता अनुवान के अधिकरण तथा अपील प्रधिकरण में काम मे अत्यन्त व्यस्त थे । आशा है 
रूप में दी जाए ताकि वह अधिनियम के अन्तर्गत अपने दायित्वो को निभा कि हमारे कर्मचारी शीघ्र ही परिषद् के भार्यकलापी पर ध्यान देने के 
सके । 

लिए मुक्त हो जाएगे । 
निम्नलिखित राज्य सरकारे , परिषद समितिया की बैको मे भाग लेने 

___ परिषद् को इस वर्ष के दौरान अपने परिसर में काम करने की 
के लिए अपने प्रतिनिधियो का यात्रा व्यय वहन करने के लिए सहमत 

अनुमति देने के लिए परिषद् भारतीय वास्तुकला सस्थान , नई दिल्ली को 
हो गई है । 

उत्तरी शाखा का धन्यवाद करती है । 
1 पश्चिम बगाल सरकार 

परिषद् को यह जानकर खुशी है कि , 
2 आन्ध्र प्रदेश मरकार 
3 हिमाचल प्रदेश सरकार 

1 इस वर्ष श्री होमी एन० दुलाम भारतीय वास्तुकला मस्थान के 
4 मेषालय सरकार 

अध्यक्ष चुने गए । 
5 बिहार सरकार 

2 भारत के राष्ट्रपति ने 26 जनवरी , 1976 को हमारे उपाध्यक्ष 
6 त्रिपुरा सरकार 

श्री बी० बी० दोषी को गणतन्त्र दिवस के पद्मश्री पुरस्कार से 
7 पजाब सरकार 

सम्मानित किया । 
8 तमिलनाडु सरकार 
१ महाराष्ट्र सरकार 

3 परिषद् के अध्यक्ष , श्री जे० मार० भल्ला स्पेन मेहए सम्मेलन 
10 केरल मरकार 

मे सन् 1975 से 1978 तक 3 वर्ष के लिए अन्तर्राष्ट्रीय वास्तु 
गत वर्ष के 6 राज्यो को मिलाकर अपने प्रतिनिधियो का यात्रा भसे 

कला संघ के अध्यक्ष चुने गए । उन्हें केन्द्रीय शिक्षा तथा समाज 

प ल्याण मन्त्री द्वारा प्रायोजना तथा वास्तुकला स्कूल , नई विल्ली 
तथा दैनिक भत्ता के खर्च को पहन करने के लिए सहमत होने वाले 

के शासी मडल के अध्यक्ष के रूप में भी पुन नामांकित किया । 
राज्यो की कुल संख्या अब 16 हो गई है । 
परिषद् उन राज्य सरकारो को अत्यन्त प्राभारी है जो परिषद् तथा 

परिषद् वास्तुविद अधिनियम , 1972 के प्रवर्तन के लिए परिषद् के 
उसकी अन्य समितियो की मैटको मे भाग लेने वाले अपने प्रतिनिधियो कामकाज मे इसके सदस्यो द्वारा समय -समय पर दिए गए सक्रिय सहयोग 
का यात्रा व्यय पहन करने के लिए महमत हो गई है । 

सथा मूल्यवान मार्गदर्शन के लिए धयन्वाद देती है । 

वास्तुकला परिषद् 
पास्तुकला प्रधिनियम , 1972 के अन्तर्गत पजीकरण की स्थिति दर्शाने वाला विवरण 

____ 31 मार्च, 1976 की स्थिति 
- - - - - - 
अधिनियम के खा 25 ( क ) के अधीन पंजीकृत वास्तुविदा को मरमा 

अधिनियम के खण्ड 25 ( ख ) के 

अधीन पजीकृत वास्तू विदो 
की सख्या 


ने के लिए महमलने वाले अपने प्रति तथा 


केन्द्रीय सरकार द्वारा पीकरण प्रधिकरण की अपील प्राधिकरण की सिफारिश परिषद् के रजिस्ट्रार द्वारा 
सिफारिश पर 

पर 


केन्द्रीय सरकार द्वारा पजी 
करण प्रधिकरण की सिफा 

रिश पर 


- - - - 


भारतीय राष्ट्रिक विदेशी राष्ट्रिक भारतीय विदेशी 

विदेशी भारतीय विदेशी भारतीय विदेशी 

भारतीय विदेशी 
राष्ट्रिक राष्ट्रिक राष्ट्रिक गष्ट्रिक राष्ट्रिक राष्ट्रिक राष्ट्रिक राष्ट्रिक 
( 1) ( 2) ( 3) ( 4) (5) ( 6) ( 7) ( 8) ( ७) ( 10 ) 
___ 13795 

36 788 

22035 2813 
प्रधिनियम के खड 25 ( ख ) के अधीन पंजीकृत वास्तुवियो की सख्या - क्रमश 
अपील प्राधिकरण की सिफारिश पर परिषद के रजिस्ट्रार द्वारा 

कुल योग 
भारतीय राष्ट्रिक विदेशी राष्ट्रिक भारतीय राष्ट्रिक विदेशी राष्ट्रिक भारतीय राष्ट्रिक विदेशी राष्ट्रिक भारतीय राष्ट्रिक विदेशी राष्ट्रिक कुल 


1379 


- - - - - 


( 11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


( 14) 


( 15 ) 


( 16) 


( 17 ) 


( 18 ) 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- -- - - - - - - - - - -- 


- 


19 


70 


- 


- - - - -- - 

3 


370 


2573 


2581 


- 
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- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


राशि 


२० 


अनुबन्ध - II 

वास्तुकला परिषद 

8 - बी , शंकर माकिट , कनाट सर्कस , नई दिल्ली 

31 मार्च, 1976 को समाप्त होने वाली प्रवधि की प्राप्निया एव भुगतान का लेखा 
पिछले वर्ष भुगतान 

राशि 
१० पागम प्रकार के वेतन एवं स्थापना 
11, 518 35 वेतन 

38, 431 33 
3, 069 05 महगाई भत्ता 

{ 3,043 . 71 
698 30 नगर प्रतिकर भसा 

2, 24948 । 
677 75 मकान किराया भत्ता 

6 , 91095 
2,800 (00 मानदेय 

5 , 409 . 00 
23400 ममयोपरि भत्ता 

172. 55 
- - छुट्टी वतन अशवान 

3, 562 . 35 
अशवायी निर्वाह निधि 

1 , 57200 
अन्तरिम सहायता 

310 . 70 


- 


M 


72, 525 13 


3,195 20 लेखन सामग्री 
537 85 डाकपत्र 

टेलीफोन खर्च 

लेखा परीक्षा शुल्क 
72 35 विविध खर्घ nव फुटकर 

8 | 50 जनपान 
2,209 20 यात्रा भत्ता 

38 75 मवारी 
33. 60 पुस्तके तथा पत्रिकाप 

- - बिजली का खर्च 
~ बैंक पास तथा कमीशन ( शुद्ध ) 

सफाई सम्बन्धी सामग्री 
1, 200 9 14 97 पूंजीगत प्रकार के भुगतानो को छोड़कर भुगतान से अधिक प्राप्तिया 


2 , 1983 
1, 482 80 
1, 232 36 
55000 
242 44 

212. 50 
12, 127 30 

768 . 75 

68 . 50 
142 10 

40 . 07 
102. 55 


1 , 46, 101 17 


91, 714 , 48 


हस्ता० 
( ले० प्रार० भल्ला ) 

अध्यक्ष 
राशि 


__ _ रजिस्ट्रार . - - - 


- - - 


- - 


- - 


राशि 


3,6045 . 80 

250 . 00 
12 . () () 


हस्ता 

हस्ता० 
( के ० वी० नारायण प्रायगर ) 

( वाई० आर० खिरवाडकर ) 
प्रशासनिक अधिकारी 
पिछले वर्ष 

प्राप्तियां 
- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - 
1, 42, 703 _ 07 पजीकरण शुल्क 
3, 180 00 अतिरिक्त योग्यता शुल्क 

2200 पजीकृति वास्तुवियो की सूची की लागत 
900 विविध कार्य 

-- - एफ० डी० आर० पर ब्याज 
146 50 बैंक कमीशन 
- - पजीगत प्रकार की मदों को छोड़कर प्राप्तिया से अधिक भुगतान 
टिप्पणी - - 

( 1 ) लेखे रसीदो के प्राधार पर रखे गए है । 
( 2 ) प्रावश्यकतानुसार पिछले वर्ष के अकिड़ो को सशोधित किया गया है ताकि 

उनकी इस वर्ष के आंकडो से तुलना की जा सके ? 


10 870. 80 


42, 535 98 


1 , 46, 101 17 


91 , 714 . 58 


ग्लखा परीक्षक की रिपोट 
तुलना पक्ष के नीचे इसी तारीख का हमारी प्रलग रिपोर्ट के अनुसार 

माहर हस्ता 
दिनांक 12 मई, 1976 गकेश रोहतगी 

चार्टड लेखाकार 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


वाग वाई० पी० महना एड का 

4/ 14-ए प्रासफ अली रोड , नई दिल्लr 
- -- - - - - - - 


- 


[ भाग II - - यय 3 ( ) ] 

- - - - - - - - -- - - 
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- - - - 


- - 


र 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - -- 


- 


- - 


- 


भारत का गजपत्र । नवम्बर 27, 1976/ अग्रहायण 6, 1898 
- -- 

- - - - 
___ नास्तुकला परिषद् 
- ची , गकर गानट, गानाट गर्कम , नई दिल्ली 

नुसना पत्र ( 31 मार्च, 1976 की स्थिति ) 
देनदारिया 


पिछले वर्ष 


राशि 
- -- - - - 


गणि 


- - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


1 , 20, 4) 11 ) । 

12 , 735 . 18 


78, 1089 


रिअर्व एवं अधिशेप 1- 1- 1 1976 को बकाया 
1, 20, 1941, 97 प्राप्तियो एवं भुगतान पेख्ने के अममार प्राप्तियो मे अधिक भुगतान को कम करके 

ऋण एव पेशगिया 
50, 00000 भारत सरकार मे ऋण 

1 - 4- 1976 की स्थिति वर्ष के दौरान अभिवृद्धिया 


50, (00)() () 0 
1 , 00, 000 (0 ) 


1, 50, 000 (0 ) 


टिप्पणी . 50,000 F० के ऋण की वापिमी के लिए दस -दस हजार 20 की पहली और 

दुमरी फिश्त क्रमश 30. 375 और 1 - 3 -75 को देय भी किन्तु 

अभी बकाया है ? 

देय गणि 
71 . 30 अंशदायी निर्वाह निधि अंशदान 
6 75 . 00 अनिवार्य जमा मंहगाई भत्ता 
100 . 0 ) विविध प्राप्तियां 


31880 
3, 830 (00 

469 . 50 


1 , 6 18 . 30 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


1, 71,974 27 


2, 33, 057 . 29 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


हस्ता 
( के ० बी० मारायण प्रार्यगर ) 

प्रणामनिक अधिकारी 


हस्ता० 
( वाई० पार० खिरवाडकर ) 

रजिस्ट्रार 


हस्ता 
( जे० प्रार० भल्ला ) 

अध्यक्ष 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


पिछले वर्ष 


परिसम्पसिया 
- - - - 


राशि 


राशि 


- 


- 


3, 967. 63 
164 . 23 


4, 13 1 . 86 


प्रचल परिसम्पनिया 
उपस्फर ( लागत मूल्य ) 

प्रारम्भिक बकाया 
3, 967. 63 वर्ष के दौरान अभिवृत्तियां 

फर्नीपर ( लागत मूल्य ) 
वर्ष के दौरान अभिवृद्धिया 
टेलीफोन धरोष्टर 

गेकर तथा बैक बैलम 
1 , 50, 0()() 000 मावधि जमा ( एम० बी० प्राई ) 
17, 756 44 बैंक बलम ( एस० मी० आई० ) 

- - डिमांड ड्राफ्ट ( एम० बी० प्राई० मे ) भुनाने के लिए ( सरकारी ऋण ) 
70. 2 ) गफ टिकट 


1 , 235 . 79 

500 (00 


75 , 000 . 00 
52, 15280 
1 , 00 , 000. 00 

36 . 75 


2, 27, 189 (14 


. - - 


- - - 


-- 


2, 33, 057 . 249 


- - - - 


1 , 71, 794 27 
लेखा परीक्षक को रिपोर्ट 

हमने बास्तुकला परिषद् के , जिमका फैम्प कार्यालय , 8 बी०, शकर मार्केट नई दिल्ली मे है उपर्युक्त तुलन 
पत्र और माथ ही सम्बद प्राप्तियो और भुगतान के लेखे की 31 मार्च, 1976 तक की स्थिति की जाच लेम्बा 
पुस्तको और याउचरो के माथ की है जैसा कि हमे प्रस्तुत किए गए और हम प्रमाणित करते है कि हमने बह मभी 
सूचना और मपष्टीकरण प्राप्त किया जो जांच करने के लिए हमारी जानकारी और विश्वास के अनुसार प्रावश्यक 
धा तथा उपर्यत सुलन-पत्र और प्राप्तिया और भुगतान का ग्नेखा हमारे सामने प्रस्तुत की गई ग्नेमा पुस्तको तथा 
अन्य रिकार्ड के अनुसार सही है । 
सीला हा 

द्वारा वाई० पी० महना एड क० 
विनाम : राकेश रोहतगी 

4/ 14 ए आसफ अली रोर , 
12 मई , 1976 चार्टड लेखाकार 

नई दिल्ली 
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MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

(Departmanit of Education 
New Delhi, the 15th Nove nber , 1976 
G . S .R . 1676 . - In pursuance of the provisio 15 of sub 
section (5 ) of section 13 of the Architects Act, 1972 ( 21 of 1972 ), 
the Council of Architecturehreby publishustha vu liledicounts 
for the year ending the 31st March , 1976 and the annual roport 
of the Council as set out respectively in Annexure land Annexure 
II. 

[ F. No. 12- 20 /76 - 1 I.] 
R . L . KHERA , Assistint Educational Advisor ( T ) 

ANNEXURE I 
ANNUAL REPORT OF THE COUNCIL OF ARCHITEC 
TURE FOR THE YEAR ENDING 31ST MARCH , 1976 


The Council of Architect ire his pleasure in presenting here 
with its Annual Report roviewing the progress during tho year 
onded on 31st March , 1976 together with the auditod atatement 
of accounts for the year. 
Members of the Council ; 

All the members of the Council except the under- nontioned , 
continued to be the members of the Council for the your under 
report . 


Elucation Committee : 

Tho Educıtion Connitte : mot oice on 24th July , 1975 
and constituted sub -con nittous to prepare detailed notes on the 
following for consideration by the Committoe . 
1. Physicul fıçılties and the nood of Archutectural Insti 

tutions . 
2 . Regional nocds and location of Architectural Institutions 

torimp irting instructions in architecture in India , 
3. Educational standards for architectural institutions. 
4 . Recruitment and allied matters. 

After a detailed discussion , it was noted that the Committee 
wild ncet financial help from the Government of India in 
order to dischirrge its obligation . The inombers were of the 
Opinion that since the Council of Architecture has taken over 
the responsibility of architectural education , financial assistance 
from Govornmont of India , in particular, funds carmarked for 
architectural educition by All India Board of Technical Educz 
tion should be handed over to the Council. 
Regulatlons Committee : 

The Regulations Comınittee met once on 24th July , 1976 
and considered the Draft Regulations . The members wero also 
requested to communicate thu amendments / cominents , if any . 
Simultaneously the Draft Regulations have been forwarded to 
the Central Government with a reques . to offer their coinmonts 
before the Council finally adopts these Regulations. 
Cole of Conduct Committee : 

The Code of Conduct Committee met once on 24th July , 
1975 and discussed , at length , the draft code. The mombers 
woro requested to offor their comments /amendments to the draft 
code bofore finalising the draft code for consideration of the 
Council . 

Th ) Council records its apyrociation of the work carried out 
by the Standing and Special Com nittees during the year . The 
active co -operation received was useful in advancing the aims 
and objects of the Architects Act , 1972 . 
Registration with Council : 

The Council roveived 782 applications for rogistration during 
the year under roport. 

The total number of architects rogistered with the Council 
as on 31st March, 1976 is 2581, the details for which are appended 
to report. 
Finances : 

Tho audited statement of accounts for the year is appended 
to the report. It will be observed that the financial position of 
the Council is not very much encouraging kooping in view the 
magnitude of work which tho council is expected to do . Tho 
Central Government have been good enough to sanction 
interest free deposit loan of Rs. one lakh repayable in five annual 
instalinonts . 


1. Shri Malik A . Omer 

(Nominated by the Con 
tral Government under 
sub- section (4 ) of Section 
3 of the Act aga represen 
tative of the Indian Insti 
tute of Architects - re 

signod on his own ) 
2 . Prof . S . R . Solanki 1 Elected under clause (c ) of sub 

soction ( 3 ) of Section 3 , but cezgod 

to hold thoir appointments as the 
3. Prof. A . K . Chatterjoo i hoads of institutions reforred to 

in the said clause . 
4 . Shri L . S. Kumwat Ex- officio inember under clause 

( d ) of sub -section ( 3 ) of Section 3 
but conses to be 1 member of the 
Council since retired from service . 


The Central Government has been notified of these vacancies 
for nocossary action . 
Meetings of the Council Committees : 
Council of Architecture 


The Council mut once on 26th July , 1975 during the year 
under roport Tho Chairm in reportod the activities during the 
year , in particult the work undertaken by different Committees 


The Council while recording its thanks to the CentralGovero 
mont for financial assistance given by way of interest free doposit 
loan of Rs. one lakh repayable in instaliments , would appreciate 
if the entire deficit is also givon as a grant -in - aid to the Council 
to discharge its obligation under the Act . 


The Council noted with satisfaction that a majority of the 
State Governments have accopted the requost of the Council 
for meeting the travel expenses of their representative for atten 
ding the meetings of the Council Committees and also that 
letters have been addressed to the Chief Secret tries/Socretarios 
to the Local-Sell Government Department of the State Govern 
monts and the Chairman of tho Union Public Service Commis 
gion /States Public Service Commissions bringing to their notice 
the provisions of the Architects Act, 1972 . 


It would be of interest to record that as a result of the efforts 
of the Council , the New Delhi Municipal Cunnittee agroed to 
discontinue its own registration of the architects and have accep 
ted the registration of the Council as sufficient to prictise within 
Its jurisdiction . 


The following State Governments have agreed to meet the 
travel expenses of thcir noinines for attending the mosrings of 
the Council/Committees . 

1 . Government of West Bengal 
2 . Government of Andhra Pradesh 
3 . Government of Himich il Pradesh 
4 . Government of Meghalaya 
5 . Govorninont of Bihar 
6 . Governmont of Tripura 
7 . Governmont of Punjab 
8 . Governmont of Tamilnadu 
9 . Government of Maharashtra 
10 . Government of Kerala 


It is hopod that other State Governments Local Authorities 
would also follow the lead given by the New Delhi Municipal 
Committoc . 


Executive Committee : 


The Executive Committee met twice on 25th July , 1975 and 
23rd January , 1976 to consider the progress of work donc. 


With the 6 State Governments reported last year , the total 
number of States who have agreed to bear thu T . A and D . A . 
expensos of their nominee corties to 16 . 
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The Council is happy to noto that: 


The Council would like to rocord its deep appreciation for the 
kind gesture of the Stato Govornments who have agreed to boar 
the travel exponses of their nomineos for attending themootings 
of the Council and its othor committoos . 


Camp Office : 

The Camp Office of the Council continuod to function from 
the premises of the Northern Chapter of the Indian Institute 
of Architocts , at 8 - B , Shankar Market, Connaught Circus, New 
Delhi. The Central Govornment continues to press tho Council 
for shifting its offices to Chandigarh . 

The staff members appointed on ad-hoc basis / deputation 
continued to function from the Camp Office inspite of miny 
difficulties. The Council s work continued to suffer as the 
Registrar and the other members of the staff of the Council 
were deeply involved in the work of the Rogistration Tribunal 
and the Appollate Authority . It is hoped that our staff would 
soon be froe to concentrate on the activities of the Council. 


1. Shri Homi N . Dallas was elected as tho Presidont of the 

Indian Institute of Architects during the your under 
roport. 
2 . Our Vice - President, Shri B . V . Doshi wis honoured by the 

President of India by conferring on him the Republic 

Day Award of Padma Shrion 26th Januiry , 1976 . 
3 . Shri J. R . Bhalla , President of the Council was olactod as 

the President of the International Union of Architocts 
for a period of 3 years from 1975 to 1978 at the Congress 
held in Spain . He was also renominated by the Union 
Minister of Education and Social Welfira as Chairm10 
of the Board of Governors , School of Plinning and Archi 
tecture , Now Dalhi, 


The Council records its thanks to its miners for thair 
active participation and valuable guidiaco from tim : to tim : 
in tho functioning of the Council for th : enforcanoat of tho 
Architects Act, 1972 . 


The Council would like to record its thanks to the Northern 
Chapter of the Indian Institute of Architects. Now Delhi for 
kindly pormitting the Council to function from their promises 
during the yoar under report . 


Registrar , 
Councilof Architecturo 
Camp Omice ; 8 - B , ShankerMirkot 
Connaught Circus, Now Dolhi-11000 


COUNCIL OF ARCHITECTURE 
SpareuINT OY PARTICULARS INDICATING THE POSITION OF REGISTRATION UNDER THE ARCHITECTS ACT , 1972 

AS ON 31ST MARCH , 1976 


NUMBER OF ARCHITECTS REGISTERED UNDER SECTION 25 ( A ) OF THE ACT 


Total 


On the recommondations of the Regis- On the recommondations of By the Registrar of the Coun 
tration Tribunal by the Central Govern the Appellate Authority 

cil 
megt 


Indian 
Nationals 


Foreign 
Nationals 


Indian 
Nationals 


Foreign 
Nationals 


Indian 
Nationals 


Foreign 
Nationals 


Indian 
Nationals 


Foreign 
Nationals 


( 1) 


(3 ) 


(6) 


(8 ) 


1379 


5 


· 


36 


- 


788 


2203 


5 


NUMBER OF ARCHITECTS REGISTERED UNDER SECTION 25 (B ) OF THE ACT 


Total 


Grand Total 


On the recommendations of the 
Rogistration Tribunal by the Con - 
tral Goveromont 


On tho recommon - By the Registrar of 
dations of the the Council 
Appollate Authority 


Total 


Indian 
Nationals 


Foreign 
Nationals 


Indian Forolga Indian Foreign Indian Foreign Indian Foreign 
Nationals Nationals Nationals Nationals Nationals Nationals Nationals Nationals 


( 10 ) 


(11) 


(12) 


(13) 


(14) 


(15 ) 


(16) 


(17) 


(19) 


•( 19 ) 


281 


10 


- 


70 


- 


370 


3 


2593 


8 


2581 


103 G1/76 — 9 
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Amount 


Amount 


Rs. 


Rs. 


Council of Architecture 
8 -B , Shankar Market, Connaught Circus, Now Dulben 

Receipts & Payments Accounts for the Perlod Ending on 31st March , 1976 
Previous Yr . Payments 
Rs . Revenue Nature 

To Pay & Establishment 
11, 518 , 35 Pay 
3 ,069 .05 D . A . 
698 . 30 C .C .A . 

677 .75 H . R . A . 
2 , 800 . 00 Honorarium 
234 .60 Over time allowanco 

Leave Salary Cont, 
- C . P . F . Contribution 
- Interim relief 


38, 931 . 33 
13,033 . 71 
2 ,294 . 84 
6 ,910 . 95 
5 ,409 . 00 

472 . 55 
3 ,562 . 35 
1,572 . 00 

339 . 70 


72 ,526 . 43 


3, 185 , 20 To Stationery 
537 .85 To Postage 

- To Telephone Expenses 

- To Audit fee 
72 . 35 To Misc. expenses & Contigencies 

81 . 30 To Refreshments 
2 , 209 , 20 To Travelling allowance 

38 . 75 To Conveyance 
33 . 60 To Books & Periodicals 

- To Electricity charges 
- To Bank charges & Commission (Nett) 

To Cleaning materials 

To Receipts over payments without 
1, 20,944 . 97 considering capital nature payments 
1,46,101 . 47 

Sd /- 

. . Sd ) - , 
(K . V . Narayana Iyengar) ( Y . R . Khirwadkar) 
Administrative Officer 

Registrar 
Dated -12th May , 1976 , - - - - . . 


2 , 198 .63 
1,482, 80 
1,232 . 36 

550 . 00 
242 . 44 

212 . 50 
12 , 127 , 39 

768 . 75 

88 , 50 
142 . 16 

40 . 07 
. . . . 102 . 55 





91.714. 58 


Sd - . 
(J. R . Bhalla ) 

President 


- - - - - - I - - - - - 

- - - - - - Iti - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Prevlous Yr. RECEIPTS 

Amount 

Amount 
Re . . 

Rs. 
1,42 ,763 . 97 By Registration fees n 

38 ,045 . 80 
3, 180 . 00 By Addl. Qualification fco 

- 250 : 00 
2 .00 Hỳ cost of list of Regd . Architects 
9 . 00 . By Misc . income 

isvis 12 .00 
- By intt. on F . D . R . 

10 ,870 . 80 
146 . 50 By Bank commission 

By Excess of payment over receipts without 
considering capital nature iterno 
Note : 

(1) Books have been maintained on receipt basis . 
(2 ) Previous year iguros have been re-cast wherever necessary to make them 
comparable with this year. 

. , . , . . . . . . . . . . . - - - - . . - - , 
1,46 , 101 . 47 

91,714 :58 
Auditor s Roport 
. . . . . . 

. 
. . . . . . . . . . . 
H . A . per our separate tepott of ever 

. . . . . . . . . 
date at the foot of the Balance -shợct. 

. 
scal 


Ramesh Rohatgi 
Chartored Accountants 


C /o Y . P . Mahna & Co . 
4 /14 - A , Asaf Ali Road , Now Delhi. 
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Councll of Architecture 
8- B , Shanker Market, Connaught Place, New Delhi 
BALANCE SHEET ( as at 31st March , 1976 ) 


Prevlous year LIABILITIES 


Amount 


Amount 


Rs. 


Ro. 


Rs. 

RESERVES & SURPLUS 

Balance as on 1. 4 . 1976 
1,20 ,944 . 97 Less : Excess of payments over receipts as per recelpts & payment account. 


1, 20 , 944 . 97 

42, 535 . 98 


78 , 408 . 99 


50,000 . 00 


Loans & Advances 
Loan from Govt. of India 
As on 1. 4 . 1976 
Additions during tho yoar 


50 ,000 .00 
1,00, 000 . 00 


1 , 50 , 000 . 00 


Note : First & second instalment of Rs. 10 , 000 /- each for re -payment of loan of 

Rs. 50,000 )- were due on 30 .3.75 & 31.3. 1976 respectively but are still out 

standing. 
Amounts Payable 
74 . 30 C . P .F . Subscription 
675 . 00 D . A . Compulsory Deposit 
100 .00 Misc . Recoipts 


348 . 80 
3,830 . 00 

469 . 50 


4 , 648 , 30 


1,71,794 . 27 


2 , 33 , 057 . 29 


Sd / 


Sd / 
(K . V . Narayana Iyengar) 

Administrative Officer 


( Y . R . Khirwadkar) 

Registrar 


Sd / 
( J . R . Bhalla ) 
President 


Amount 


Amount 


Rs. 


Rs. 


Previous year ASSETS 
Rs. Fixed Assets 

Equipments (at cost) 

Opening balance 
3 ,967 .63 Additions during the year 


3, 967 . 63 

164 . 23 


4 , 131 , 86 


- 


1 ,235 , 79 

500 . 00 


1 ,50 , 000 . 00 
17, 756 . 44 

- - 


Furniture (at cost) 
Additions during the year 
Telephone deposit 
Cash & Bank Balances 
(a ) Fixed deposit (S . B .I.) 
(H ) Bank balance (S . B .I.) 
(c) D . D . with (S . B .1. for) realisation 

(Govt. I oan ) 
(d ) Postage in hand 


75 , 000 . 00 

52, 152 . 89 
1,00 ,000 00 


70 . 20 


36 , 75 


2 , 27, 189 . 64 


1,71,794 . 27 


2 ,33 ,057 , 29 


Auditor s Report. 
We have audited the above balance-sheet and also the annexed Receipts & Payments account of the 
Council of Archl.eclure baving its camp office at 8 -B , Shanker Market, New Delhi ag on 31st March , 
1976 with the accounts books and vouchers as produced to us and do hereby certify that we have ob 
talnod all the information and explanation which to the best of our knowledge and belief were nocte 
sary for our checking and the said balance sheet and receipts and payments account is correct in accor 
dance with the accounts books and other records as produced to us, 

Seal 

Sd / 
Rakesh Rohatgi 

Clo Y . P . Mahna & Co . 
Chartered Accountants 

4 /14- A , Asaf All Road , Now Delhi. 
Dated : 12th May 1976 . 
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